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CONVENI  ENTRE  L’INSTITUT  SUPERIOR
D’ENSENYANCES ARTISTIQUES DE LA
COMUNITAT VALENCIANA (ISEACV) | L’ARXIU DE
LA CATEDRAL DE VALENCIA EN MATERIA DE
PRACTIQUES ACADEMIQUES EXTERNES PER A
L’ESTUDIANTAT MATRICULAT EN ELS CENTRES
DEPENDENTS DE L'ISEACV

REUNITS

D'una part, Josefina Bueno Alonso, consellera
d'Innovacié, Universitats, Ciéncia i Societat Digital,
en virtut del Decret 15/2022, de 15 de maig,
del president de la Generalitat, pel qual
nomena a la persona titular d’aquesta conselleria,
aixi com presidenta de [I'Institut Superior
d'Ensenyances Artistiques de la Comunitat
Valenciana (d’ara en avant, ISEACV), actuant
segons la facultat establida en ['article 6, apartat
2.c), de la Llei 8/2007, de 2 de marg, de la
Generalitat, d'ordenacié de centres superiors
d’ensenyaments artistics i de la creacié de I'Institut
Superior d’Ensenyances Artistiques de la
Comunitat Valenciana.

De l'altra part, Vicente Fontestad Pastor, el qual
intervé en qualitat de dega president de la Catedral
de Valencia, en nom i representacié de I'Arxiu de
la Catedral de Valéncia, entitat privada de
I'Església catdlica sense anim de lucre, amb NIF
R4600021B, i domicili fiscal a Valéncia (CP 46003),
plaga de I'Almoina, s/n. Actua en virtut de les
competéncies atorgades al seu carrec.

Intervenen com a tals i, en la representacié que
exerceixen, es reconeixen entre si la capacitat legal
necessaria per a subscriure aquest acord |

EXPOSEN

1. Que els Estatuts de [IlInstitut Superior
d’Ensenyances Artistiques de la Comunitat
Valenciana (ISEACV), aprovats pel Decret
82/2009, de 12 de juny, del Consell,
estableixen en I'article 23 que I'ISEACV té la
capacitat de subscriure acords de
col-laboracid per a la realitzacié de practiques.

CONVENIO ENTRE EL INSTITUTO SUPERIOR DE
ENSENANZAS ARTISTICAS DE LA COMUNITAT
VALENCIANA (ISEACV) Y EL ARCHIVO DE LA
CATEDRAL DE VALENCIA EN MATERIA DE
PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS PARA EL
ESTUDIANTADO MATRICULADO EN LOS CENTROS
DEPENDIENTES DEL ISEACV

REUNIDOS

De una parte, Josefina Bueno Alonso, consellera de
Innovacién, Universidades, Ciencia y Sociedad
Digital, en virtud del Decreto 15/2022, de 15 de
mayo, del presidente de la Generalitat, por el que
nombra a la persona titular de esta conselleria, asf
como presidenta del Instituto Superior de
Ensefianzas Artisticas de la Comunitat Valenciana
(de ahora en adelante, ISEACV), actuando segln la
facultad establecida en el articulo 6, apartado 2.c),
de la Ley 8/2007, de 2 de marzo, de la Generalitat,
de ordenacién de centros superiores de
ensefianzas artfsticas y de la creacién del Instituto
Superior de Ensefianzas Artisticas de la Comunidad
Valenciana.

De la otra parte, Vicente Fontestad Pastor, quien
interviene en calidad de decano presidente de la
Catedral de Valencia, en nombre y representacion
del Archivo de la Catedral de Valencia, entidad
privada de la Iglesia catélica sin animo de lucro,
con NIF R4600021B, y domicilio fiscal en Valencia
(CP 46003), plaza de la Almoina, s/n. Actla en
virtud de las competencias otorgadas a su cargo.

Intervienen como tales y, en la representacion que
ostentan, se reconocen entre si la capacidad legal
necesaria para suscribir este acuerdo y

EXPONEN

1, Que los Estatutos del Instituto Superior de
Ensefianzas Artisticas de la Comunitat
Valenciana (ISEACV), aprobados por el
Decreto 82/2009, de 12 de junio, del Consell,
establecen en el articulo 23 que el ISEACV
tiene la capacidad de suscribir acuerdos de
colaboracion para la realizacién de practicas.
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2. Que és voluntat de les parts col-laborar en la
formacié practica de 'alumnat a través de
practiques externes curriculars i
extracurriculars de naturalesa formativa,
I'objectiu de la qual és permetre a aquests
aplicar i complementar els coneixements
adquirits en la seua formacié académica,
afavorint I'adquisicié de competéncies que els
preparen per a [I'exercici d’activitats
professionals, faciliten la seua ocupabilitat i
fomenten la seua capacitat d’emprenedoria.

3. Que I'Arxiu de la Catedral de Valéncia
conserva entre els seus fons un important
arxiu musical, compost tant per la seccid de
partitures musicals com de llibres de cor i altra
documentacié d’interés per al professorat i
I'estudiantat, que requereixen fonts adients
per tal d’elaborar les seues investigacions,
treballs de fi de grau i de fi de master, aixi com
per tal de desenvolupar les seues practiques
formatives complementaries dels estudis de
grau i postgrau.

4. Que el present conveni té com a objecte
establir un conveni en matéria de prictiques
basat en la figura definida en I'Ordre 85/2014,
de 23 d’octubre, de la Conselleria d’Educacid,
Cultura i Esport, per la qual es regulen les
assignatures optatives, el treball de fi de titol i
les practiqgues académiques externes de
I'estudiantat  d’ensenyaments artistics
superiors dels centres de I'Institut Superior
d’Ensenyances Artistiques de la Comunitat
Valenciana.

Per tot aixd, decideixen subscriure el present
conveni d’acord amb les seglients

CLAUSULES
Primera. Objecte de I'acord

Pel present acord s'estableix la col-laboracié
educativa entre I'Arxiu de la Catedral de Valéncia
(d’ara endavant, ENTITAT COL-LABORADORA) i
I'Institut Superior d’Ensenyances Artistiques de la
Comunitat Valenciana (ISEACV) (d‘ara endavant,
INSTITUCIO EDUCATIVA), a través dels centres
dependents de I'ISEACV, per a la realitzacié de
practiques académiques externes curriculars i
extracurriculars per part de [I'estudiantat
matriculat en els ensenyaments conduents a

2. Que es voluntad de las partes colaborar en la
formacion prictica del alumnado a través de
précticas externas curriculares y
extracurriculares de naturaleza formativa, cuyo
objetivo es permitir a éstos aplicar y
complementar los conocimientos adquiridos en
su formacién académica, favoreciendo la
adquisicion de competencias que los preparan
para el ejercicio de actividades profesionales,
facilitan su empleabilidad y fomentan su
capacidad de emprendimiento.

3. Que el Archivo de la Catedral de Valencia
conserva entre sus fondos un importante
archivo musical, compuesto tanto por la
seccion de partituras musicales como de libros
de coro y otra documentacién de interés para
el profesorado y el estudiantado, que requieren
fuentes adictas con el fin de elaborar sus
investigaciones, trabajos de fin de grado y de fin
de master, asi como con el fin de desarrollar sus
practicas formativas complementarias de los
estudios de grado y posgrado.

4. Que el presente convenio tiene como objeto
establecer un convenio en materia de practicas
basado en la figura definida en la Orden
85/2014, de 23 de octubre, de la Conselleria de
Educacién, Cultura y Deporte, por la que se
regulan las asignaturas optativas, el trabajo de
fin de titulo y las précticas académicas externas
del estudiantado de ensefianzas artisticas
superiores de los centros del Instituto Superior
de Ensefianzas Artisticas de la Comunitat
Valenciana.

Por todo ello, deciden suscribir el presente
convenio de acuerdo con las siguientes

CLAUSULAS
Primera. Objeto del acuerdo

Para el presente acuerdo se establece Ia
colaboracién educativa entre el Archivo de la
Catedral de Valencia (en adelante, ENTIDAD COL-
COLABORADORA) y el Instituto Superior de
Ensefianzas Artisticas de la Comunitat Valenciana
(ISEACV) (de ahora en adelante, INSTITUCIO
EDUCATIVA), a través de los centros dependientes
del ISEACV, para la realizaciéon de practicas
académicas externas curriculares y
extracurriculares por parte del estudiantado
matriculado en las ensefianzas conducentes a la
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I'obtencié del seu titol, dirigides a completar la
seua formacio.

El contingut de les activitats que hauran de ser
desenvolupades per I'alumnat per a la consecucié
de les competéncies generals, transversals i
especifiques previstes en el pla d’estudis, i en les
respectives guies docents, es concretaran en
acords individuals de practiques que es confirmen
en cada exercici docent, per cada centre
dependent de I'ISEACV.

Segona. Normativa aplicable

Aquest acord es regira per les estipulacions
concretes que conté i, a més, per I'Ordre 85/2014,
de 23 d'octubre, de la Conselleria d’Educacio,
Cultura i Esport, per la qual es regulen les
assignatures optatives, el treball de fi de titol i les
practiques académiques externes de I'estudiantat
d’ensenyaments artistics superiors dels centres de
I'Institut Superior d’Ensenyances Artistiques de la
Comunitat Valenciana (DOGV nim. 7390, de 28
d’octubre de 2014) i, de manera supletoria, pel que
s’estableix en el Reial decret 1707/2011, de 18 de
novembre, pel qual es regulen les practiques
académiques externes dels estudiants
universitaris (BOE num. 297, de 10 de desembre de
2011).

Tercera. Tipus de practiques

Les practiques formatives que, a I'empara del
present conveni, pot realitzar I'alumnat sén
practiques externes curriculars i extracurriculars,
no remunerades, per a I'estudiantat matriculat en
els ensenyaments conduents a I'obtencié del Titol
Superior d’Ensenyaments Artistics, en les diferents
modalitats emeses pels tretze centres dependents
de I'ISEACV, que es configuraran com a activitats
de centre i practiques en empreses en la PGA
(programacié general anual), i tindran com a
objectiu permetre a [|'estudiantat aplicar i
comprendre els coneixements adquirits en la seua
formacié académica, afavorint l'adquisicié de
compet&ncies que els preparen per a I'exercici
d’activitats professionals, faciliten la seua
ocupabilitat i fomenten la seua capacitat
d’emprenedoria.

Les caracteristiques concretes de |'oferta de
practiques seran determinades anualment per
'ENTITAT COL-LABORADORA. El procediment de
sol-licitud, seleccid i adjudicacié de les practiques
sera determinat per la INSTITUCIO EDUCATIVA.

LT

obtencién de su tftulo, dirigidas a completar su
formacion.

El contenido de las actividades que deberan ser
desarrolladas por el alumnado para la consecucion
de las competencias generales, transversales y
especificas previstas en el plan de estudios, y en las
respectivas gufas docentes, se concretardn en
acuerdos individuales de practicas que se
confirman en cada ejercicio docente, por cada
centro dependiente del ISEACV.

Segunda. Normativa aplicable

Este acuerdo se regird por las estipulaciones
concretas que contiene y, ademas, por la Orden
85/2014, de 23 de octubre, de la Conselleria de
Educacidn, Cultura y Deporte, por la que se regulan
las asignaturas optativas, el trabajo de fin de titulo
y las practicas académicas externas del
estudiantado de ensefianzas artisticas superiores
de los centros del Instituto Superior de Ensefianzas
Artisticas de la Comunitat Valenciana (DOGV ndm.
7390, de 28 de octubre de 2014) y, de manera
supletoria, por lo establecido en el Real Decreto
1707/2011, de 18 de noviembre, por el que se
regulan las précticas académicas externas de los
estudiantes universitarios (BOE niim. 297, de 10 de
diciembre de 2011).

Tercera. Tipos de practicas

Las précticas formativas que, al amparo del
presente convenio, puede realizar el alumnado son
practicas externas curriculares y extracurriculares,
no remuneradas, para el estudiantado matriculado
en las ensefianzas conducentes a la obtencién del
Titulo Superior de Ensefianzas Artisticas, en las
diferentes modalidades emitidas por los trece
centros dependientes del ISEACV, que se
configurardn como actividades de centro y
practicas en empresas en la PGA (programacion
general anual), y tendrdn como objetivo permitir al

estudiante  aplicar y  comprender  los
conocimientos adquiridos en su formacion
académica, favoreciendo la adquisicion de

competencias que les preparan para el ejercicio de

actividades profesionales, facilitan su
empleabilidad y fomentan su capacidad
emprendedora.

Las caracteristicas concretas de la oferta de
précticas serén determinadas anualmente por la
ENTIDAD COLABORADORA. El procedimiento de
solicitud, seleccién y adjudicacion de las précticas
sera determinado por la INSTITUCION EDUCATIVA.
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Quarta. Naturalesa de la relacié entre 'ENTITAT
COL-LABORADORA i de I'estudiantat

Donat el caracter formatiu de les practiques
académiques externes, de la seua realitzacié no es
derivaran, en cap cas, obligacions propies d’una
relacid laboral, ni el seu contingut podra donar lloc
a la substitucié de la prestacié laboral propia de
llocs de treball.

En cap cas i en cap concepte I'ENTITAT
COL-LABORADORA podra cobrir un lloc de treball
amb l'estudiantat, ni tan sols amb caracter
eventual o interi, durant el periode establit per a la
realitzacié de les practiques.

Cinquena. Acceptacio d'estudiants

L'ENTITAT COL-LABORADORA es compromet a
acceptar estudiants de la INSTITUCIO EDUCATIVA
per a la realitzacid de les practiques establides en
la clausula tercera. La relacié d’estudiants, amb el
seu nom, cognoms i nimero de document
identificatiuv i els projectes formatius es
concretaran en els acords de cooperacié que se
signen de forma individual per part de 'ENTITAT
COL-LABORADORA i cada centre dependent de
I'ISEACV

Sisena. Regim i duracié de les practiques

a) Les practiques tindran per objecte la realitzacié
de les activitats propies de I'ENTITAT
COL-LABORADORA  que  suposen un
aprenentatge practic i complementari a la
formacié académica de I'estudiantat.
L'activitat objecte de les practiques haura de
ser necessariament formativa, i per tant
relacionada amb la titulacié de I'estudiantat.

b) Les practiques es realitzaran en els edificis que
ENTITAT COL:LABORADORA té com a seus de
les seues diferents activitats.

c) Les practiques curriculars tindran una duracié
de 300 hores com a maxim. Les practiques
externes extracurriculars tindran una duracié
preferentment no superior al cinquanta per
cent del curs académic, procurant-se
I'assegurament del correcte desenvolupament
i seguiment de les activitats académiques de
I'estudiant,

d) Els horaris de realitzacié de les practiques
s’establiran d’acord amb les caracterfstiques
d'aquestes i les disponibilitats de I'entitat
col-laboradora. Els horaris, en tot cas, seran

Cuarta. Naturaleza de la relacidn entre la ENTIDAD
COLABORADORA y del estudiantado

Dado el cardcter formativo de las practicas
académicas externas, de su realizacién no se
derivaran, en ninguin caso, obligaciones propias de
una relacién laboral, ni su contenido podra dar
lugar a la sustitucién de la prestacién laboral
propia de puestos de trabajo.

En ningln caso y en ningln concepto la ENTIDAD
COLABORADORA podra cubrir un puesto de
trabajo con el estudiantado, ni siquiera con
carcter eventual o interino, durante el periodo
establecido para la realizacién de las practicas.

Quinta. Aceptacién de estudiantes

LA ENTIDAD COLABORADORA se compromete a
aceptar estudiantes de la  INSTITUCION
EDUCATIVA para la realizacion de las précticas
establecidas en la cldusula tercera. La relacién de
estudiantes, con su nombre, apellidos y niimero de
documento identificativo y los proyectos
formativos se concretardn en los acuerdos de
cooperacién que se firman de forma individual por
parte de la ENTIDAD COLABORADORA y cada
centro dependiente del ISEACV

Sexta. Régimen y duracién de las précticas

a) Las practicas tendrén por objeto la realizacién
de las actividades propias de la ENTIDAD
COLABORADORA que suponen un aprendizaje
practico y complementario a la formacién
académica del estudiantado. La actividad
objeto de las préicticas deberd ser
necesariamente formativa, y por tanto
relacionada con la titulacién del estudiantado,

b) Las précticas se realizarén en los edificios que
la ENTIDAD COLABORADORA tiene como sedes
de sus diferentes actividades.

c) Las précticas curriculares tendran una duracién
de 300 horas como méximo. Las practicas
externas  extracurriculares tendrén una
duracién preferentemente no superior al
cincuenta por ciento del curso académico,
procurandose el aseguramiento del correcto
desarrollo y seguimiento de las actividades
académicas del estudiante.

d) Los horarios de realizacién de las précticas se
establecerdn de acuerdo con las caracteristicas
de éstas y las disponibilidades de la entidad
colaboradora. Los horarios, en todo caso, serdn
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compatibles amb [l'activitat académica,
formativa i de representacié i participacio
desenvolupada per [|'estudiant en la
INSTITUCIO EDUCATIVA.

El manteniment de la relacié entre I'ENTITAT
COL-LABORADORA i de l'estudiantat per temps
superior al previst en el paragraf anterior
genera una relacié diferent de I'emparada pel
present acord i aliena a I"ambit d'aplicacié de
la normativa reguladora de les estades en
practiques.

Setena. El projecte formatiu

LENTITAT COL-.LABORADORA haura de presentar
el projecte formatiu on es concrete el pla de
treball, amb les activitats a desenvolupar, tant
presencials com autdnomes, per a la realitzacié de
les practiques externes i régim de permisos de
I'estudiantat. El projecte formatiu de les
practiques a realitzar de I'estudiantat haura de
fixar els objectius educatius i les activitats a
desenvolupar anualment, com a part dels acords
individuals de practiques signats per cada
estudiant. Els continguts de les practiques es
definiran de manera que asseguren la relacié
directa de les competéncies a adquirir amb els
estudis cursats. En tot cas, es procurara que el
projecte formatiu es conforme seguint els principis
d'inclusié, igualtat d’oportunitats, no discriminacié
i accessibilitat universal.

Huitena. Cooperacié en la formacio, tutela i

avaluacid de I'estudiantat

a) Per a la realitzacié de les practiques externes,
Iestudiantat comptara amb un/a tutor/a
per part de 'ENTITAT COL-LABORADORA i un
tutor o coordinador académics per part
de la INSTITUCIO EDUCATIVA. El tutor/a que
designe FENTITAT COL:-LABORADORA
haura de ser una persona vinculada a aquesta,
amb experiéncia professional i amb els
coneixements necessaris per a realitzar una
tutela efectiva. No podra  coincidir
amb la persona que exerceix les funcions
de tutor o coordinador académics. La
INSTITUCIO EDUCATIVA facllitara als tutors o
coordinadors d’estudiants amb discapacitat la
informacié i formacié necessaries per a
I'acompliment d’aquesta.

b) El nom de les persones que exerceixen la tutoria
académica figurara en els acords individuals de
practiques signats per cada estudiant.

compatibles con la actividad académica,
formativa y de representacién y participacion
desarrollada por el estudiante en la
INSTITUCION EDUCATIVA.

El mantenimiento de la relacién entre la ENTIDAD
COLABORADORA y del estudiantado por tiempo
superior al previsto en el parrafo anterior genera
una relacion diferente a la amparada por el
presente acuerdo y ajena al dmbito de aplicacién
de la normativa reguladora de las estancias en
practicas.

Séptima. El proyecto formativo

LA ENTIDAD COLABORADORA deberd presentar el
proyecto formativo donde se concrete el plan de
trabajo, con las actividades a desarrollar, tanto
presenciales como auténomas, para la realizacion
de las précticas externas y régimen de permisos del
estudiantado. El proyecto formativo de las
practicas a realizar del estudiantado debera fijar
los objetivos educativos y las actividades a
desarrollar anualmente, como parte de los
acuerdos individuales de practicas firmados por
cada estudiante. Los contenidos de las précticas se
definirdn de manera que aseguren la relacién
directa de las competencias a adquirir con los
estudios cursados. En todo caso, se procurara que
el proyecto formativo se conforme siguiendo los
principios de inclusién, igualdad de oportunidades,
no discriminacién y accesibilidad universal.

Octava. Cooperacién en la formacion, tutela y

evaluacion del estudiantado

a. Para la realizacién de las précticas externas, el
estudiantado contard con un/a tutor/a por
parte de la ENTIDAD COLABORADORA y un
tutor o coordinador académicos por parte de la
INSTITUCION EDUCATIVA. El tutor/a que
designe la ENTIDAD COLABORADORA debera
ser una persona vinculada a ésta, con
experiencia  profesional 'y con  los
conocimientos necesarios para realizar una
tutela efectiva. No podrd coincidir con la
persona que ejerce las funciones de tutor o
coordinador académicos. La INSTITUCION
EDUCATIVA facilitara a los tutores o
coordinadores de estudiantes con discapacidad
la informacién y formacién necesarias para el
desempefio de la misma.

b. Elnombre de las personas que ejerzan la tutoria
académica figurard en los acuerdos individuales
de practicas firmados por cada estudiante.
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Novena. Drets i deures del tutor/a de 'ENTITAT
COL-LABORADORA

El/la  tutor/fa que designe FENTITAT
COL-LABORADORA tindra els segiients drets:

a)Al reconeixement de la seua activitat
col-laboradora per part de la INSTITUCIO
EDUCATIVA.

b)A ser informat sobre la normativa que regula
les practiques externes, aixi com del projecte
formatiu i de les condicions del seu
desenvolupament.

c)A tindre accés a les instal-lacions de la
INSTITUCIO EDUCATIVA per a obtindre la
informacié i el suport necessaris per al
compliment de les finalitats propies de la seua
funcid.

Aixi mateix, tindra els segiients deures:

a) A acollir I'estudiant i organitzar I'activitat a
desenvolupar conformement al que s'estableix
en el projecte formatiu

A supervisar les seues activitats, orientar i

controlar el desenvolupament de la practica

amb una relacié basada en el respecte mutu i

el compromis amb I'aprenentatge.

c) A informar l'estudiant de [organitzacié i
funcionament de I'ENTITAT
COL-LABORADORA i de la normativa d’interés,
especialment la relativa a |a seguretat i riscos
laborals.

d) A coordinar juntament amb el tutor o
coordinador académics de la INSTITUCIO
EDUCATIVA el desenvolupament de les
activitats establides en I'acord de cooperacié
educativa, incloent-hi aquelles modificacions
del projecte formatiu que puguen ser
necessaries per al normal desenvolupament
de la practica, aixi com la comunicacié i
resolucié de possibles incidencies que
pogueren sorgir en el desenvolupament
d’aquesta i el control de permisos per a la
realitzacié d’examens.

e) A emetre l'informe final a qué es refereix la
clausula onzena d’'aquest acord.

f) A proporcionar la formacié complementaria
que necessite I'estudiant per a la realitzacié de

b

—

la practica.
g) A proporcionar a I'estudiant els mitjans
materials indispensables per al

desenvolupament de la practica.

Novena. Derechos y deberes del tutor/a de la
ENTIDAD COLABORADORA

El/la tutor/a que designe la ENTIDAD
COLABORADORA tendr4 los siguientes derechos:

a)Al  reconocimiento de su  actividad
colaboradora por parte de la INSTITUCION
EDUCATIVA.

b)A ser informado sobre la normativa que regula
las précticas externas, asi como del proyecto
formativo y de las condiciones de su
desenvolvimiento.

c)A tener acceso a las instalaciones de la
INSTITUCION EDUCATIVA para obtener la
informacién y el apoyo necesarios para el
cumplimiento de las finalidades propias de su
funcién.

Asimismo, tendrd los siguientes deberes:

a) A acoger al estudiante y organizar la actividad
a desarrollar conforme a lo que se establece
en el proyecto formativo

b) A supervisar sus actividades, orientar y
controlar el desarrollo de la practica con una
relacion basada en el respeto mutuo y el
compromiso con el aprendizaje.

c) Ainformar al estudiante de la organizacién y
funcionamiento de la ENTIDAD
COLABORADORA Yy de la normativa de interés,
especialmente la relativa a la seguridad y
riesgos laborales.

d) A coordinar junto con el tutor o coordinador
académicos de la INSTITUCION EDUCATIVA el
desarrollo de las actividades establecidas en
el acuerdo de cooperacién educativa,
incluyendo aquellas modificaciones del
proyecto formativo que puedan ser
necesarias para el normal desarrollo de la
practica, asi como la comunicacién y
resolucién de posibles incidencias que
pudieran surgir en el desarrollo de ésta y el
control de permisos para la realizacién de
examenes,

e) A emitir el informe final a que se refiere la
cldusula undécima de este acuerdo.

f) A proporcionar la formacién complementaria
gue necesita el estudiante para la realizacién
de la préctica.

g) A proporcionar al estudiante los medios
materiales indispensables para el desarrollo
de la prictica.
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h) A facilitar i estimular I'aportacié de propostes
d’innovacid, millora | emprenedoria per part
de l'estudiant.

i) A facilitar al tutor o coordinador de la
INSTITUCIO EDUCATIVA l'accés a les
instal-lacions de 'ENTITAT COL-LABORADORA
per al compliment de les finalitats propies de
la seua funcié.

j) A guardar confidencialitat en relacié amb

qualsevol informacié6 que conega de
I'estudiant a conseqiiéncia de la seua activitat
com a tutor.

k) A prestar ajuda i assisténcia a I'estudiant durant
la seua estada en FENTITAT COL-LABORADORA
per a la resolucié d’'aquelles qiestions de
caracter professional que puga necessitar en
I'acompliment de les activitats que realitza en
aquesta.

Desena. Drets i deures de la persona que exercisca
les funcions de tutoria i coordinacié académica de
la INSTITUCIO EDUCATIVA

El tutor/a que designe la INSTITUCIO EDUCATIVA
tindra els seglients drets:

a) Al reconeixement de |a seua activitat académica
en els termes que establisca la INSTITUCIO
EDUCATIVA, d’acord amb la seua normativa
interna.

b) A rebre informacié sobre la normativa que
regula les practiques externes, aixi com del
projecte formatiu i de les condicions del seu
desenvolupament.

c) A tindre accés a les instal-lacions de 'ENTITAT
COL-LABORADORA per a obtindre Ia
informacié i el suport necessaris per al
compliment de les finalitats propies de la seua
funcié.

Aixi mateix, tindra els seglients deures:

a) A vetlar pel normal desenvolupament del
projecte formatiu, garantint la compatibilitat
de I'horari de realitzacié de les practiques
amb les obligacions académiques, formatives
i de representacio de I'estudiant.

b) A fer un seguiment efectiu de les practiques
coordinant-se per a aixd amb el tutor de
FENTITAT COL:-LABORADORA.

c) A autoritzar les modificacions que es
produisquen en el projecte formatiu.

d) A dur a terme el procés avaluador de les

practiques de l'estudiant tutelat d'acord

h) A facilitar y estimular la aportacién de
propuestas de innovacién, mejora Y
emprendimiento por parte del estudiante.

i) A facilitar al tutor o coordinador de la
INSTITUCION EDUCATIVA el acceso a las
instalaciones de la ENTIDAD COLABORADORA
para el cumplimiento de las finalidades
propias de su funcion.

i) A guardar confidencialidad en relacién con
cualquier informacién que conozca del
estudiante a consecuencia de su actividad
como tutor.

k) A prestar ayuda y asistencia al estudiante
durante su estancia en la ENTIDAD
COLABORADORA para la resolucién de
aquellas cuestiones de caracter profesional
que pueda necesitar en el desempefio de las
actividades que realiza en la misma.

Décima. Derechos y deberes de la persona que
ejerza las funciones de tutorfa y coordinacion
académica de la INSTITUCION EDUCATIVA

El tutor/a que designe la INSTITUCION EDUCATIVA
tendrd los siguientes derechos:

a) Al reconocimiento de su actividad académica
en los términos que establezca |la
INSTITUCION EDUCATIVA, de acuerdo con su
normativa interna.

b) A recibir informacién sobre la normativa que
regula las practicas externas, asi como del
proyecto formativo y de las condiciones de su
desarrollo.

c) A tener acceso a las instalaciones de la
ENTIDAD COLABORADORA para obtener la
informacién y el apoyo necesarios para el
cumplimiento de las finalidades propias de su
funcién.

Asimismo, tendr4 los siguientes deberes:

a) A velar por el normal desarrollo del proyecto
formativo, garantizando la compatibilidad del
horario de realizacién de las prdcticas con las
obligaciones académicas, formativas y de
representacion del estudiante.

b) A hacer un seguimiento efectivo de las
précticas coordinandose para ello con el tutor
de la ENTIDAD COLABORADORA.

c) A autorizar las modificaciones que se
produzcan en el proyecto formativo.

d) A llevar a cabo el proceso evaluador de las
practicas del estudiante tutelado de acuerdo
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amb el que s’estableix en la clausula desena
d'aquest acord.

e) A guardar confidencialitat en relacié amb
qualsevol informacié que conega de
I'estudiant a conseqiiéncia de la seua
activitat com a tutor.

f) A supervisar i, si és el cas, de sollicitar
'adequada disposicié dels recursos de
suport necessaris per a assegurar que
I'estudiantat amb discapacitat realitze les
seues practiques en condicions d’igualtat
d’oportunitats, no  discriminacié |
accessibilitat universal.

I'estudiantat en

Onzena. Drets i deures de

practiques

Durant la realitzacié de les practiques externes,
I'estudiantat tindra els seglients drets:

a) A la tutela, durant el periode de duracié de la
corresponent practica, per un professor o
professora del centre i per un o una
professional que preste serveis en I'entitat o
institucié on aquesta es realitze.

b) A I'obtencié d’un informe per part de I'entitat
collaboradora on ha realitzat les practiques,
amb esment exprés de [lactivitat
desenvolupada, la seua duracid i, si és el cas,
el seu rendiment,

c) A rebre, per part de I'entitat col-laboradora,
informacié de la normativa de seguretat i
prevencid de riscos laborals.

d) A complir amb la seua activitat académica,
formativa i de representacié i participacid,
prévia comunicacié amb antelacid suficient a
I"entitat col-laboradora.

e) A disposar dels recursos necessaris per a
I'accés de I'estudiantat amb discapacitat a la
tutela, a la informacié, a I'avaluacid i al
mateix acompliment de les practiques en
igualtat de condicions,

f) A conciliar, en el cas de I'estudiantat amb
discapacitat, la realitzacié de les practiques
amb aquelles activitats i situacions personals
derivades o connectades amb la situacié de
discapacitat.

Aixi mateix i, durant la realitzacié de les practiques
externes de l'estudiantat, hauran d’atendre el
compliment dels segiients deures:

a) Complir la normativa vigent relativa a
practiques externes establida per I'ISEACV.

con lo que se establece en la cldusula décima
de este acuerdo.

e) A guardar confidencialidad en relacién con
cualquier informacién que conozca del
estudiante a consecuencia de su actividad
como tutor.

f) Asupervisary, ensu caso, solicitar la adecuada
disposicion de los recursos de apoyo
necesarios para asegurar que el estudiantado
con discapacidad realice sus practicas en
condiciones de igualdad de oportunidades,
no discriminacién y accesibilidad universal.

Undécima. Derechos y deberes del estudiantado
en practicas

Durante la realizacidn de las précticas externas, el
estudiantado tendrd los siguientes derechos:

a) A la tutela, durante el periodo de duracién de
la correspondiente practica, por un profesor
o profesora del centro y por un o una
profesional que preste servicios en la entidad
o institucion donde ésta se realice.

b) A la obtencién de un informe por parte de la
entidad colaboradora donde ha realizado las
practicas, con mencién expresa de |la
actividad desarrollada, su duracién y, en su
caso, su rendimiento.

c) A recibir, por parte de la entidad colaboradora,
informacién de la normativa de seguridad y
prevencién de riesgos laborales.

d) A cumplir con su actividad académica,
formativa y de representacidn y participacién,
previa comunicacién con antelacién
suficiente a la entidad colaboradora.

e) A disponer de los recursos necesarios para el
acceso del estudiantado con discapacidad a la
tutela, a la informacién, a la evaluacién y al
mismo cumplimiento de las practicas en
igualdad de condiciones.

f) A conciliar, en el caso del estudiantado con
discapacidad, la realizacién de las practicas
con aquellas actividades y situaciones
personales derivadas o conectadas con la
situacion de discapacidad.

Asimismo y, durante la realizacién de las précticas
externas del estudiantado, deberin atender el
cumplimiento de los siguientes deberes:

a) Cumplir la normativa vigente relativa a
practicas externas establecida por el ISEACV,
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b) Conéixer i complir el projecte formatiu de les
practiques seguint les indicacions del tutor
assignat per l'entitat col-laboradora sota la
supervisié del tutor académic.

¢) Mantindre contacte amb el tutor académic del
centre durant el desenvolupament de la practica
i comunicar-li qualsevol incidéncia que puga
sorgir en aquest, aixi com fer lliurament dels
documents i informes de
seguiment intermedi i la memoria final que li
siguen requerits.

d)Incorporar-se al centre de [lentitat
col-laboradora on es realitzen les practiques en
la data acordada, complir I'horari previst en el
projecte educatiu i respectar les normes de
funcionament, seguretat i prevencié de riscos
laborals d'aquesta.

e)Complir amb diligéncia les activitats
acordades amb I'entitat  col-laboradora
conforme a les linies establides en
aquest,

f)Mostrar, en tot moment, una actitud

respectuosa cap a la politica de [I'entitat
col-laboradora.

Dotzena. Avaluacié de les practiques

El/la tutor/fa de I'ENTITAT COL-LABORADORA
realitzard i remetra a la persona que exercisca les
funcions de tutoria i coordinacié académica un
informe final, en concloure les practiques, que
recollira el nombre d'hores realitzades per
I'estudiant. L'estudiant elaborara i lliurara al tutor
o coordinador académics de la INSTITUCIO
EDUCATIVA una memoria final en concloure les
practiques. El tutor o coordinador académics de la
INSTITUCIO EDUCATIVA avaluara les practiques
desenvolupades sobre la base de la qualificacié
d’apte o no apte emplenant el corresponent
informe de valoracid.

Tretzena. Cobertura de riscos

La cobertura de riscos de l'estudiantat en
practiques s’adequara al seglient regim:

a) Del present acord no es derivara per a l'alumnat
cap obligacié relativa a cap dels régims de la
Seguretat Social, per quedar cobertes les
contingéncies  d’aguesta indole per
I'asseguranga escolar i per una asseguranga
d’accidents i de responsabilitat civil a carrec de
I'ISEACV.

b) La INSTITUCIO  EDUCATIVA indicara
expressament a |'alumnat que el pagament

b) Conocer y cumplir el proyecto formativo de las
practicas siguiendo las indicaciones del tutor
asignado por la entidad colaboradora bajo la
supervisién del tutor académico.

c) Mantener contacto con el tutor académico del
centro durante el desarrollo de la practica y
comunicarle cualquier incidencia que pueda
surgir en éste, asi como hacer entrega de los
documentos e informes de seguimiento
intermedio y la memoria final que le siguen
requeridos.

d)incorporarse al centro de la entidad
colaboradora donde se realizan las précticas
en la fecha acordada, cumplir el horario
previsto en el proyecto educativo y respetar
las normas de funcionamiento, seguridad y
prevencion de riesgos laborales de la misma.

e) Cumplir con diligencia las actividades
acordadas con la entidad colaboradora
conforme a las lineas establecidas en el
mismo.

f) Mostrar, en todo momento, una actitud
respetuosa hacia la politica de la entidad
colaboradora.

Duodécima. Evaluacién de las practicas

El/La tutor/a de la ENTIDAD COLABORADORA
realizard y remitird a la persona que ejerza las
funciones de tutoria y coordinacién académica un
informe final, al concluir las précticas, que
recogerd el nimero de horas realizadas por el
estudiante. El estudiante elaborard y entregara al
tutor o coordinador académicos de la INSTITUCION
EDUCATIVA una memoria final al finalizar las
précticas. El tutor o coordinador académicos de la
INSTITUCION EDUCATIVA evaluard las précticas
desarrolladas sobre la base de la calificacién de
apto o no apto cumplimentando el
correspondiente informe de valoracion.

Decimotercera. Cobertura de riesgos

La cobertura de riesgos del estudiantado en
practicas se adecuara al siguiente régimen:

a) Del presente acuerdo no se derivard para el
alumnado ninguna obligacién relativa a
ninguno de los regimenes de la Seguridad
Social, para quedar cubiertas las contingencias
de esta (ndole por el seguro escolar y por un
seguro de accidentes y de responsabilidad civil
a cargo del ISEACV.

b) La INSTITUCION EDUCATIVA indicara
expresamente al alumnado que el pago de
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d’aquestes quotes de les assegurances esta al
dia i especificard les cobertures de
I'assegurament.

c) LENTITAT COL-LABORADORA ha d’informar
I'estudiantat i el tutor o coordinador de la
INSTITUCIO EDUCATIVA dels riscos existents
per al desenvolupament de la seua activitat en
'ENTITAT COL-LABORADORA, aixi com de les
mesures de prevencid i proteccié per als riscos
anteriors. També haura d'informar de les
mesures d'emergéncia segons el pla
d’emergéncies de 'ENTITAT
COL-LABORADORA. Aquesta informacié es
proporcionara per escrit en cas que els riscos
es consideren greus o molt greus.

Catorzena. Accés a dades de caracter personal

Les dades personals de I'estudiantat son cedides a
'ENTITAT COL-LABORADORA exclusivament per a
les finalitats previstes en aquest conveni
relacionades amb el desenvolupament de
practiques formatives de Iestudiant acollit a
aquest. En cap cas podran ser utilitzades per a
finalitat diferent. La INSTITUCIO EDUCATIVA ha
obtingut i cedeix aquestes dades d'acord amb el
que disposa el régim legal establit en 'ordenament
juridic en matéria de proteccié de dades de
caracter personal.

L'ENTITAT COL-LABORADORA estd obligada a
respectar la normativa vigent en matéria de
proteccié de dades, de conformitat amb el
Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i
del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la
proteccié de les persones fisiques pel que fa al
tractament de dades personals i a la lliure
circulacié d’aquestes dades, i amb la Llei organica
3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades
personals i garantia dels drets digitals, respecte de
les dades personals que haja de sotmetre a
tractament per a I'execucié de les obligacions
definides en aquest acord.

Quinzena. Comissid de seguiment

Les dues parts es comprometen a realitzar totes les
actuacions amb total transparéncia, acord i
coneixement mutu.

Amb la finalitat de realitzar el seguiment dels
acords en aquest acord, caldrd constituir una
comissié mixta de seguiment i coordinacié amb
representants de totes dues institucions, en régim

estas cuotas de los seguros estd al dia y
especificard las coberturas del aseguramiento.

c) LA ENTIDAD COLABORADORA debe informar al
estudiantado y al tutor o coordinador de la
INSTITUCION EDUCATIVA de los riesgos
existentes para el desarrollo de su actividad en
la ENTIDAD COLABORADORA, asi como de las
medidas de prevencidn y proteccién para los
riesgos anteriores. También deber4 informar de
las medidas de emergencia segtin el plan de
emergencias de la ENTIDAD COLABORADORA.
Esta informacion se proporcionard por escrito
en caso de que los riesgos se consideren graves
0 muy graves,

Decimocuarta, Acceso a datos de cardcter

personal

Los datos personales del estudiantado son cedidos
a la ENTIDAD COLABORADORA exclusivamente
para las finalidades previstas en este convenio
relacionadas con el desarrollo de practicas
formadas del estudiante acogido al mismo. En
ningln caso podrdn ser utilizadas para finalidad
diferente. La INSTITUCION EDUCATIVA ha
obtenido y cede estos datos de acuerdo con lo
dispuesto en el régimen legal establecido en el
ordenamiento jurfdico en materia de proteccién
de datos de carécter personal.

LA ENTIDAD COLABORADORA estd obligada a
respetar la normativa vigente en materia de
proteccion de datos, de conformidad con el
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 20186,
relativo a la proteccién de las personas fisicas en
cuanto al tratamiento de datos personales y a la
libre circulacién de estos datos, y con la Ley
Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccién
de datos personales y garantia de los derechos
digitales, respecto de los datos personales que
debe someter a tratamiento para la ejecucién de
las obligaciones definidas en este acuerdo.

Decimoquinta. Comision de seguimiento

Ambas partes se comprometen a realizar todas las
actuaciones con total transparencia, acuerdo y
conocimiento mutuo.

Con la finalidad de realizar el seguimiento de los
acuerdos en este acuerdo, habra que constituir una
comision mixta de seguimiento y coordinacién con
representantes de ambas instituciones, en

10
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de paritat, que seran designats per aquestes.
Aquesta comissié es responsabilitzaria de resoldre
els dubtes i conflictes que es presenten i haura de
desenvolupar les actuacions que conté el present
conveni.

Una copia dels actes, dels acords o informes de la
comissid de seguiment s'ha de remetre a
cadascuna de les parts signants. En el cas de
I'Administracié autonomica, I'esmentada copia es
remetra a I'lSEACV.

Setzena. Regla de no despesa

L’aplicacié i execucié d'aquest conveni, incloent-hi
a aquest efecte tots els actes juridics que van
poder ser dictats en el desplegament o execucid
d’aquest, no podran suposar obligacions
econdmiques per a la Generalitat i, en tot cas, han
de ser ateses amb els seus mitjans personals i
materials.

Dessetena. Vigéncia del conveni

El present conveni es perfecciona en la data en la
qual firma I'lltim de les persones signataries i la
seua vigéncia s'estendra durant quatre anys.

La modificacié dels termes del present acord ifo la
prorroga de la seua vigéncia requeriran 'acord
unanime de les parts mitjangant la subscripcid de la
corresponent addenda.

D’acord amb el que es disposa en l'article 49.h.2n
de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic
del sector public, la prorroga del conveni podra
acordar-se per un periode de fins a quatre anys
addicionals.

Dihuitena. Extincié i conseqiiéncies en cas
d'incompliment

El present conveni podra extingir-se per
compliment o per resolucié. Seran causes de
resolucid les previstes en la legislacié vigent i, en
particular:

a) El transcurs del termini de vigéncia sense
haver-se acordat prorroga.

b) L'acord unanime de totes les persones
signants.

régimen de paridad, que seran designados por
éstas, Esta comision se responsabilizarfa de
resolver las dudas y conflictos que se presentan y
tendrd que desarrollar las actuaciones que
contiene el presente convenio.

Una copla de las actas, de los acuerdos o informes
de la comisién de seguimiento se remitird a cada
una de las partes firmantes. En el caso de la
Administracién autondmica, dicha copia se
remitira al ISEACV.

Decimosexta. Regla de no gasto

La aplicacion y ejecucion de este convenio,
incluyendo a este efecto todos los actos juridicos
que pudieron ser dictados en el desarrollo o
ejecucion del mismo, no podrdn suponer
obligaciones econdmicas para la Generalidad y, en
todo caso, deben ser atendidas con sus medios
personales y materiales.

Decimoséptima. Vigencia del convenio

El presente convenio se perfecciona en la fecha en
la que firma el dltimo de las personas firmantes y su
vigencia se extendera durante cuatro afios.

La modificacion de los términos del presente
acuerdo y/o la prérroga de su vigencia requeriran el
acuerdo unanime de las partes mediante la
suscripcién de la correspondiente adenda.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 49.h.2¢2
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, la prérroga del convenio
podrad acordarse por un periodo de hasta cuatro
afios adicionales.

Decimoctava. Extincién y consecuencias en caso
de incumplimiento

El presente convenio podrd extinguirse por
cumplimiento o por resolucién. Serdn causas de
resolucion las previstas en la legislacion vigente v,
en particular:

a) El transcurso del plazo de vigencia sin haberse
acordado prérroga.

b) El acuerdo unanime de todas las personas
firmantes.

11
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c) Lincompliment de les obligacions i
compromisos assumits per part d’alguna de
les persones sighants.

En aguest cas, qualsevol de les parts podra
notificar a la part incomplidora un
requeriment perqué complisca en un
determinat termini amb les obligacions o
compromisos que es consideren incomplits.
Aquest requeriment sera comunicat al
responsable del mecanisme de seguiment,
vigilancia i control de I'execucié del conveni i
a les altres parts signants.

Si, transcorregut el termini indicat en el
requeriment, persisteix l'incompliment, la
part que el va dirigir notificara a les parts
signants la concurréncia de la causa de
resolucid i s’entendra resolt el conveni. La
resolucié del conveni per aquesta causa
podra comportar la indemnitzacié dels
perjudicis causats si aixi s’haguera previst.

d) La decisié judicial declaratoria de la nul-litat
del conveni.

e) Per qualsevol altra causa diferent de les
anteriors prevista en el conveni o en altres
lleis.

En cas d’incompliment per alguna de les parts de
les obligacions contretes en virtut del present
conveni, les possibles indemnitzacions es regiran
pel que s’estableix en la normativa que resulte
aplicable.

Les parts queden alliberades del compliment de les
seues reciprogues obligacions en cas fortuit o de
forga major. S’entendran, en tot cas, com a
suposits de forga major, successos com incendis,
inundacions, guerres, actes vandalics o de
terrorisme, prohibicié de les activitats per part
de l'autoritat competent i, en general, totes
aquelles que no es pogueren evitar. La part que
al-legue la forga major haura de justificar-la
convenientment.

Dinovena. Causes de resolucio
Aquest conveni podra ser resolt per les segiients

causes:

- Per mutu acord exprés de les parts.
- Per I'expiracié del termini de duracié inicial o, si
escau, de les seues prorrogues.

c) El incumplimiento de las obligaciones y
compromisos asumidos por parte de alguna de
las personas firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra
notificar a la parte incumplidora un
requerimiento para que cumpla en un
determinado término con las obligaciones o
compromisos que se consideran incumplidos.
Este requerimiento serd comunicado al
responsable del mecanismo de seguimiento,
vigilancia y control de la ejecucion del convenio
y a las demas partes firmantes.

Si, transcurrido el plazo indicado en el
requerimiento, persiste el incumplimiento, la
parte que lo dirigié notificard a las partes
firmantes la concurrencia de la causa de
resolucidn y se entendera resuelto el convenio.
La resolucién del convenio por esta causa podra
conllevar la indemnizacién de los perjuicios
causados si asi se hubiera previsto.

d) La decisién judicial declaratoria de la nulidad
del convenio.

e) Por cualquier otra causa diferente de las
anteriores prevista en el convenio o en otras
leyes.

En caso de incumplimiento por alguna de las partes
de las obligaciones contraidas en virtud del
presente convenio, las posibles indemnizaciones
se regiran por lo establecido en la normativa que
resulte aplicable.

Las partes quedan liberadas del cumplimiento de
sus reciprocas obligaciones en caso fortuito o de
fuerza mayor. Se entenderan, en todo caso, como
supuestos de fuerza mayor, sucesos como
incendios, inundaciones, guerras, actos vandalicos
o de terrorismo, prohibicién de las actividades por
parte de la autoridad competente y, en general,
totas aquellas que no se pudieran evitar. La parte
que alega la fuerza mayor tendrd que justificarla
convenientemente.

Decimonovena. Causas de resolucion
Este convenio podra ser resuelto por las siguientes
causas:

- Por mutuo acuerdo expreso de las partes.
- Por la expiracién del plazo de duracién inicial o,
en su caso, de sus prérrogas.
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- Per la impossibilitat sobrevinguda del
compliment de les activitats descrites.
- Per incompliment de les obligacions pactades o
per haver infringit el deure de llejaltat.
- Per decisié6 unilateral d’'una de les parts
mitjangant la comunicacié expressa per escrit a
I'altra part amb una antelacié de dos mesos a la
data en qué el considere conclos.
- Per decisié judicial declaratoria de la nul-litat
d’aquest acord.

- Per qualsevol altra causa diferent de les
anteriors prevista en aquest acord o en la
normativa vigent.

En cas que es procedisca a la resolucié anticipada
d’aquest conveni, les parts es comprometen, en la
mesura que siga possible, a finalitzar el
desenvolupament de les accions ja iniciades en el
moment de la notificacié de la resolucié.

Vintena. Resolucid de conflictes

La resolucié dels eventuals conflictes relatius a la
interpretacié i execucié del present acord
correspondra a una comissié arbitral integrada pel
canonge director de I'Arxiu de la Catedral de
Valéncia, o la persona de I'entitat en qui delegue, i
la directora de I'Institut Superior d’Ensenyances
Artistiques de la CV, i una tercera persona
designada per aquests, fins a completar un
nombre imparell.

Les qgilestions litigioses derivades d'aquest acord
seran de coneixement i competéncia de l'ordre
jurisdiccional contenciés administratiu.

En aquestes condicions queda formalitzat el
present conveni que, aprovat per les persones
compareixents, signen per duplicat.

({-06-2022

La presidenta de I'lSEACV

- Por la imposibilidad sobrevenida del
cumplimiento de las actividades descritas.

- Por incumplimiento de las obligaciones pactadas
o por haber infringido el deber de lealtad.

- Por decision unilateral de una de las partes
mediante la comunicacién expresa per escrito a la
otra parte con una antelacion de dos meses a la
fecha en que lo considere concluido.

- Por decision judicial declaratoria de la nulidad de
este acuerdo.

- Por cualquier otra causa diferente de las
anteriores prevista en este acuerdo o en la
normativa vigente.

En caso de que se procediese a la resolucién
anticipada de este convenio, las partes se
comprometen, en la medida de lo posible, a
finalizar el desarrollo de las acciones ya iniciadas
en el momento de la notificacidn de la resolucién.

Vigésima. Resolucion de conflictos

La resolucién de los eventuales conflictos relativos
a la interpretacion y ejecucion del presente
acuerdo corresponderd a una comisién arbitral
integrada por el canénigo director del Archivo de
la Catedral de Valencia, o la persona de la entidad
en quien delegue, y la directora del Instituto
Superior de Ensefianzas Artisticas de la CV, y una
tercera persona designada por éstos, hasta
completar un nimero impar.

Las cuestiones litigiosas derivadas de este acuerdo
serédn de conocimiento y competencia del orden
jurisdiccional contencioso-administrativo.

En estas condiciones queda formalizado el
presente convenio que, aprobado por las personas
comparecientes, firman por duplicado.

038-06-2022

El degd president de la Catedral de Valéncia
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