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CONVENIO ENTRE EL INSTITUTO SUPERIOR DE EN-
SENANZAS ARTISTICAS DE LA COMUNITAT VALEN-
CIANA (ISEACV) Y EL INSTITUTO VALENCIANO DE
CULTURA EN MATERIA DE PRACTICAS ACADEMI-
CAS EXTERNAS PARA EL ESTUDIANTADO MATRI-
CULADO EN LOS CENTROS DEPENDIENTES DEL
ISEACV

REUNIDOS

De una parte, Carolina Pascual Villalobos, consellera
de Innovacion, Universidades, Ciencia y Sociedad
Digital, en virtud del Decreto 6/2019, de 17 de junio,
del presidente de la Generalitat, por el que nombra a
las personas titulares de las vicepresidencias y de
las consejerias, asi como presidenta del Instituto
Superior de Ensefanzas Artisticas de la Comunitat
Valenciana (de ahora en adelante, ISEACV), actuando
segun la facultad establecida en el articulo 6,
apartado 2.c), de la Ley 8/2007, de 2 de marzo, de la
Generalitat, de ordenacién de centros superiores de
ensefanzas artisticas y de la creacién del Instituto
Superior de Ensefianzas Artisticas de la Comunidad
Valenciana.

Y por otra parte, Vicent Marza i |bafiez, conseller
d'Educacio, Cultura i Esport de la Generalitat
Valenciana, que interviene en calidad de presidente
en nombre y representacion del Institut Valencia de
Cultura, con NIF Q-9655132-J, y con domicilio fiscal
en Valencia (CP 46002), p |I. de I'Ajuntament, 17.
Actia en virtud de las competencias que tiene
atribuidas en el articulo 4 del Decreto 5/2013, de 4 de
enero, del Consell, por el que se aprueba el
Reglamento de organizacién y funcionamiento de
CulturArts Generalitat (actualmente denominado
Instituto Valenciano de Cultura), en relacién con lo
sefialado en el articulo 7 del Decreto 176/2014, de 10
de octubre, regulador de los convenios que suscribe
la Generalitat.

Que ambos estan autorizados para la firma de este
convenio por Acuerdo del Consell de data 22-04-
2022.

Intervienen como tales y en la representacion que os-
tentan se reconocen entre si la capacidad legal nece-
saria para suscribir el presente acuerdo y

CONVENI ENTRE LINSTITUT SUPERIOR D'ENSE-
NYANCES ARTISTIQUES DE LA COMUNITAT VA-
LENCIANA (ISEACV) | IINSTITUT VALENCIA DE
CULTURA EN MATERIA DE PRACTIQUES ACADEMI-
QUES EXTERNES PER A UESTUDIANTAT MATRICU-
LAT EN ELS CENTRES DEPENDENTS DE LISEACV

REUNITS

D’una part, Carolina Pascual Villalobos, consellera
d'Innovacid, Universitats, Ciéncia i Societat Digital,
en virtut del Decret 6/2019, de 17 de juny, del
president de la Generalitat, pel qual nomena les
persones titulars de les vicepresidéncies i de les
conselleries, aixi com presidenta de [Institut
Superior d'Ensenyances Artistiques de la Comunitat
Valenciana (d'ara en avant, ISEACV), actuant segons
la facultat establida en l'article 6, apartat 2.c), de la
Llei 8/2007, de 2 de marg, de la Generalitat,
d'ordenacié de centres superiors d'ensenyaments

artistics i de la creacié de |IInstitut Superior
d'Ensenyaments  Artistics de la Comunitat
Valenciana.

| daltra part, Vicent Marza i lbanez, conseller
d'Educacio, Cultura i Esport de la Generalitat
Valenciana, que intervé en qualitat de president en
nom i representacié de I'Institut Valencia de Cultura,
amb NIF Q-9655132-J, i amb domicili fiscal a
Valéencia (CP 46002), pl. de I'Ajuntament, 17. Actua
en virtut de les competéncies que té atribuides en
l'article 4 del Decret 5/2013, de 4 de gener, del
Consell, pel qual s'aprova el Reglament
d'organitzaci6 i funcionament de CulturArts
Generalitat (actualment denominat Institut Valencia
de Cultura), en relacié amb l'assenyalat en l'article 7
del Decret 176/2014, de 10 d'octubre, regulador dels
convenis que subscriga la Generalitat.

Que ambdés estan autoritzats per a la signatura
d'aquest conveni per Acord del Consell de data 22-
04-2022.

Intervenen com a tals i en la representacié que os-
tenten es reconeixen entre si la capacitat legal ne-
cessaria per a subscriure el present acord i
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EXPONEN EXPOSEN
Que los Estatutos del Instituto Superior de Ense-|1. Que els Estatuts de I'Institut Superior d'Ensenya-
flanzas Artisticas de la Comunitat Valenciana ments Artistics de la Comunitat Valenciana (ISE-
(ISEACV), aprobados por Decreto 82/2009, de 12 ACV), aprovats per Decret 82/2009, de 12 de
de junio, del Consell, establecen en su articulo 23 juny, del Consell, estableixen en el seu article 23
que el ISEACV tiene la capacidad de suscribir que l'ISEACV té la capacitat de subscriure
acuerdos de colaboracioén para la realizacién de acords de col-laboracié per a la realitzacié de
practicas. practiques.
Que el Decreto 5/2013, de 4 de enero, del Consell,| 2. Que el Decret 5/2013, de 4 de gener, del Consell,
por el que se aprueba el Reglamento de organiza- pel qual s'aprova el Reglament d'organitzacio i
cion y funcionamiento de CulturArts Generalitat funcionament de CulturArts Generalitat (actual
(actual Instituto Valenciano de Cultura), reconoce Institut Valencia de Cultura), reconeix a I'lVC
al IVC como la entidad de derecho publico encar- com a l'entitat de dret public encarregada del
gada del desarrollo y la ejecucién de la politica desenvolupament i l'execucio de la politica cul-
cultural de la Generalitat en cuanto al conoci- tural de la Generalitat pel que fa al coneixement,
miento, tutela, fomento, recuperacién, conserva- tutela, foment, recuperacio, conservacio, restau-
cién, restauracion, estudio, investigacion, promo- racid, estudi, investigacid, promoci6 i difusié de
cién y difusién de las artes escénicas, musicales, les arts esceniques, musicals, i plastiques en to-
y plasticas en todas sus variedades y los museos tes les seues varietats i els museus en particu-
en particular, del patrimonio sonoro, audiovisual y lar, del patrimoni sonor, audiovisual i de la cine-
de la cinematografia, asi como de la documenta- matografia, aixi com de la documentacié especi-
cién especifica que ha ido generando estas artes fica que hagen anat generant aquestes arts al
a lo largo de los siglos, y, en general, de todos los llarg dels segles, i, en general, de tots els béns
bienes culturales integrantes del patrimonio cul- culturals integrants del patrimoni cultural, do-
tural, dando relevancia al valenciano, con espe- nant rellevancia al valencia, amb especial dedi-
cial dedicacién a la recuperaciéon conservacion, caci6 a la recuperacié conservacio, restauracio,
restauracion, catalogacion y difusion del patrimo- catalogacié i difusié del patrimoni artistic en
nio artistico en estas materias. Concretamente, aquestes materies. Concretament, estableix en
establece en su articulo 2.2.q) que, para el ade- el seu article 2.2.9) que, per a I'adequat desenvo-
cuado desarrollo de sus funciones, el IVC podra lupament de les seues funcions, I'lVC podra for-
formalizar acuerdos o convenios de cooperacion malitzar acords o convenis de cooperacié i col-
y colaboracién con las universidades de la Comu- laboracié amb les universitats de la Comunitat
nitat Valenciana, y cualquier otra persona juridica, Valenciana, i qualsevol altra persona juridica, pu-
publica o privada. blica o privada.
Que esta finalidad se concreta en la realizacién|3. Que aquesta finalitat es concreta en la realitza-
de actividades culturales de programacion y pro- cié d'activitats culturals de programacié i pro-
duccion de espectaculos, festivales y eventos, asi duccié d'espectacles, festivals i esdeveniments,
como de documentacién, bibliotecas, cataloga- aixi com de documentacid, biblioteques, catalo-
cién y conservacién del patrimonio e investiga- gacié i conservacié del patrimoni i investigacié
cion historica y en artes vivas, que resultan ido- historica i en arts vives, que resulten idonies per
neas para la realizacion de practicas académicas a la realitzacié de practiques académiques ex-
externas de naturaleza formativa. ternes de naturalesa formativa.
Que es voluntad de las partes colaborar en la for-| 4. Que és voluntat de les parts col-laborar en la for-
macién practica del alumnado a través de practi- macié practica de lI'alumnat a través de practi-
cas externas curriculares y extracurriculares de ques externes curriculars i extracurriculars de
2
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naturaleza formativa, cuyo objetivo es permitir a
éstos aplicar y complementar los conocimientos
adquiridos en su formacién académica, favore-
ciendo la adquisicion de competencias que los
preparan para el ejercicio de actividades profesio-
nales, facilitan su empleabilidad y fomentan su
capacidad de emprendimiento.

5. Que el presente convenio tiene como objeto esta-
blecer un convenio en materia de practicas basa-
do en la figura definida en la Orden 85/2014, de
23 de octubre, de la Conselleria de Educacion,
Cultura y Deporte, por la que se regulan las asig-
naturas optativas, el trabajo de fin de titulo y las
practicas académicas externas de el estudianta-
do de ensenanzas artisticas superiores de los
centros del Instituto Superior de Ensefianzas Ar-
tisticas de la Comunitat Valenciana.

Por todo ello, deciden suscribir el presente convenio
de acuerdo con las siguientes

CLAUSULAS
Primera. Objeto del convenio

Para el presente convenio se establece la colabora-
cion educativa entre el Institut Valencia de Cultura, de
ahora en adelante "la entidad colaboradora", y el Insti-
tuto Superior de Ensefianzas Artisticas de la Comu-
nitat Valenciana, a través de los conservatorios supe-
riores de Mdsica d'Alacant, Castellé y Valencia; con-
servatorios superiores de Danza de Valencia y Alican-
te; Escuela Superior de Arte Dramatico de Valencig;
Escuelas de Arte y Superior de Disefio de Valéncia,
Castelld, Alacant, Alcoi y Orihuela; Escuela de Arte y
Superior de Ceramica de Manises y Escuela Superior
de Ceramica I'Alcora, centros adscritos al ISEACV, de
ahora en adelante "institucion educativa®’, para la rea-
lizacién de practicas académicas externas curricula-
res y extracurriculares por parte del estudiantado ma-
triculado en las ensefianzas conducentes a la obten-
cién de su titulo, que conducen a completar su for-
macion.

El contenido de las actividades que debera ser desa-
rrollado por el alumnado para la consecucién de las
competencias generales, transversales y especificas
previstas en el plan de estudios, y en las respectivas
guias docentes, se concretardan en acuerdos indivi-

naturalesa formativa, l'objectiu de les quals és
permetre a aquests aplicar i complementar els
coneixements adquirits en la seua formacié aca-
demica, afavorint I'adquisici6 de competencies
gue els preparen per a l'exercici d'activitats pro-
fessionals, faciliten la seua ocupabilitat i fomen-
ten la seua capacitat d'emprenedoria.

5. Que el present conveni té com a objecte establir
un conveni en matéria de practiques basat en la
figura definida en I'Ordre 85/2014, de 23 d'octu-
bre, de la Conselleria d'Educacid, Cultura i Es-
port, per la qual es regulen les assignatures op-
tatives, el treball de fi de titol i les practiques
academiques externes de l'estudiantat d'ense-
nyaments artistics superiors dels centres de
I'Institut Superior d'Ensenyaments Artistics de la
Comunitat Valenciana.

Per tot aixd, decideixen subscriure el present conve-
ni d'acord amb les segiients

CLAUSULES
Primera. Objecte del conveni

Pel present conveni s'estableix la col-laboracié edu-
cativa entre I'Institut Valencia de Cultura, d'ara en
avant “l'entitat col-laboradora”, i I'Institut Superior
d'ensenyaments Artistics de la Comunitat Valencia-
na, a través dels conservatoris superiors de Musica
d’Alacant, Castell6 i Valéncia; conservatoris superi-
ors de Dansa de Valéncia i Alacant; Escola Superior
d’Art Dramatic de Valéncia; escoles d’Art i Superior
de Disseny de Valéncia, Castelld, Alacant, Alcoi i Ori-
huela; Escola d’Art i Superior de Ceramica de Mani-
ses i Escola Superior de Ceramica I'Alcora, centres
adscrits a I'lSEACYV, d'ara en avant “institucié educa-
tiva”, per a la realitzacio de practiques acadéemiques
externes curriculars i extracurriculars per part de
I'estudiantat matriculat en els ensenyaments condu-
ents a l'obtencié del seu titol, que conduisquen a
completar la seua formacio.

El contingut de les activitats que haura de ser des-
envolupat pe I'alumnat per a la consecuci6 de les
competéncies generals, transversals i especifiques
previstes en el pla d'estudis, i en les respectives gui-
es docents, es concretaran en acords individuals de
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duales de practicas que se confirman en cada ejerci-
cio docente, por cada centro dependiente del ISEACV.

Segunda. Normativa aplicable

Ademas de las concretas estipulaciones que contien-
de, este acuerdo se regira por la Orden 85/2014, de
23 de octubre, de la Conselleria de Educacién, Cultu-
ra y Deporte, por la que se regulan las asignaturas
optativas, el trabajo de fin de titulo y las practicas
académicas externas del estudiantado de ensefian-
zas artisticas superiores de los centros del Instituto
Superior de Ensefianzas Artisticas de la Comunitat
Valenciana (DOGV num. 7390, de 28 de octubre de
2014) y, de manera supletoria, por lo establecido en
el Real Decreto 1707/2011, de 18 de noviembre, por
el que se regulan las practicas académicas externas
del estudiantado universitario (BOE num. 297, de 10
de diciembre de 2011).

Tercera. Tipos de practicas

Las practicas formativas que, al amparo del presente
convenio, pueden realizar los alumnos son practicas
externas curriculares y extracurriculares, no remune-
radas, para los estudiantes matriculados en las ense-
flanzas conducentes a la obtencién del titulo de Gra-
do y titulo de Master en Ensefianzas Artisticas Supe-
riores, en las diferentes modalidades emitidas por los
trece centros dependientes del ISEACV, que se confi-
guraran como actividades de centro y practicas en
empresas en la PGA (programacién general anual) y
tendran como objetivo permitir al estudiantado apli-
car y comprender los conocimientos adquiridos en
su formacién académica, favoreciendo la adquisicion
de competencias que les preparan para el ejercicio
de actividades profesionales, facilitan su empleabili-
dad y fomentan su capacidad de emprendimiento.

Las caracteristicas concretas de la oferta de practi-
cas seran determinadas anualmente por la entidad
colaboradora. El procedimiento de solicitud, selec-
cién y adjudicacion de las practicas sera determina-
do, por la institucién educativa.

Cuarta. Naturaleza de la relacion entre la entidad co-
laboradora y el estudiantado

El caracter formativo de las practicas académicas ex-
ternas, de su realizacién no se derivaran, en ningun

practiques que es confirmen en cada exercici do-
cent, per cada centre dependent de I'lSEACV.

Segona. Normativa aplicable

A més de les concretes estipulacions que hi conté,
aquest acord es regira per I'Ordre 85/2014, de 23
d'octubre, de la Conselleria d’Educacio, Cultura i Es-
port, per la qual es regulen les assignatures optati-
ves, el treball de fi de titol i les practiques académi-
ques externes de l'estudiantat d’ensenyaments ar-
tistiques superiors dels centres de I'Institut Superior
d'Ensenyances Artistiques de la Comunitat Valenci-
ana (DOGV num. 7390, de 28 d'octubre de 2014) i,
de manera supletoria, pel que s'estableix en el Reial
decret 1707/2011, de 18 de novembre, pel qual es
regulen les practiques académiques externes de
I'estudiantat universitari (BOE nim. 297, de 10 de
desembre de 2011).

Tercera. Tipus de practiques

Les practiques formatives que, a I'empara del pre-
sent conveni, poden realitzar els alumnes sén practi-
ques externes curriculars i extracurriculars, no re-
munerades, per als estudiants matriculats en els en-
senyaments conduents a l'obtencié del titol de Grau
i titol de Master en Ensenyances Artistiques Superi-
ors, en les diferents modalitats emeses pels tretze
centres dependents de I'ISEACV, que es configura-
ran com a activitats de centre i practiques en em-
preses en la PGA (programacié general anual) i tin-
dran com a objectiu permetre a I'estudiantat aplicar
i comprendre els coneixements adquirits en la seua
formacié académica, afavorint I'adquisicié de com-
petencies que els preparen per a l'exercici d'activi-
tats professionals, faciliten la seua ocupabilitat i fo-
menten la seua capacitat d'emprenedoria.

Les caracteristiques concretes de l'oferta de practi-
gues seran determinades anualment per l'entitat col-
laboradora. El procediment de sollicitud, selecci6 i
adjudicacié de les practiques sera determinat, per
I'institucié educativa.

Quarta. Naturalesa de la relacié entre I'entitat col-
laboradora i I'estudiantat

Atés el caracter formatiu de les practiques academi-
ques externes, de la seua realitzacié no es deriva-
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caso, obligaciones propias de una relacién laboral, ni
su contenido podra dar lugar a la sustitucion de la
prestacion laboral propia de puestos de trabajo.

En ninguln caso y en ningln concepto la entidad cola-
boradora podra cubrir un puesto de trabajo con el es-
tudiantado, ni siquiera con caracter eventual o inte-
rino, durante el periodo establecido para la realiza-
cién de las practicas.

Quinta. Aceptacion de estudiantes

La entidad colaboradora se compromete a aceptar
estudiantado de la institucion educativa para la reali-
zacion de las practicas establecidas en la clausula
tercera. La relacion de estudiantes, con su nombre,
apellidos y numero de documento identificativo y los
proyectos formativos se concretaran en los acuerdos
de cooperacion que se firman de forma individual por
parte de la entidad colaboradora y cada centro de-
pendiente del ISEACV.

Sexta. Régimen y duracion de las practicas

a) Las practicas tendran por objeto la realizacion de
las actividades propias de la entidad colaboradora
que suponen un aprendizaje practico y comple-
mentario a la formaciéon académica del estudian-
tado. La actividad objeto de las practicas debera
ser necesariamente formativa, y por lo tanto rela-
cionada con la titulacién del estudiantado.

b) Las practicas se realizaran en los edificios que la
ENTIDAD COLABORADORA tiene como sedes de
sus diferentes actividades.

ran, en cap cas, obligacions propies d'una relacio la-
boral, ni el seu contingut podra donar lloc a la subs-
titucié de la prestacié laboral propia de llocs de tre-
ball.

En cap cas i en cap concepte I'entitat col-laboradora
podra cobrir un lloc de treball amb I'estudiantat, ni
tan sols amb caracter eventual o interi, durant el pe-
riode establert per a la realitzacio de les practiques.

Cinquena. Acceptacio d'estudiants

Lentitat col-laboradora es compromet a acceptar es-
tudiantat de la institucié educativa per a la realitza-
ci6 de les practiques establides en la clausula terce-
ra. La relacié d'estudiants, amb el seu nom, cog-
noms i numero de document identificatiu i els pro-
jectes formatius es concretaran en els acords de co-
operacidé que es signen de forma individual per part
de l'entitat col-laboradora i cada centre dependent
de I'ISEACV.

Sexta. Régim i duraci6 de les practiques

a) Les practiques tindran per objecte la realitzacid
de les activitats propies de I'entitat col-laborado-
ra que suposen un aprenentatge practic i comple-
mentari a la formacié acadéemica de l'estudiantat.
L'activitat objecte de les practiques haura de ser
necessariament formativa, i per tant relacionada
amb la titulacié de 'estudiantat.

b) Les practiques es realitzaran en els edificis que
I'ENTITAT COL-LABORADORA té com a seus de
les seues diferents activitats.

c) Las practicas curriculares tendran una duracion de | c) Les practiques curriculars tindran una duracié de
300 horas como maximo. Las practicas externas 300 hores com a maxim. Les practiques externes
extracurriculares tendran una duracion preferente-|  extracurriculars tindran una duracié preferent-
mente no superior al cincuenta por ciento del cur-| ment no superior al cinquanta per cent del curs
so académico, procurando el aseguramiento del academic, procurant l'assegurament del correcte
correcto desarrollo y seguimiento de las activida-| desenvolupament i seguiment de les activitats
des académicas del estudiantado. academiques de l'estudiantat.

d) Los horarios de realizacién de las practicas se es-|d) Els horaris de realitzacié de les practiques s’esta-
tableceran de acuerdo con las caracteristicas de bliran d'acord amb les caracteristiques d’aques-
las mismas y las disponibilidades de la entidad tes i les disponibilitats de I'entitat col-laboradora.
colaboradora. Los horarios, en todo caso, seran Els horaris, en tot cas, seran compatibles amb
compatibles con la actividad académica, formati- l'activitat académica, formativa i de representa-

5
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va y de representacion y participacion desarrolla-
da por el estudiantado en la institucién educativa.

El mantenimiento de la relacion entre la entidad cola-
boradora y el estudiantado por tiempo superior al
previsto en el parrafo anterior genera una relacion di-
ferente de la amparada por el presente acuerdo y aje-
na al ambito de aplicacion de la normativa regulado-
ra de las estancias en practicas.

Séptima. El proyecto formativo

La entidad colaboradora deberd presentar el proyecto
formativo concretando el plan de trabajo con las acti-
vidades a desarrollar, tanto presenciales como auto-
nomas, para la realizacién de las practicas externas 'y
régimen de permisos del estudiantado. El proyecto
formativo de las practicas a realizar por el estudian-
tado debera fijar los objetivos educativos y las activi-
dades a desarrollar anualmente, como parte de los
acuerdos individuales de practicas firmados para
cada estudiante. Los contenidos de las practicas se
definirdn de manera que aseguran la relacién directa
de las competencias a adquirir con los estudios cur-
sados. En todo caso, se procurara que el proyecto
formativo se conforme siguiendo los principios de in-
clusién, igualdad de oportunidades, no discrimina-
cién y accesibilidad universal.

Octava. Cooperacion en la formacion, tutela y eva-
luacion del estudiantado

a) Para la realizacion de las practicas externas, el es-
tudiantado contara con un tutor/a por parte de la
entidad colaboradora y un/a tutor/a que ejercera
las funciones de coordinacion académica por par-
te de la institucion educativa. El tutor/a que desig-
ne la ENTIDAD COLABORADORA deberd ser una
persona vinculada a ésta, con experiencia profe-
sional y con los conocimientos necesarios para
realizar una tutela efectiva. No podra coincidir con
la persona que ejerce las funciones de tutoria y
coordinacién académica. La institucion educativa
facilitara a los tutores/coordinadores y a las tuto-
ras/coordinadoras del estudiantado con discapa-
cidad la informacién y formacion necesarias para
el desempefio de la misma.

b) El nombre de los tutores y tutoras de coordinacion

académica figurara en los acuerdos individuales

ci6 i participacio desenvolupada per l'estudiantat
en la institucié educativa.

El manteniment de la relacié entre I'entitat col-labo-
radora i 'estudiantat per temps superior al previst
en el paragraf anterior genera una relacio diferent de
'emparada pel present acord i aliena a I'ambit d'apli-
caci6 de la normativa reguladora de les estades en
practiques.

Setena. El projecte formatiu

Lentitat col-laboradora haura de presentar el projec-
te formatiu concretant el pla de treball amb les acti-
vitats a desenvolupar, tant presencials com autono-
mes, per a la realitzacié de les practiques externes i
regim de permisos de l'estudiantat. El projecte for-
matiu de les practiques a realitzar per I'estudiantat
haura de fixar els objectius educatius i les activitats
a desenvolupar anualment, com a part dels acords
individuals de practiques signats per a cada estudi-
ant. Els continguts de les practiques es definiran de
manera que asseguren la relacio directa de les com-
petencies a adquirir amb els estudis cursats. En tot
cas, es procurara que el projecte formatiu es confor-
me seguint els principis d’inclusio, igualtat d'oportu-
nitats, no discriminacié i accessibilitat universal.

Octava. Cooperacié en la formacid, tutela i avalua-
cio de l'estudiantat

a) Per a la realitzacié de les practiques externes,
I'estudiantat comptara amb un tutor/a per part de
l'entitat col-laboradora i un/a tutor/a que exercira
les funcions de coordinacié academica per part
de la institucié educativa. El tutor/a que designe
'ENTITAT COL-.LABORADORA haura de ser una
persona vinculada a aquesta, amb experiéncia
professional i amb els coneixements necessaris
per a realitzar una tutela efectiva. No podra coin-
cidir amb la persona que exerceix les funcions de
tutoria i coordinacié académica. La institucié
educativa facilitara als tutors/coordinadors i a
les tutores/coordinadores de l'estudiantat amb
discapacitat la informacio i formacié necessaries
per a I'acompliment d'aquesta.

b) El nom dels tutors i tutores de coordinacié aca-
déemica figurara en els acords individuals de prac-
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de practicas firmados para cada estudiante.

Novena. Derechos y deberes del tutor/a de la enti-
dad colaboradora

El tutor o la tutora que designe la entidad colaborado-
ra tendra los siguientes derechos:

a) Al reconocimiento de su actividad colaboradora,
por parte de la institucién educativa.

b) A recibir informacién sobre la normativa que regu-
la las practicas externas, asi como del proyecto
formativo y de las condiciones de su desarrollo.

c) A tener acceso a las instalaciones de la institucién
educativa para obtener la informacion y el apoyo
necesarios para el cumplimiento de las finalida-
des propias de su funcion.

Asimismo, tendrd los siguientes deberes:

a) A acoger al estudiante y a organizar la actividad a
desarrollar conforme a lo establecido en el proyec-
to formativo.

A supervisar sus actividades, orientar y controlar
el desarrollo de la practica con una relacién basa-
da en el respeto mutuo y el compromiso con el
aprendizaje.

A informar al estudiante de la organizacién y fun-
cionamiento de la entidad colaboradora y de la
normativa de interés, especialmente la relativa a la
seguridad y riesgos laborales.

A coordinar junto con la persona tutora coordina-
dora académica de la institucion educativa el de-
sarrollo de las actividades establecidas en el
acuerdo de cooperacién educativa, incluyendo
aquellas modificaciones del proyecto formativo
gue puedan ser necesarias para el normal desa-
rrollo de la practica, asi como la comunicacion y
resolucion de posibles incidencias que puedan
surgir en el desarrollo de la misma y el control de
permisos para la realizacion de exdmenes.

A emitir el informe final a que se refiere la clausula
undécima de este acuerdo.

A proporcionar la formaciéon complementaria que
necesita el estudiante para la realizacién de la
practica.

A proporcionar al estudiantado los medios mate-
riales indispensables para el desarrollo de la prac-
tica.

b)

c)

e)

f)

8)

tiques signats per a cada estudiant.

Novena. Drets i deures del tutor/a de I'entitat col-la-
boradora

El tutor o la tutora que designe l'entitat col-laborado-
ra tindra els seglients drets:

a) Al reconeixement de la seua activitat col-labora-
dora, per part de la institucié educativa.

b) A rebre informacié sobre la normativa que regula
les practiques externes, aixi com del projecte for-
matiu i de les condicions del seu desenvolupa-
ment.

c) A tindre accés a les instal-lacions de la institucié
educativa per a obtindre la informacié i el suport
necessaris per al compliment de les finalitats
propies de la seua funcid.

Aixi mateix tindra els segients deures:

a) A acollir I'estudiant i a organitzar I'activitat a des-
envolupar conformement al que s'estableix en el
projecte formatiu.

b) A supervisar les seues activitats, orientar i con-
trolar el desenvolupament de la practica amb una
relacié basada en el respecte mutu i el compro-
mis amb l'aprenentatge.

c) A informar I'estudiant de l'organitzacié i funciona-
ment de l'entitat col-laboradora i de la normativa
d'interés, especialment la relativa a la seguretat i
riscos laborals.

d) A coordinar juntament amb la persona tutora co-
ordinadora academica de la institucié educativa
el desenvolupament de les activitats establides
en l'acord de cooperacié educativa, incloent-hi
aquelles modificacions del projecte formatiu que
puguen ser necessaries per al normal desenvolu-
pament de la practica, aixi com la comunicacid i
resolucié de possibles incidéncies que puguen
sorgir en el desenvolupament d'aquesta i el con-
trol de permisos per a la realitzacié d'examens.

e) A emetre l'informe final a qué es refereix la clau-
sula onzena d'aquest acord.

f) A proporcionar la formacié complementaria que
necessite l'estudiant per a la realitzacié de la
practica.

g) A proporcionar a l'estudiantat els mitjans materi-
als indispensables per al desenvolupament de la
practica.
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h) A facilitar y estimular la aportacién de propuestas
de innovacién, mejora y emprendimiento por parte
del estudiante.

i) A facilitar a la persona tutora coordinadora de la
institucion educativa el acceso a las instalaciones
de la entidad colaboradora para el cumplimiento
de las finalidades propias de su funcién.

i) A guardar confidencialidad en relacién con cual-
quier informacion que conozco del estudiantado
como consecuencia de su actividad como tutor/a.

k) A prestar ayuda y asistencia al estudiantado du-
rante su estancia en la entidad colaboradora para
la resolucién de aquellas cuestiones de caracter
profesional que pueda necesitar en el desempefio
de las actividades que realiza en la misma.

Décima. Derechos y deberes de la persona tutora
coordinadora académica de la INSTITUCION EDUCA-
TIVA

El tutor o la tutora que designe la institucion educati-
va tendra los siguientes derechos:

a) Al reconocimiento de su actividad académica en
los términos que establezca la institucion educati-
va, de acuerdo con su normativa interna.

b) A recibir informacién sobre la normativa que regu-
la las practicas externas, asi como del proyecto
formativo y de las condiciones de su desarrollo.

c) A tener acceso a las instalaciones de la entidad
colaboradora para obtener la informacién y el apo-
yo necesarios para el cumplimiento de las finalida-
des propias de su funcion.

Asimismo, tendra los siguientes deberes:

a) A vetar por el normal desarrollo del proyecto for-
mativo, garantizando la compatibilidad del horario
de realizacion de las practicas con las obligacio-
nes académicas, formativas y de representacién
del estudiantado.

b) A hacer un seguimiento efectivo de las practicas
en coordinacién para ello con el tutor o la tutora
de la entidad colaboradora.

c) A autorizar las modificaciones que se produzcan
en el proyecto formativo.

d) A llevar a cabo el proceso evaluador de las practi-
cas del estudiantado tutelado de acuerdo con lo
establecido en la clausula décima de este acuer-

h) A facilitar i estimular l'aportacié de propostes
d'innovacio, millora i emprenedoria per part de
l'estudiant.

i) A facilitar a la persona tutora coordinadora de la
institucio educativa l'accés a les instal-lacions de
I'entitat col-laboradora per al compliment de les
finalitats propies de la seua funcié.

i) A guardar confidencialitat en relacié amb qualse-
vol informacié que conega de l'estudiantat com a
conseqliéncia de la seua activitat com a tutor/a.

k) A prestar ajuda i assisténcia a l'estudiantat du-
rant la seua estada en l'entitat col-laboradora per
a la resolucié d'aquelles qliestions de caracter
professional que puga necessitar en l'acompli-
ment de les activitats que realitza en aquesta.

Desena. Drets i deures de la persona tutora coordi-
nadora académica de la INSTITUCIO EDUCATIVA

El tutor o la tutora que designe la institucié educati-
va tindra els seguents drets:

a) Al reconeixement de la seua activitat académica
en els termes que establisca la institucié educati-
va, d'acord amb la seua normativa interna.

b) A rebre informacié sobre la normativa que regula
les practiques externes, aixi com del projecte for-
matiu i de les condicions del seu desenvolupa-
ment.

c) A tindre accés a les instal-lacions de I'entitat col-
laboradora per a obtindre la informacié i el suport
necessaris per al compliment de les finalitats
propies de la seua funcid.

Aixi mateix tindra els seglients deures:

a) A vetlar pel normal desenvolupament del projecte
formatiu, garantint la compatibilitat de I'horari de
realitzacio de les practiques amb les obligacions
academiques, formatives i de representacié de
l'estudiantat.

b) A fer un seguiment efectiu de les practiques co-
ordinant-se per a aixo amb el tutor o la tutora de
I'entitat col-laboradora.

c) A autoritzar les modificacions que es produis-
quen en el projecte formatiu.

d) A dur a terme el procés avaluador de les practi-
ques de l'estudiantat tutelat d'acord amb el que
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e) A guardar confidencialidad en relacién con cual-
quier informacién que conozco del estudiantado
como consecuencia de su actividad como tutor/a.
De supervisar y, en su caso, a solicitar la adecuada
disposicion de los recursos de apoyo necesarios
para asegurar que el estudiantado con discapaci-
dad realice sus practicas en condiciones de igual-
dad de oportunidades, no discriminacion y accesi-
bilidad universal.

f)

Undécima. Derechos y deberes del estudiantado en
practicas

Durante la realizacion de las practicas externas, los
estudiantes tendran los siguientes derechos:

a) A la tutela, durante el periodo de duraciéon de la
correspondiente practica, por un profesor o pro-
fesora del centro y por un profesional que preste
servicios en la entidad o institucién donde se rea-
lice la misma.

A la obtencién de un informe por parte de la enti-
dad colaboradora donde ha realizado las practi-
cas, con mencién expresa de la actividad desa-
rrollada, su duracion y, en su caso, su rendimien-
to.

A recibir, por parte de la entidad colaboradora, in-
formacién de la normativa de seguridad y preven-
cién de riesgos laborales.

A cumplir con su actividad académica, formativa
y de representacion y participacién, previa comu-
nicaciéon con antelacion suficiente a la entidad
colaboradora.

A disponer de los recursos necesarios para el ac-
ceso del estudiantado con discapacidad a la tu-
tela, a la informacion, a la evaluacién y al propio
desempefio de las practicas en igualdad de con-
diciones.

A conciliar, en el caso del estudiantado con dis-
capacidad, la realizacidon de las préacticas con
aquellas actividades y situaciones personales
derivadas o conectadas con la situacion de dis-
capacidad.

b)

c)

e)

f)

Asimismo, y, durante la realizacion de las practicas
externas el estudiantado debera atender el cumpli-
miento de los siguientes deberes:

a) Cumplir la normativa vigente relativa a practicas

s'estableix en la clausula desena d'aquest acord.
A guardar confidencialitat en relacié amb qualse-
vol informacio que conega de l'estudiantat com a
conseqliencia de la seua activitat com a tutor/a.
De supervisar i, si és el cas, a sollicitar I'adequa-
da disposicié dels recursos de suport necessaris
per a assegurar que l'estudiantat amb discapaci-
tat realitze les seues practiques en condicions
d'igualtat d'oportunitats, no discriminacio i acces-
sibilitat universal.

f)

Onzena. Drets i deures de l'estudiantat en practi-
ques

Durant la realitzacié de les practiques externes, l'es-
tudiantat tindran els seglients drets:

a) A la tutela, durant el periode de duracié de la
corresponent practica, per un professor o pro-
fessora del centre i per un professional que
preste serveis en l'entitat o institucié on es rea-
litze aquesta.

b) A l'obtencié d'un informe per part de I'entitat col-
laboradora on ha realitzat les practiques, amb
esment exprés de l'activitat desenvolupada, la
seua duracid i, si és el cas, el seu rendiment.

c) A rebre, per part de I'entitat col-laboradora, infor-
macio de la normativa de seguretat i prevencio
de riscos laborals.

d) A complir amb la seua activitat académica, for-
mativa i de representacid i participacio, prévia
comunicacié amb antelacié suficient a l'entitat
col-laboradora.

e) A disposar dels recursos necessaris per a l'ac-
cés de l'estudiantat amb discapacitat a la tutela,
a la informaci6, a l'avaluacio i al propi acompli-
ment de les practiques en igualtat de condici-
ons.

f) A conciliar, en el cas de I'estudiantat amb disca-
pacitat, la realitzaci6 de les practiques amb
aquelles activitats i situacions personals deriva-
des o connectades amb la situacié de discapa-
citat.

Aixi mateix i, durant la realitzacio de les practiques
externes l'estudiantat hauran d'atendre el compli-
ment dels seglients deures:

a) Complir la normativa vigent relativa a practiques
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externas establecida por el ISEACV.

Conocer y cumplir el proyecto formativo de las
practicas siguiendo las indicaciones del tutor
asignado por la entidad colaboradora bajo la su-
pervision del tutor académico.

Mantener contacto con la persona responsable
de la tutoria académica del centro durante el de-
sarrollo de la practica y comunicarle cualquier in-
cidencia que pueda surgir en el mismo, asi como
hacer entrega de los documentos e informes de
seguimiento intermedio y la memoria final que le
sean requeridos.

Incorporarse al centro de la entidad colaboradora
donde se realizan las practicas en la fecha acor-
dada, cumplir el horario previsto en el proyecto
educativo y respetar las normas de funciona-
miento, seguridad y prevencion de riesgos labo-
rales de la misma.

Cumplir con diligencia las actividades acordadas
con la entidad colaboradora conforme a las li-
neas establecidas en el mismo.

Mostrar, en todo momento, una actitud respetuo-
sa hacia la politica de la entidad colaboradora.

b)

d)

e)

f)

Duodécimo. Evaluacion de las practicas

El/la tutor/a de la entidad colaboradora realizara y re-
mitira a la persona responsable de la tutoria acadé-
mica un informe final, a la conclusién de las practi-
cas, que recogera el nimero de horas realizadas por
el estudiantado. El estudiantado elaborara y entrega-
rd a la persona responsable de la tutoria y la coordi-
naciéon académica de la institucion educativa una
memoria final, a la conclusién de las préacticas. La
persona responsable de la tutoria y la coordinacion
académica de la institucion educativa evaluara las
practicas desarrolladas sobre la base de la califica-
cion de Apto/Apta o No apto/No apta, y rellenara el
correspondiente informe de valoracién.

Decimotercera. Cobertura de riesgos

La cobertura de riesgos del estudiantado en practi-
cas se adecuara al siguiente régimen:

a) Del presente acuerdo no se derivara para el alum-
nado ninguna obligacién relativa a ninguno de
los regimenes de la Seguridad Social, al quedar
cubiertas las contingencias de esta indole por el
seguro escolar y para un seguro de accidentes y

externes establida per I'|SEACV.

Conéixer i complir el projecte formatiu de les
practiques seguint les indicacions del tutor as-
signat per l'entitat col-laboradora sota la supervi-
si6 del tutor académic.

Mantindre contacte amb la persona responsable
de la tutoria academica del centre durant el des-
envolupament de la practica i comunicar-li qual-
sevol incidéncia que puga sorgir en aquest, aixi
com fer lliurament dels documents i informes de
seguiment intermedi i la memoria final que li si-
guen requerits.

Incorporar-se a al centre de I'entitat col-laborado-
ra on es realitzen les practiques en la data acor-
dada, complir I'horari previst en el projecte edu-
catiu i respectar les normes de funcionament,
seguretat i prevencio de riscos laborals d'aques-
ta.

Complir amb diligéncia les activitats acordades
amb l'entitat col-laboradora conforme a les linies
establides en aquest.

Mostrar, en tot moment, una actitud respectuosa
cap a la politica de I'entitat col-laboradora.

b)

d)

f)

Dotzena. Avaluacio de les practiques

El/la tutor/a de I'entitat col-laboradora realitzara i re-
metra a la persona responsable de la tutoria acade-
mica un informe final, a la conclusié de les practi-
ques, que recollira el nombre d'hores realitzades per
l'estudiantat. Lestudiantat elaborara i lliurara a la
persona responsable de la tutoria i la coordinacié
academica de la institucié educativa una memoria
final, a la conclusié de les practiques. La persona
responsable de la tutoria i la coordinacié académica
de la institucié educativa avaluara les practiques
desenvolupades sobre la base de la qualificacié
d'Apte/Apta o No apte/No apta, i emplenara el cor-
responent informe de valoracié.

Tretzena. Cobertura de riscos

La cobertura de riscos de l'estudiantat en practiques
s'adequara al segiient regim:

a) Del present acord no es derivara per a l'alumnat
cap obligacio relativa a cap dels regims de la
Seguretat Social, en quedar cobertes les contin-
géncies d'aqueixa indole per I'asseguranca es-
colar i per una asseguranca d'accidents i de res-
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de responsabilidad civil a cargo del ISEACV.

La institucion educativa indicara expresamente
al alumnado que el pago de estas cuotas de los
seguros esta al dia y especificard las coberturas
del aseguramiento.

La entidad colaboradora debe informar al estu-
diantado y a la persona que ejerce las funciones
de tutoria y coordinacién de la institucién educa-
tiva de los riesgos existentes para el desarrollo
de su actividad en la entidad colaboradora, asi
como de las medidas de prevencion y proteccion
para los riesgos anteriores. También debera in-
formar de las medidas de emergencia segun el
plan de emergencias de la entidad colaboradora.
Esta informacién se proporcionara por escrito en
caso de que los riesgos se consideren graves o
muy graves.

b)

Decimocuarta. Acceso a datos de caracter personal

Los datos personales del estudiantado son cedidos a
la entidad colaboradora exclusivamente para las fina-
lidades previstas en este convenio relacionadas con
el desarrollo de practicas formativas del estudianta-
do acogido al mismo. En ningun caso podran ser uti-
lizados para finalidad diferente. La institucién educa-
tiva ha obtenido y cede estos datos de acuerdo con
lo dispuesto en el régimen legal establecido en el or-
denamiento juridico en materia de proteccion de da-
tos de caracter personal.

La entidad Col- Colaboradora esta obligada a respe-
tar la normativa vigente en materia de proteccion de
datos, de conformidad con el Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de
27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las
personas fisicas en cuanto al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacién de estos datos, y a
la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de pro-
teccién de datos personales y garantia de los dere-
chos digitales, respecto de los datos personales que
debe someter a tratamiento para la ejecucién de las
obligaciones definidas en este acuerdo.

Decimoquinta. Comision de seguimiento
Ambas partes se comprometen a realizar todas las

actuaciones con total transparencia, acuerdo y
conocimiento mutuo.

ponsabilitat civil a carrec de I'|SEACV.

La institucio educativa indicara expressament a
l'alumnat que el pagament d'aquestes quotes de
les assegurances esta al dia i especificara les
cobertures de I'assegurament.

Lentitat col-laboradora ha d’informar l'estudian-
tat i la persona que exerceix les funcions de tu-
toria i coordinacié de la institucié educativa dels
riscos existents per al desenvolupament de la
seua activitat en l'entitat col-laboradora, aixi
com de les mesures de prevencié i proteccié
per als riscos anteriors. També haura d'informar
de les mesures d'emergéncia segons el pla
d'emergéncies de l'entitat collaboradora.
Aqguesta informacié es proporcionara per escrit
en cas que els riscos es consideren greus o
molt greus.

b)

Catorzena. Accés a dades de caracter personal

Les dades personals de l'estudiantat sén cedides a
I'entitat col-laboradora exclusivament per a les finali-
tats previstes en aquest conveni relacionades amb
el desenvolupament de practiques formatives de
l'estudiantat acollit a aquest. En cap cas podran ser
utilitzades per a finalitat diferent. La institucié edu-
cativa ha obtingut i cedeix aquestes dades d'acord
amb el que disposa el regim legal establit en l'orde-
nament juridic en matéria de proteccié de dades de
caracter personal.

Lentitat Col-laboradora esta obligada a respectar la
normativa vigent en matéria de proteccié de dades,
de conformitat amb el Reglament (UE) 2016/679 del
Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de
2016, relatiu a la proteccié de les persones fisiques
pel que fa al tractament de dades personals i a la
lliure circulacié d'aquestes dades, i a la Llei organica
3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades
personals i garantia dels drets digitals, respecte de
les dades personals que haja de sotmetre a tracta-
ment per a |I' execucié de les obligacions definides
en aquest acord.

Quinzena. Comissio de seguiment
Les dues parts es comprometen a realitzar totes les

actuacions amb total transparéncia, acord i
coneixement mutu.
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Con la finalidad de realizar el seguimiento de los
acuerdos en este convenio, habra que constituir una
comision mixta de seguimiento y coordinacién con
representantes de ambas instituciones, en régimen
de paridad, que seran designados por éstas. Esta
comision se responsabilizaria de resolver las dudas y
conflictos que se presentan y tendra que desarrollar
las actuaciones que se contienen en el presente
convenio.

Una copia de les actas, de los acuerdos o informes
de la comision de seguimiento se remitira a cada una
de las partes firmantes. En el caso de |la
Administraciéon autondmica dicha copia se remitira al
ISEACV.

Decimosexta. Regla de no gasto

La aplicacién y ejecucidén de este convenio, incluyen-
do a este efecto todos los actos juridicos que pudie-
ron ser dictados en el desplegamiento o ejecucion
del mismo, no podran suponer obligaciones econé-
micas para la Generalitat y, en todo caso, deben ser
atendidas con sus medios personales y materiales.

Decimoséptima. Vigencia del convenio

El presente convenio entrara en vigor el dia en que fir-
me el ultimo de los signatarios y su vigencia se ex-
tendera durante cuatro afios.

La modificacién de los términos del presente acuer-
do y/o la prérroga de su vigencia requeriran el acuer-
do undnime de las partes mediante la suscripcién de
la correspondiente adenda.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 49.h) 2°
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridi-
co del sector publico, la prérroga del convenio podra
acordarse por un periodo de hasta cuatro anos adi-
cionales.

Decimoctava. Extincion y consecuencias en caso de
incumplimiento

El presente convenio podra extinguirse por cumpli-
miento o por resolucion. Seran causas de resolucion
las previstas en la legislacién vigente y, en particular:

a) El transcurso del plazo de vigencia sin haberse

Amb la finalitat de realitzar el seguiment dels
acords en aquest conveni, caldra constituir una
comissid mixta de seguiment i coordinacié amb
representants de totes dues institucions, en régim
de paritat, que seran designats per aquestes.
Aquesta comissié es responsabilitzaria de resoldre
els dubtes i conflictes que es presenten i haura de
desenvolupar les actuacions que es contenen en el
present conveni.

Una coOpia de les actes, dels acords o informes de la
comissi6 de seguiment s’ha de remetre a
cadascuna de les parts signants. En el cas de
I'Administracié autondmica la dita copia es remetra
a I'lISEACV.

Setzena. Regla de no despesa

Laplicacid i execucié d'aquest conveni, incloent-hi a
aquest efecte tots els actes juridics que van poder
ser dictats en el desplegament o execucié d'aquest,
no podran suposar obligacions economiques per a
la Generalitat i, en tot cas, han de ser ateses amb els
seus mitjans personals i materials.

Dissetena. Vigéncia del conveni

El present conveni es perfa en la data en la qual sig-
ne l'dltim dels signataris i la seua vigéencia s'esten-
dra durant quatre anys.

La modificacié dels termes del present acord i/o la
prorroga de la seua vigéncia requeriran l'acord una-
nime de les parts mitjancant la subscripcié de la
corresponent addenda.

D'acord amb el que es disposa en l'article 49.h) 2n
de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de regim juridic del
sector public, la prorroga del conveni podra acordar-
se per un periode de fins a quatre anys addicionals.

Divuitena. Extincié i conseqiiéncies en cas d'in-
compliment.

El present conveni podra extingir-se per compliment
o per resolucié. Seran causes de resolucio les pre-

vistes en la legislacio vigent i, en particular:

a) Eltranscurs del termini de vigéncia sense haver-
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acordado proérroga.

b) El acuerdo undnime de los firmantes.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compro-
misos asumidos por parte de alguno de los fir-
mantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar
a la parte incumplidora un requerimiento para que
cumpla en un determinado plazo con las obligacio-
nes o compromisos que se consideran incumplidos.
Este requerimiento sera comunicado al responsable
del mecanismo de seguimiento, vigilancia y control
de la ejecucion del convenio y a las demas partes fir-
mantes.

Si transcurrido el plazo indicado en el requerimiento
persiste el incumplimiento, la parte que lo dirigié noti-
ficard a las partes firmantes la concurrencia de la
causa de resolucién y se considerara resuelto el con-
venio. La resolucién del convenio por esta causa po-
dra conllevar la indemnizacién de los perjuicios cau-
sados si asi se hubiera previsto.

La decision judicial declaratoria de la nulidad del
convenio.

Por cualquier otra causa distinta de las anterio-
res prevista en el convenio o en otras leyes

a)

b)

En caso de incumplimiento por alguna de las partes
de las obligaciones contraidas en virtud del presente
convenio, las posibles indemnizaciones se regiran
por lo establecido en la normativa que resulte de apli-
cacion.

Las partes quedan liberadas del cumplimiento de sus
reciprocas obligaciones en caso fortuito o de fuerza
mayor. Se entendera, en todo caso, como supuesto
de fuerza mayor, sucesos como incendios, inundacio-
nes, guerras, actos vandalicos o de terrorismo, prohi-
bicion de las actividades por parte de la autoridad
competente y, en general, todas aquellas que no se
puedan evitar. La parte que alega la fuerza mayor
tendrd que justificarla convenientemente.

Decimonovena. Causas de resolucion

Este convenio podra ser resuelto por las siguientes
causas:

- Por mutuo acuerdo expreso de las partes.

se acordat prorroga.

Lacord unanime dels signants.

Lincompliment de les obligacions i compromi-
sos assumits per part d'algun dels signants.

b)
c)

En aquest cas, qualsevol de les parts podra notificar
a la part incomplidora un requeriment perqué com-
plisca en un determinat termini amb les obligacions
0 compromisos que es consideren incomplits.
Aquest requeriment sera comunicat al responsable
del mecanisme de seguiment, vigilancia i control de
I'execucié del conveni i a les altres parts signants.

Si transcorregut el termini indicat en el requeriment
persisteix l'incompliment, la part que el va dirigir no-
tificara a les parts signants la concurrencia de la
causa de resolucio i es considerara resolt el conve-
ni. La resolucié del conveni per aquesta causa po-
dra comportar la indemnitzacié dels perjudicis cau-
sats si aixi s'haguera previst.

a) La decisi6 judicial declaratoria de la nul-litat
del conveni.

b) Per qualsevol altra causa diferent de les an-
teriors prevista en el conveni o en altres lleis

En cas d'incompliment per alguna de les parts de
les obligacions contretes en virtut del present con-
veni, les possibles indemnitzacions es regiran pel
que s'estableix en la normativa que resulte d'aplica-
Cio.

Les parts queden alliberades del compliment de les
seues reciproques obligacions en cas fortuit o de
forgca major. S'entendra, en tot cas, com a suposit de
forca major, successos com incendis, inundacions,
guerres, actes vandalics o de terrorisme, prohibicio
de les activitats per part de l'autoritat competent i,
en general, totes aquelles que no es puguen evitar.
La part que allegue la forca major haura de justifi-
car-la convenientment.

Dinovena. Causes de resolucié

Aquest conveni podra ser resolt per les segiients
causes:

- Per mutu acord exprés de les parts.
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- Por la expiracion del plazo de duracién inicial o, en
su caso, de sus prorrogas.

- Por la imposibilidad sobrevenida del cumplimiento
de las actividades descritas.

- Por incumplimiento de las obligaciones pactadas o
por haber infringido el deber de lealtad.

- Por decision unilateral de una de las partes median-
te comunicacion expresa por escrito a la otra parte
con una antelacién de dos meses a la fecha en que
lo considere concluido.

- Por decisién judicial declaratoria de la nulidad de
este acuerdo.

- Por cualquier otra causa diferente de las anteriores
prevista en este acuerdo o en la normativa vigente.

En caso de que se procedas a la resolucién anticipa-
da de este convenio, las partes se comprometen, en
la medida de lo posible, a finalizar el desarrollo de las
acciones ya iniciadas en el momento de la notifica-
cion de la resolucion.

Vigésima. Resolucion de conflictos

La resolucién de los eventuales conflictos relativos a
la interpretacion y ejecucion del presente acuerdo co-
rrespondera a una comision arbitral integrada por el
director general del IVC o la persona de la entidad en
quien delegue, y la direccién del ISEACV, y una terce-
ra persona designada por éstos, hasta completar un
namero impar.

Las cuestiones litigiosas derivadas de este acuerdo
seran de conocimiento y competencia del orden juris-
diccional contencioso-administrativo.

Con la mas amplia voluntad de colaboracion vy, en
prueba de conformidad, los intervinientes firman el
presente acuerdo, por duplicado y a un solo efecto,
en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento.

- Per I'expiraci6 del termini de duracié inicial o, si es-
cau, de les seues prorrogues.

- Per la impossibilitat sobrevinguda del compliment
de les activitats descrites.

- Per incompliment de les obligacions pactades o
per haver infringit el deure de lleialtat.

- Per decisio unilateral d'una de les parts mitjancant
comunicacié expressa per escrit a l'altra part amb
una antelacié6 de dos mesos a la data en que el
considere conclos.

- Per decisio judicial declaratoria de la nullitat
d'aquest acord.

- Per qualsevol altra causa diferent de les anteriors
prevista en aquest acord o en la normativa vigent.

En cas que es procedisca a la resolucié anticipada
d’aquest conveni, les parts es comprometen, en la
mesura que siga possible, a finalitzar el desenvolu-
pament de les accions ja iniciades en el moment de
la notificacioé de la resolucié.

Vintena. Resolucio de conflictes

La resolucié dels eventuals conflictes relatius a la
interpretacidé i execucié del present acord corres-
pondra a una comissio arbitral integrada pel director
general de I'lVC o la persona de l'entitat en qui dele-
gue, i la direccié de I'ISEACV, i una tercera persona
designada per aquests, fins a completar un nombre
imparell.

Les questions litigioses derivades d'aquest acord
seran de coneixement i competéncia de l'ordre juris-
diccional contenciés administratiu.

Amb la més amplia voluntat de col-laboracio i, en
prova de conformitat, els intervinents signen el pre-
sent acord, per duplicat i a un sol efecte, en el lloc i
data indicats en I'encapgalament.

La presidenta de l'Institut Superior d’Ensenyances Ar-
tistiques de la Comunitat Valenciana

Fi rmado por Carolina Pascual Villal obos el

12/ 05/ 2022 09:51: 16

El president de I'Institut Valéncia de Cultura

Firmat per Vicent Marza i |bafez el

13/ 05/ 2022 14:23:26
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