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CRONOGRAMA	
  I	
  INSTRUCCIONS	
  DEL	
  PROCEDIMENT	
  DE	
  LA	
  RESOLUCIÓ	
  de	
  16	
  de	
  març	
  de	
  2021,	
  de	
  la	
  direcció	
  
de	
  l'Institut	
  Superior	
  d'Ensenyances	
  Artístiques	
  de	
  la	
  Comunitat	
  Valenciana,	
  per	
  la	
  qual	
  es	
  convoca	
  concurs	
  
de	
  mèrits	
  per	
  a	
  la	
  selecció	
  i	
  nomenament	
  de	
  directors	
  i	
  directores	
  dels	
  centres	
  de	
  l’ISEACV.	
  
	
  
FINS	
  AL	
  12	
  D'ABRIL	
  DE	
  2021:	
  PRESENTACIÓ	
  DE	
  SOL·∙LICITUDS	
  I	
  DOCUMENTACIÓ	
  (ASPIRANTS)	
  
Presentació	
  de	
  les	
  sol·∙licituds,	
  juntament	
  amb	
  la	
  resta	
  de	
  la	
  documentació,	
  es	
  realitzarà	
  de	
  manera	
  telemàtica	
  a	
  
través	
  del	
  correu	
  electrònic	
  iseacv@gva.es	
  	
  
	
  
FINS	
  AL	
  19	
  D'ABRIL	
  DE	
  2021:	
  PRESENTACIÓ	
  DE	
  DOS	
  EXEMPLARS	
  DEL	
  PROJECTE	
  EN	
  EL	
  CENTRE	
  (ASPIRANTS)	
  
Les	
   persones	
   aspirants	
   hauran	
   de	
   presentar	
   en	
   la	
   secretaria	
   de	
   cadascun	
   dels	
   centres	
   al	
   fet	
   que	
   opten,	
   dos	
  
exemplars	
   del	
   projecte	
   de	
   direcció	
   relatiu	
   a	
   aqueix	
   centre,	
   acompanyats	
   de	
   còpia	
   de	
   la	
   sol·∙licitud	
   de	
  
participació	
  en	
  la	
  convocatòria,	
  en	
  el	
  termini	
  de	
  cinc	
  dies	
  lectius	
  després	
  de	
  finalitzat	
  el	
  termini	
  de	
  presentació	
  
d'instàncies.	
  Finalitzat	
  aquest	
  termini,	
  i	
  amb	
  la	
  finalitat	
  de	
  garantir	
  que	
  la	
  comunitat	
  educativa	
  tinga	
  accés	
  a	
  la	
  
consulta	
  d'aquests	
  projectes,	
  la	
  direcció	
  del	
  centre	
  informarà	
  en	
  el	
  termini	
  de	
  24	
  hores	
  de	
  l'espai	
  físic	
  i/o	
  virtual	
  
on	
  estaran	
  disponibles	
  aquests	
  documents.	
  
	
  
ENTRE	
  EL	
  13	
  I	
  EL	
  15	
  D'ABRIL	
  DE	
  2021:	
  PUBLICACIÓ	
  LLISTES	
  PROVISIONALS	
  (ISEACV)	
  
La	
   direcció	
   de	
   l’ISEACV	
   farà	
   pública	
   la	
   relació	
   provisional	
   de	
   persones	
   admeses	
   i	
   excloses	
   en	
   el	
   procés	
   de	
  
selecció,	
  amb	
  indicació	
  del	
  centre	
  per	
  al	
  qual	
  les	
  persones	
  han	
  sigut	
  admeses,	
  i	
  indicant	
  en	
  el	
  seu	
  cas	
  les	
  causes	
  
de	
  l'exclusió.	
  Aquesta	
  publicació	
  s'efectuarà	
  en	
  la	
  pàgina	
  web	
  de	
  l’ISEASCV	
  (http://www.iseacv.es).	
  
	
  
DEL	
  16	
  AL	
  23	
  D'ABRIL	
  DE	
  2021:	
  RECLAMACIONS	
  A	
  LES	
  LLISTES	
  PROVISIONALS	
  (ASPIRANTS)	
  
Les	
  persones	
  aspirants	
  excloses	
  disposaran	
  d'un	
  termini	
  de	
  set	
  dies	
  naturals,	
  comptats	
  a	
  partir	
  del	
  següent	
  al	
  
de	
   la	
  publicació	
  de	
   les	
   llistes	
  provisionals	
  de	
  persones	
  admeses	
   i	
  excloses,	
  per	
  a	
  poder	
  sol·∙licitar	
  a	
   través	
  del	
  
correu	
  electrònic	
  iseacv@gva.es	
  que	
  s'esmene	
  el	
  defecte	
  que	
  haja	
  motivat	
  la	
  seua	
  exclusió.	
  	
  
	
  
28	
  D'ABRIL	
  DE	
  2021:	
  PUBLICACIÓ	
  LLESTES	
  DEFINITIVES	
  (ISEACV)	
  
Les	
  reclamacions	
  presentades	
  seran	
  estimades	
  o	
  desestimades	
  per	
  resolució	
  de	
   la	
  direcció	
  de	
   l’ISEACV	
  per	
   la	
  
qual	
   es	
   declaren	
   aprovades	
   les	
   llistes	
   definitives	
   de	
   persones	
   admeses	
   i	
   excloses,	
   que	
   serà	
   publicades	
   de	
  
manera	
  anàloga	
  a	
  les	
  llistes	
  provisionals.	
  
	
  
DEL	
  28	
  D'ABRIL	
  AL	
  5	
  DE	
  MAIG	
  DE	
  2021:	
  CONVOCATÒRIES	
  EXTRAORDINÀRIES	
  CLAUSTRE	
  I	
  CONSELL	
  DE	
  CENTRE	
  
(DIRECCIONS	
  DELS	
  CENTRES):	
  COMPOSICIÓ	
  I	
  INFORME	
  DE	
  VALORACIONS	
  
Cada	
  titular	
  de	
  la	
  direcció	
  convocarà,	
  en	
  el	
  termini	
  màxim	
  de	
  set	
  dies	
  hàbils,	
  comptats	
  a	
  partir	
  de	
  la	
  publicació	
  
de	
  la	
  llista	
  definitiva	
  de	
  persones	
  admeses,	
  una	
  reunió	
  extraordinària	
  del	
  claustre	
  i	
  posteriorment	
  del	
  consell	
  de	
  
centre	
  per	
  a	
  comunicar	
  les	
  candidatures	
  admeses	
  i	
  donar	
  a	
  conéixer	
  els	
  respectius	
  projectes	
  de	
  direcció.	
  
	
  
CLAUSTRE	
  EXTRAORDINARI:	
  La	
  sessió	
  extraordinària	
  del	
  claustre	
  de	
  professores	
  i	
  professors	
  es	
  durà	
  a	
  terme	
  de	
  
manera	
   presencial.	
   En	
   el	
   cas	
   que	
   el	
   director	
   o	
   directora	
   del	
   centre	
   present	
   candidatura	
   al	
   procediment,	
  
presidirà	
  el	
  claustre	
  el	
  vicedirector	
  o	
  la	
  vicedirectora.	
  

• Elecció	
  professorat	
  representant	
   i	
  suplent	
  de	
   la	
  comissió	
  de	
  selecció:	
  Les	
  persones	
  representants	
  del	
  
claustre	
   seran	
   triades	
   entre	
   el	
   professorat	
   amb	
   destinació	
   en	
   el	
   centre	
   que	
   s'haja	
   presentat	
  
voluntàriament	
  i	
  seran	
  electors,	
  participant	
  en	
  la	
  votació,	
  tots	
  els	
  membres	
  del	
  claustre	
  de	
  professors	
  i	
  
professores.	
   En	
   la	
   sessió	
   del	
   claustre	
   corresponent	
   es	
   constituirà	
   una	
   mesa	
   electoral	
   de	
   la	
   qual	
  
formaran	
   part	
   la	
   persona	
   de	
  major	
   antiguitat	
   i	
   la	
   de	
  menor	
   antiguitat	
   en	
   el	
   centre.	
   Aquesta	
   última	
  
persona	
   actuarà	
   com	
   a	
   secretària.	
   En	
   cas	
   d'empat,	
   es	
   dirimirà	
   pel	
   criteri	
   de	
   major	
   o	
   menor	
   edat,	
  
respectivament.	
  

• Defensa	
  del	
  projecte	
  de	
  direcció	
  de	
  cada	
  candidatura	
  i	
  votacions	
  d'aquest:	
  En	
  el	
  claustre	
  extraordinari	
  
convocat	
   cada	
   candidata	
  o	
   candidat	
   farà	
  una	
  defensa	
  del	
   seu	
  projecte	
  de	
  direcció	
   i	
   respondrà	
  a	
   les	
  
qüestions	
  que	
  se	
  li	
  plantegen	
  sobre	
  aquest	
  tema.	
  Tot	
  seguit	
  s'estendrà	
  acta,	
  en	
  la	
  qual	
  es	
  faran	
  constar	
  
les	
  diverses	
   intervencions	
   realitzades	
   i	
   la	
  votació	
  sobre	
  quin	
  és	
  el	
  projecte	
  que	
  el	
   claustre	
  considera	
  
més	
  adequat	
  i	
  convenient	
  per	
  al	
  centre.	
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CONSELL	
  DE	
  CENTRE:	
  La	
  sessió	
  extraordinària	
  del	
  consell	
  de	
  centre	
  es	
  durà	
  a	
  terme	
  de	
  manera	
  presencial	
  i	
  se	
  
celebrarà	
   amb	
   posterioritat	
   al	
   claustre	
   extraordinari	
   de	
   professors	
   i	
   professores.	
   En	
   el	
   cas	
   que	
   el	
   director	
   o	
  
directora	
  del	
  centre	
  present	
  candidatura	
  al	
  procediment,	
  presidirà	
  el	
  consell	
  de	
  centre	
  el	
  cap	
  o	
  la	
  cap	
  d'estudis.	
  

• Elecció	
  persones	
  representants	
  i	
  suplents	
  del	
  sector	
  no	
  docent	
  del	
  consell	
  de	
  centre	
  de	
  la	
  comissió	
  de	
  
selecció:	
  Les	
  persones	
  representants	
  del	
  sector	
  no	
  docent	
  del	
  consell	
  de	
  centre	
  es	
  triaran	
  d'entre	
  els	
  
que	
  es	
  presenten	
  voluntaris	
  i	
  voluntàries	
  (alumnat	
  i	
  personal	
  d'administració	
  i	
  serveis).	
  

• Defensa	
   del	
   projecte	
   de	
   direcció	
   de	
   cada	
   candidatura	
   i	
   valoració	
   d'aquest:	
   el	
   consell	
   de	
   centre	
  
celebrarà,	
   amb	
   posterioritat	
   al	
   claustre	
   extraordinari	
   de	
   professors	
   i	
   professores,	
   una	
   sessió	
  
extraordinària	
   a	
   la	
   qual	
   hauran	
  d'assistir	
   els	
   candidates	
   o	
   candidats	
   per	
   a	
   exposar	
   i	
   defensar	
   el	
   seu	
  
projecte,	
   responent	
   a	
   les	
   qüestions	
   que	
   se	
   li	
   plantegen;	
   s'analitzaran	
   els	
   projectes	
   de	
   direcció	
   i	
   es	
  
tindrà	
  en	
  compte	
  l'acta	
  del	
  claustre	
  de	
  professors/as.	
  En	
  conseqüència,	
  es	
  durà	
  a	
  terme	
  una	
  valoració	
  
de	
  cadascun	
  dels	
  projectes	
  presentats	
  que	
  s'expressarà	
  amb	
  els	
  termes	
  «favorable»	
  o	
  «desfavorable».	
  
El	
  resultat	
  d'aquesta	
  valoració	
  serà	
  favorable	
  quan	
  la	
  majoria	
  dels	
  vots	
  emesos	
  hagen	
  sigut	
  favorables.	
  
En	
  cas	
  que	
  algun	
  d'ells	
   siga	
  desfavorable,	
  haurà	
  d'estar	
   justificat,	
   indicant	
   les	
  mancances	
  o	
  aspectes	
  
negatius	
  del	
  candidat	
  i	
  del	
  seu	
  projecte.	
  

	
  
7	
  DE	
  MAIG	
  DE	
   2021:	
   ENVIAMENT	
  A	
   ISEACV	
  COMPOSICIÓ	
   COMISSIONS	
  DE	
   SELECCIÓ	
   I	
   AVALUACIONS	
  DELS	
  
CENTRES	
  (DIRECCIONS	
  DELS	
  CENTRES	
  +	
  ISEACV	
  (resolució))	
  
La	
  direcció	
  de	
  cadascun	
  dels	
  centres	
  traslladarà	
  (per	
  correu	
  electrònic)	
  en	
  un	
  termini	
  màxim	
  de	
  dos	
  dies	
  hàbils,	
  
al	
   president	
   o	
   presidenta	
  de	
   la	
   comissió,	
   còpia	
   de	
   les	
   actes	
   del	
   claustre	
   i	
   del	
   consell	
   de	
   centre,	
   en	
   les	
   quals	
  
figuraran	
  els	
  vocals,	
  els	
  titulars	
  i	
  els	
  suplents	
  que	
  formaran	
  part	
  de	
  la	
  comissió	
  de	
  selecció,	
  corresponents	
  a	
  tots	
  
dos	
  òrgans;	
  així	
  com	
  les	
   intervencions	
  realitzades	
   i	
  el	
   resultat	
  de	
   les	
  votacions	
   i	
  valoracions.	
  El	
  president	
  o	
   la	
  
presidenta	
  de	
  la	
  comissió	
  enviarà	
  a	
  l’ISEACV	
  totes	
  les	
  actes	
  del	
  procés,	
  per	
  a	
  mitjançant	
  resolució	
  de	
  la	
  direcció	
  
de	
  l’ISEACV	
  nomenar	
  les	
  comissions	
  de	
  selecció	
  dels	
  centres.	
  
	
  
10	
  DE	
  MAIG	
  DE	
  2021:	
  CONSTITUCIÓ	
  COMISSIONS	
  DE	
  SELECCIÓ	
  DELS	
  CENTRES	
  (ISEACV	
  +	
  CENTRES)	
  
Constitució	
  de	
  les	
  comissions	
  de	
  selecció	
  de	
  cada	
  centre.	
  	
  
	
  
DEL	
   12	
   AL	
   21	
   DE	
  MAIG	
   DE	
   2021:	
   VALORACIÓ	
   DEL	
   PROJECTE	
   DE	
   DIRECCIÓ	
   PER	
   LA	
   COMISSIÓ	
   DE	
   SELECCIÓ	
  
(COMISSIONS	
  DE	
  SELECCIÓ	
  DELS	
  CENTRES)	
  
La	
  comissió	
  de	
  selecció	
  valorarà,	
  en	
  primer	
  lloc,	
  el	
  projecte	
  de	
  direcció	
  de	
  les	
  persones	
  aspirants	
  que	
  es	
  troben	
  
destinades	
   en	
   el	
   centre	
   educatiu	
   al	
   qual	
   opten	
   en	
   el	
   curs	
   acadèmic	
   2020-­‐2021.	
   En	
   absència	
   d'aquestes	
  
candidatures	
  o	
  en	
  el	
  cas	
  que	
  cap	
  d'aquestes	
  persones	
  supere	
  la	
  primera	
  fase	
  del	
  procediment,	
  la	
  comissió	
  de	
  
selecció	
  valorarà	
  els	
  projectes	
  de	
  les	
  persones	
  candidates	
  amb	
  destinació	
  en	
  un	
  altre	
  centre.	
  
	
  
En	
  la	
  segona	
  fase	
  del	
  procediment	
  de	
  selecció	
  es	
  valoraran,	
  si	
  escau,	
  els	
  mèrits	
  al·∙legats	
  per	
  les	
  persones	
  que	
  
hagen	
  presentat	
  la	
  seua	
  candidatura	
  a	
  la	
  direcció	
  del	
  centre.	
  
	
  
DEL	
  24	
  AL	
  28	
  DE	
  MAIG	
  DE	
  2021:	
  VALORACIÓ	
  DEL	
  PROJECTE	
  DE	
  DIRECCIÓ	
  PER	
  LA	
  JUNTA	
  DE	
  DIRECTORS/AS	
  
ISEACV	
  NO	
  PARTICIPANTS	
  (Convoca	
  ISEACV)	
  
La	
   Junta	
   de	
   directors	
   i	
   directores	
   de	
   centre,	
   comissió	
   integrada	
   en	
   aquest	
   cas	
   per	
   tots	
   aquells	
   directors	
   i	
  
directores	
  que	
  no	
  hagen	
  presentat	
  sol·∙licitud	
  de	
  participació	
  en	
  aquesta	
  convocatòria,	
  emetrà	
   la	
  proposta	
  de	
  
nomenament,	
  un	
  per	
  centre,	
  a	
  la	
  vista	
  de	
  la	
  relació	
  definitiva	
  de	
  persones	
  aspirants	
  seleccionades	
  remesa	
  per	
  
la	
  comissió	
  de	
  selecció.	
  La	
  proposta	
  de	
  nomenament	
  serà	
  elevada	
  a	
  la	
  direcció	
  de	
  l’ISEACV.	
  La	
  seu	
  social	
  de	
  la	
  
Junta	
  de	
  directors	
  i	
  directores	
  de	
  centre	
  és	
  l’ISEACV.	
  
	
  
DEL	
  31	
  DE	
  MAIG	
  AL	
  4	
  DE	
   JUNY	
  DE	
  2021:	
  PUBLICACIÓ	
  DIRECCIÓ	
   ISEACV	
  LLISTA	
  DEFINITIVA	
  CANDIDATURES	
  
SELECCIONADES	
  (ISEACV)	
  
Una	
  vegada	
  rebudes	
  les	
  propostes	
  de	
  nomenament	
  per	
  part	
  de	
  la	
  Junta	
  de	
  directors	
  i	
  directores	
  de	
  centre	
  i	
  de	
  
la	
   comissió	
   de	
   selecció,	
   la	
   direcció	
   de	
   l’ISEACV	
   publicarà	
   en	
   la	
   pàgina	
   web	
   de	
   l’ISEACV	
  
(http://www.iseacv.gva.es)	
  relació	
  definitiva	
  de	
  candidatures	
  seleccionades.	
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Amb	
   la	
   publicació	
   en	
   la	
   pàgina	
   web	
   de	
   l’ISEACV	
   (http://www.iseacv.gva.es)	
   de	
   les	
   llistes	
   de	
   persones	
  
seleccionades,	
   provisionals	
   o	
   definitives	
   segons	
   el	
   cas,	
   s'entendrà	
   efectuat	
   el	
   tràmit	
   de	
   notificació	
   a	
   les	
  
persones	
  interessades.	
  
	
  
En	
  absència	
  de	
  candidatures,	
  quan	
  la	
  comissió	
  de	
  selecció	
  corresponent	
  no	
  haja	
  seleccionat	
  cap	
  o	
  cap	
  aspirant,	
  
o	
  en	
  el	
  cas	
  de	
  centres	
  de	
  nova	
  creació,	
  la	
  direcció	
  de	
  l’ISEACV,	
  nomenarà	
  director	
  o	
  directora,	
  per	
  un	
  període	
  
d'un	
  any,	
  a	
  un	
  professor/a	
  funcionari/a	
  de	
  carrera	
  que	
  impartisca	
  docència	
  en	
  alguna	
  dels	
  ensenyaments	
  de	
  les	
  
quals	
  ofereix	
  el	
  centre.	
  Preferentment,	
  el	
  nomenament	
  de	
  director	
  o	
  directora	
  amb	
  caràcter	
  extraordinari	
  es	
  
realitzarà	
  d'entre	
  el	
  professorat	
  funcionari	
  del	
  propi	
  centre.	
  
	
  
DEL	
  7	
  Al	
  25	
  DE	
  JUNY	
  DE	
  2021:	
  PUBLICACIÓ	
  DOGV	
  CANDIDATURES	
  SELECCIONADES	
  (ISEACV)	
  
Comprovat	
  que	
   totes	
   les	
   persones	
   aspirants	
  declarades	
   aptes	
   en	
  el	
  mateix	
   reuneixen	
  els	
   requisits	
   generals	
   i	
  
específics	
  de	
  participació	
  establits	
  en	
  la	
  convocatòria,	
  la	
  direcció	
  de	
  l’ISEACV	
  les	
  nomenarà	
  fent-­‐ho	
  públic	
  en	
  el	
  
Diari	
  Oficial	
  de	
  la	
  Generalitat	
  Valenciana.	
  
	
  
El	
   nomenament	
   i	
   la	
   presa	
   de	
   possessió	
   es	
   realitzaran	
   amb	
   efectes	
   de	
   l'1	
   de	
   juliol	
   de	
   2021.	
   La	
   duració	
   del	
  
mandat	
  és	
  de	
  quatre	
  anys,	
  no	
   renovable	
   consecutivament,	
  de	
   conformitat	
   amb	
  el	
  que	
  es	
  preveu	
  en	
   l'article	
  
136.2	
  de	
   la	
  Llei	
  orgànica	
  2/2006,	
  de	
  3	
  de	
  maig,	
  d'educació,	
  modificada	
  per	
   la	
  Llei	
  orgànica	
  3/2020,	
  de	
  29	
  de	
  
desembre,	
  i	
  en	
  l'article	
  38	
  del	
  Decret	
  82/2009,	
  de	
  12	
  de	
  juny.	
  



RESPONSABLE
Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dg

1 2 3 4 12 Abril Data límit per a la presentació de sol·licituds i documentació ASPIRANTS

5 6 7 8 9 10 11 19 Abril Data límit per a la presentació de dos exemplars del projecte en el centre ASPIRANTS

12 13 14 15 16 17 18 13 al 15 Abril Període per a la publicació de llistes provisionals aspirants ISEACV

19 20 21 22 23 24 25 16 al 23 Abril Període de reclamacions a les llistes provisionals aspirants ASPIRANTS

26 27 28 29 30 28 Abril Publicació llistes definitives aspirants ISEACV

Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dg

1 2 28 Abril al  5 de Maig Període per a la realització de les convocatòries extraordinàries de claustre i de consell de centre DIRECCIONS
DELS CENTRES

3 4 5 6 7 8 9 7 Maig Enviament a l'ISEACV de les persones elegides per a formar part de la comissió de selecció del centre i 
dels resultats de la valoració dels projectes presentants en el claustre y en el consell de centre

DIRECCIONS
DELS CENTRES

10 11 12 13 14 15 16 10 Maig Constitució de les comissions de selecció dels centres ISEACV + CENTRES

17 18 19 20 21 22 23 12 al 21 Maig Valoració dels projectes de direcció per la comissió de selecció del centre COMISSIONS DE SELECCIÓ

24 25 26 27 28 29 30 24 al 28 Maig Valoració dels projectes de direcció per la Junta de Directors/es (No participants) CONVOCA ISEACV

31

Dl Dt Dc Dj Dv Ds Dg

1 2 3 4 5 6 31 de Maig  al 4 Juny Período per a la publicació de la lista definitiva de candidatures seleccionades ISEACV

7 8 9 10 11 12 13 7 al 25 Juny Período per a la publicació al DOGV de les candidatures seleccionades ISEACV

14 15 16 17 18 19 20

21 22 23 24 25 26 27

28 29 30

CRONOGRAMA ELECCIONS DIRECCIONS CENTRES ISEACV 2021

JUNY 2021

ABRIL 2021

MAIG 2021

CRONOGRAMA SOBRE La RESOLUCIÓ de 16 de març de 2021, de la direcció de l'ISEACV per la qual es convoca concurs de mèrits per a la selecció i 
nomenament de directors i directores dels centres ISEACV
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