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Conselleria d’Innovacio, Universitats,
Ciéncia i Societat Digital

RESOLUCIO de 27 de juny de 2023, de la Direccié de
I’Institut Superior d’Ensenyances Artistiques de la Comu-
nitat Valenciana, per la qual es dicten instruccions per al
curs 2023-2024 en els centres que imparteixen ensenya-
ments artistics superiors. [2023/7380]

Els ensenyaments artistics superiors a la Comunitat Valenciana es
troben en un moment de creixement i desenvolupament, el marc norma-
tiu dels qual, en el curs 2023-2024, esta determinat pel Decret 117/2022,
de 5 d’agost, del Consell, pel qual s’aprova el Reglament d’organitzacio
i funcionament dels centres superiors d’ensenyaments artistics inte-
grats en I’Institut Superior d’Ensenyances Artistiques de la Comunitat
Valenciana (ROF). Aquest reglament persegueix dotar els centres de
P’ISEACV d’un marc comu on puguen desenvolupar la seua autonomia
en els ambits organitzatiu, pedagogic i de gestid economica.

La Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacié (LOE), dedica
el titol V a la participacio, autonomia i gestié dels centres, i determina
que la comunitat educativa participara en el govern dels centres a través
del consell escolar i que els centres disposaran d’autonomia pedagogica,
d’organitzacid i de gestio. Igualment, apareix aixi reflectit en la Llei
organica 3/2020, de 29 de desembre, per la qual es modifica la Llei
organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacié (LOMLOE).

D’altra banda, la Llei organica 3/2020, de 29 de desembre, per la
qual es modifica la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacio,
estableix modificacions substancials referides als ensenyaments artistics
superiors, en els articles, 46.2, 53.4, 54.3, 55.3, 57.3157.4 de la LOE.
Aquesta, en la disposicio addicional novena, estableix un periode de dos
anys des de I’entrada en vigor d’aquesta llei per a establir una regulacio
normativa dels ensenyaments artistics superiors previstos en ’article
58 de la LOE.

En aquest sentit, la LOMLOE estableix en el preambul que una
bona educaci6 és la major riquesa i el principal recurs d’un pais, i que
per a garantir una educacié de qualitat és imprescindible el compromis
de tots els components de la comunitat educativa, alumnat, professorat,
centres i administracié publica.

Els ensenyaments artistics superiors a la Comunitat Valenciana
estan alineats amb aquests objectius i s’han forjat com un valor en alga
fonamentat en el treball conjunt de tots els agents que interactuen en
I’ambit educatiu d’aquests.

El bon fer dels centres, la participacid activa dels seus equips direc-
tius, del professorat, 1’alumnat i el personal d’administraci6 i serveis
(PAS), la implicacié de I'ISEACV en exposicions, tallers, jornades,
representacions i assisténcia a fires, entre altres activitats, ha permés
posicionar els ensenyaments artistics a la Comunitat Valenciana com a
referent nacional i internacional gracies a la visibilitat del treball realit-
zat de manera individual, conjunta i interdisciplinaria.

En aquesta linia, la present resolucio té com a finalitat ’organitzacio
de determinats aspectes del desenvolupament del curs académic 2023-
2024 dels ensenyaments artistics superiors en el nostre ambit territorial.

En I’elaboracié d’aquestes instruccions, s’ha tingut en compte la
Llei 23/2018, de 29 de novembre, de la Generalitat, d’igualtat de les
persones LGTBI. També el Decret 102/2018, de 27 de juliol, del Con-
sell, de desenvolupament de la Llei 8/2017, integral del reconeixement
del dret a la identitat i a I’expressi6 de geénere a la Comunitat Valenci-
ana. Aixi mateix, el Decret 104/2018, de 27 de juliol, del Consell, pel
qual es desenvolupen els principis d’equitat i d’inclusio en el sistema
educatiu valencia; i el Decret 39/2020, de 20 de marg, del Consell, de
mesures de suport a esportistes d’elit i al personal técnic, entrenador,
arbitral i jutge d’elit de la Comunitat Valenciana.

Quant a la seguretat dels sistemes de gestio, sera aplicable la Llei
organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i
garantia dels drets digitals. Tamb¢, la Resolucié de 28 de juny de 2018,
de la Sotssecretaria de la Conselleria d’Educacio6, Cultura i Esport, per
la qual es dicten instruccions per al compliment de la normativa de

Conselleria de Innovacion, Universidades,
Ciencia y Sociedad Digital

RESOLUCION de 27 de junio de 2023, de la direccion del
Instituto Superior de Ensefianzas Artisticas de la Comuni-
tat Valenciana, por la que se dictan instrucciones para el
curso 2023-2024 en los centros que imparten ensefianzas
artisticas superiores. [2023/7380]

Las ensefianzas artisticas superiores en la Comunitat Valenciana se
encuentran en un momento de crecimiento y desarrollo, cuyo marco
normativo, en el curso 2023-2024 viene determinado por el Decreto
117/2022, de 5 de agosto, del Consell, por el cual se aprueba el Regla-
mento de organizacion y funcionamiento de los centros superiores de
enseflanzas artisticas integradas en el Instituto Superior de Ensefianzas
Artisticas de la Comunitat Valenciana (ROF). Dicho reglamento, persi-
gue dotar a los centros del ISEACV de un marco comin en el que pue-
dan desarrollar su autonomia en los &mbitos organizativo, pedagdgico
y de gestion economica.

La Ley orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de educacion (LOE), dedi-
ca el titulo V a la participacion, autonomia y gestion de los centros, y
determina que la comunidad educativa participara en el gobierno de
los centros a través del consejo escolar y que los centros dispondran de
autonomia pedagdgica, de organizacion y de gestion. Igualmente apa-
rece asi reflejado en la Ley orgéanica 3/2020, de 29 de diciembre, por la
cual se modifica la Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de educacion
(LOMLOE).

Por otro lado, La Ley organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la
que se modifica la Ley organica 2/2006, de 3 de mayo de educacion,
establece modificaciones sustanciales referidas a las ensefianzas artisti-
cas superiores, en los articulos, 46.2 53.4, 54.3,55.3,57.3y 574 de la
LOE. La misma en su disposicion adicional novena establece un perio-
do de dos afios, desde la entrada en vigor de esta ley, para establecer una
regulacion normativa de las enseflanzas artisticas superiores previstas
en el articulo 58 de la LOE.

En este sentido, la LOMLOE en su preambulo establece que una
buena educacion es la mayor riqueza y el principal recurso de un pais,
siendo que para garantizar una educacion de calidad es imprescindible
el compromiso de todos los componentes de la comunidad educativa,
alumnado, profesorado, centros y administracion publica.

Las ensefianzas artisticas superiores en la Comunitat Valenciana
estan alineadas con estos objetivos y se han forjado como un valor en
alza fundamentado en el trabajo conjunto de todos los agentes que inte-
ractiian en el ambito educativo de las mismas.

El buen hacer de los centros, la participacion activa de sus equipos
directivos, de su profesorado, alumnado y personal de administracion y
servicios (PAS), la implicacion del ISEACV en exposiciones, talleres,
jornadas, representaciones y asistencia a ferias, entre otras actividades,
ha permitido posicionar las ensefianzas artisticas en la Comunitat Valen-
ciana como referente nacional e internacional gracias a la visibilidad
del trabajo realizado de manera individual, conjunta e interdisciplinar.

En esta linea, esta resolucion tiene como finalidad la organizacion
de determinados aspectos del desarrollo del curso académico 2023-2024
de las ensefianzas artisticas superiores en nuestro ambito territorial.

En la elaboracion de las presentes instrucciones se ha tenido en
cuenta la Ley 23/2018, de 29 de noviembre, de la Generalitat, de igual-
dad de las personas LGTBI. También el Decreto 102/2018, de 27 de
julio, del Consell, de desarrollo de la Ley 8/2017, integral del reco-
nocimiento del derecho a la identidad y a la expresion de género en la
Comunitat Valenciana. Asi mismo, el Decreto 104/2018, de 27 de julio,
del Consell, por el cual se desarrollan los principios de equidad y de
inclusion en el sistema educativo valenciano; y el Decreto 39/2020, de
20 de marzo, del Consell de medidas de apoyo a deportistas de élite y
al personal técnico, entrenador, arbitral y juez de élite de la Comunitat
Valenciana.

En cuanto a la seguridad de los sistemas de gestion, sera de aplica-
cion la Ley orgénica 3/2018 de 5 de diciembre, de proteccion de datos
personales y garantia de los derechos digitales. También la Resolucion
de 28 de junio de 2018, de la Subsecretaria de la Conselleria de Edu-
cacion, Cultura y Deporte, por la cual se dictan instrucciones para el
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protecci6 de dades en els centres educatius publics de titularitat de la
Generalitat.

Igualment, cal destacar que és competéncia de la Direcciéo Gene-
ral de Personal Docent de la Conselleria d’Educacio, Cultura i Esport,
segons ’article 8, apartat f, del Decret 173/2020, de 30 d’octubre, del
Consell, d’aprovacié del Reglament organic i funcional de la Conse-
lleria d’Educaci6, Cultura i Esport:

«f) Convocar, gestionar i resoldre els procediments per a la provisio
de llocs de treball de caracter docent que depenguen de la Conselleria».

Per la qual cosa, atesa la premissa anterior, és la Conselleria d’Edu-
cacio, Cultura i Esport la responsable de la gestio de tot el personal que
impartisca docéncia en qualsevol dels centres adscrits a 'ISEACV.

D’entre aquests procediments destaquem les convocatories de pro-
fessorat especialista, que es publicaran en la pagina web de cada centre
convocant dependent de I’'ISEACV i en la pagina web de I'ISEACV;
I’accés a les proves de dificil cobertura, que es publiquen en la pagina
web de la Conselleria d’Educaci6 Cultura i Esport, i les proves per a la
incorporaci6 a les borses de treball de personal docent.

Aixi mateix, caldra ajustar-se al que es disposa en la Resolucio de
26 de novembre de 2010, del director general de Personal de la Conse-
lleria d’Educacio, per la qual s’acorda la publicaci6 de I’acord subscrit
per la Conselleria d’Educacio i les organitzacions sindicals, pel qual
s’estableix el sistema de provisio de llocs de treball en régim d’interini-
tat, i les seues posteriors addendes.

Per tot aixo i a fi de donar continuitat al treball efectuat fins ara, i
en virtut de les competéncies que estableix ’article 50.3.d dels Estatuts
de I’Institut Superior d’Ensenyances Artistiques de la Comunitat Valen-
ciana, aprovats pel Decret 82/2009, de 12 de juny, del Consell, aquesta
direccio resol:

Primer. Organitzacio académica

Segons el que s’estableix I’article 11 del Decret 117/2022, de 5
d’agost, del Consell (ROF) i en I’article 36 del Decret 82/2009, de 12
de juny, del Consell, pel qual s’aproven els Estatuts de 1’Institut Superi-
or d’Ensenyances Artistiques de la Comunitat Valenciana, correspon a
cadascun dels centres I’organitzacio de 1’activitat académica.»

En I’article 16 del Decret 117/2022, de 5 d’agost, del Consell (ROF)
es determina que les normes d’organitzacio i funcionament dels centres
superiors d’ensenyaments artistics han d’incloure, com a minim, els
apartats segiients:

1. Estructura organitzativa dels organs unipersonals de govern i els
organs col-legiats de govern, aixi com els de representacio i coordinaciod
docent.

2. Normes de convivencia del centre.

3. Us de recursos materials i espais: reprografia, material fungible
i d’oficina, equipament, utilitzacié d’aules, biblioteca, teatre, auditori,
sala d’actes, aules, tallers i laboratoris especifics.

4. Pla de prevencio de riscos laborals i emergéncia i autoprotecciod
del centre.

L’equip directiu elaborara aquestes normes una vegada oits tots els
organs col-legiats i hauran de ser aprovades pel consell de centre.

1. Les mesures que incorporaran els centres a les seues normes d’or-
ganitzaci6 i funcionament hauran de preveure necessariament:

a) L’organitzacio de 1’atencid educativa i la comunicacié amb
I’alumnat.

b) Les mesures que permeten la coordinacio i treball dels organs de
govern i coordinacio docent.

2. El professorat, sota la supervisio de la direcci6 d’estudis, es res-
ponsabilitzara de la coordinacio i organitzaci6 de la planificacio de les
tasques lectives dels seus corresponents grups, d’acord amb les mesures
organitzatives, les directrius acordades i les guies docents, i de I’aplica-
ci6 de les guies docents.

3. En cada centre d’ensenyaments artistics superiors hi haura una
persona coordinadora TIC que col-laborara amb la resta del professo-
rat per a implementar correctament les mesures que es determinen en
I’ambit tecnologic.

cumplimiento de la normativa de proteccion de datos en los centros
educativos publicos de titularidad de la Generalitat.

Igualmente cabe destacar que es competencia de la Direccion
General de Personal Docente de la Conselleria de Educacion, Cultura y
Deporte, segtin el articulo 8 apartado f'del Decreto 173/2020, de 30 de
octubre, del Consell, de aprobacion del Reglamento organico y funcio-
nal de la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte:

«f) Convocar, gestionar y resolver los procedimientos para la pro-
vision de puestos de trabajo de caracter docente que dependan de la
Conselleriay.

Por lo que, atendiendo a la premisa anterior, es la Conselleria de
Educacion, Cultura y Deporte la responsable de la gestion de todo el
personal que imparta docencia en cualquiera de los centros adscritos
al ISEACV.

De entre estos procedimientos destacamos las convocatorias de pro-
fesorado especialista que se publicaran en la pagina web de cada centro
convocante dependiente del ISEACV y en la pagina web del ISEACV,
el acceso a las pruebas de dificil cobertura que se publican en la pagina
web de la Conselleria de Educacion Cultura y Deporte, y las pruebas
para la incorporacion a las bolsas de trabajo de personal docente.

Asimismo, se estara a lo dispuesto en la «Resolucion de 26 de
noviembre de 2010, del director general de personal de la Conselleria de
Educacion, por la que se acuerda la publicacion del acuerdo suscrito por
la Conselleria de Educacion y las organizaciones sindicales por el que
se establece el sistema de provision de puestos de trabajo en régimen de
interinidad» y sus posteriores adendas.

Por todo ello y al objeto de dar continuidad al trabajo efectuado
hasta ahora y en virtud de las competencias que establece el articulo
50.3.d de los Estatutos del Instituto Superior de Ensefianzas Artisticas
de la Comunitat Valenciana, aprobados por el Decreto 82/2009, de 12
de junio, del Consell, esta direccion resuelve:

Primero. Organizacion académica

Seglin lo establecido en el articulo 11 del Decreto 117/2022, de 5
de agosto, del Consell (ROF) y en el articulo 36 del Decreto 82/2009,
de 12 de junio, del Consell, por el que se aprueban los estatutos del
Instituto Superior de Ensefianzas Artisticas de la Comunitat Valenciana,
corresponde a cada uno de los centros la organizacion de la actividad
académica.»

En el articulo 16 del Decreto 117/2022, de 5 de agosto, del Consell
(ROF) se determina que las normas de organizacion y funcionamiento
de los centros superiores de ensefianzas artisticas deben incluir, como
minimo, los siguientes apartados:

1. Estructura organizativa de los 6rganos unipersonales de gobierno
y los 6rganos colegiados de gobierno, asi como los de representacion y
coordinacion docente.

2. Normas de convivencia del centro.

3. Uso de recursos materiales y espacios: reprogratia, material fun-
gible y de oficina, equipacion, utilizacion de aulas, biblioteca, teatro,
auditorio, salon de actos, aulas, talleres y laboratorios especificos.

4. Plan de prevencion de riesgos laborales y emergencia y autopro-
teccion del centro.

El equipo directivo elaborara estas normas una vez oidos todos los
organos colegiados y tendran que ser aprobadas por el consejo de cen-
tro.

1. Las medidas que incorporaran los centros a sus normas de orga-
nizacion y funcionamiento tendran que contemplar necesariamente:

a) La organizacion de la atencion educativa y la comunicacion con
el alumnado.

b) Las medidas que permiten la coordinacion y trabajo de los 6rga-
nos de gobierno y coordinacion docente.

2. El profesorado, bajo la supervision de la jefatura de estudios, se
responsabilizara de la coordinacién y organizacion de la planificacion
de las tareas lectivas de sus correspondientes grupos, de acuerdo con las
medidas organizativas, las directrices acordadas, las guias docentes y la
aplicacion de las guias docentes.

3. En cada centro de ensefanzas artisticas superiores habra una per-
sona coordinadora TIC que colaborara con el resto del profesorado para
implementar correctamente las medidas que se determinen en el &mbito
tecnoldgico.
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4. Les persones que integren els equips directius es responsabilitza-
ran que tot el personal dels centres educatius siga coneixedor d’aquestes
mesures i del seu compliment. Igualment, tant des de la direcci6 dels
centres com per part de tot el professorat, es vetlara per garantir I’accés i
la difusio6 de la informacid en la comunitat educativa a través dels canals
oficials d’informacié que determinen les administracions educatives o
autoritats responsables segons les circumstancies.

A. Plans d’estudi i guies docents

5. Les assignatures de les especialitats i itineraris dels titols de Grau
en Ensenyaments Artistics Superiors s’estableixen en les correspo-
nents ordres nimeros 22/2011, 23/2011, 24/2011, 25/2011 i 26/2011,
de 2 de novembre, de la Conselleria d’Educacid, Formacié i Ocupa-
cid; en 1’Ordre 90/2014, de 26 de desembre, de la Conselleria d’Edu-
cacio, Cultura i Esport; 1’Ordre 72/2016, de 17 de novembre; les ordres
numeros 12/2017, 13/2017 i 14/2017, de 4 d’abril, i I’Ordre 32/2018,
de 6 d’agost, totes de la Conselleria d’Educacid, Investigacio, Cultu-
ra i Esport; i I’Ordre 1/2020, de 10 de gener; 1’Ordre 5/2020, de 29
de gener; I’Ordre 20/2020, de 15 d’octubre; 1’Ordre 9/2021, de 24 de
setembre; Ordre 1/2022, de 24 de marg, de 2022; I’Ordre 5/2022, de
27 d’abril, de 2022; I’Ordre 6/2022, de 10 de maig; 1’Ordre 16/2022,
de 27 de desembre, 1 I’Ordre 18/2022, de 29 de desembre, totes de la
Conselleria d’Innovacid, Universitats, Ciéncia i Societat Digital. Les
assignatures dels masters en ensenyaments artistics s’estableixen en les
corresponents memories de verificacid. No podra haver-hi cap modifi-
caci6 sense la preceptiva autoritzacié de I’0rgan competent.

6. El contingut dels plans d’estudi s’organitza en materies i assig-
natures que s’expressaran en credits ECTS. El crédit ECTS represen-
ta el volum de treball de I’estudiant i comprén activitats de caracter
presencial i activitats de caracter no presencial, I’organitzaci6 de les
quals s’establira en la corresponent guia docent. L’assignaci6 de crédits
s’entén referida a un o una estudiant dedicat a temps complet durant 37
setmanes i mitja, i estableix el nombre d’hores per crédit en 25.

7. Per al Grau en Ensenyaments Artistics Superiors d’Art Drama-
tic, en aquest curs académic 2023-2024, i atés el caracter biennal de
les especialitats d’Escenografia i de Direccié Escénica i Dramaturgia,
regulades respectivament en 1’Ordre 16/2022, de 27 de desembre, i en
I’Ordre 22/2011, de 2 de novembre, s’imparteixen les assignatures cor-
responents als cursos primer i tercer. L’alumnat d’aquestes especialitats
que haja estat matriculat i haja assistit a les classes de les assignatures
de segon i quart durant el curs anterior podra matricular-se de nou en
aquestes assignatures sense docéncia, perd amb dret a avaluacio.

8. El centre fara publiques les guies docents de les assignatures dels
estudis impartits durant la primera quinzena d’octubre, sota 1’adequa-
ci6 d’aquestes als criteris establits pels diferents departaments, entre
els quals estaran els criteris d’avaluacio, els instruments d’avaluaci i
I’establiment d’un calendari de les actuacions. Les guies docents de les
assignatures sense docencia de les especialitats d’Art Dramatic esmen-
tades més amunt establiran I’horari d’atenci6 a I’alumnat, les activitats
no presencials que s’han de realitzar, aixi com els criteris d’avaluacio,
els instruments d’avaluacio i I’establiment d’un calendari de les actu-
acions especifiques per a ’alumnat que estiga matriculat en aquestes.
Correspon a la direccié d’estudis vetlar per la uniformitat i homogene-
itat d’aquests criteris, sempre atenent la diversitat propia de cada area.

Les guies docents dels diferents departaments tindran un caracter
obert per a poder adaptar-se millor als aspectes del centre i les seues
necessitats d’acord amb els ensenyaments que impartisquen; tal com
estableix 1’article 95 del Decret 117/2022, de 5 d’agost, del Consell
(ROF) hauran de ser revisades anualment a 1’efecte de 1’adequacio de
la realitat docent. Aquestes adaptacions seran comunicades a la direccid
de ’'ISEACY, després de ser aprovades pel consell de centre, per a la
seua verificacio.

Els departaments didactics remetran, fins al 2 d’octubre de 2023,
les guies docents a ’equip de direccid del centre per a la seua revisio i
inclusi6 en el punt 4 de la Programacio General Anual. La plantilla de
la guia docent esta disponible en

https://iseacv.gva.es/va/instruccions-inici-curs.

4. Las personas miembros de los equipos directivos se responsabi-
lizaran de que todo el personal de los centros educativos sea conoce-
dor de estas medidas y de su cumplimiento. Igualmente, tanto desde la
direccion de los centros como por parte de todo el profesorado se velara
por garantizar el acceso y difusion de la informacién en la comunidad
educativa a través de los canales oficiales de informacion que deter-
minan las administraciones educativas o autoridades responsables en
funcion de las circunstancias.

A. Planes de estudio y guias docentes

5. Las asignaturas de las especialidades e itinerarios de los titu-
los de Grado en Ensefianzas Artisticas Superiores se establecen en las
correspondientes 6rdenes niimeros 22/2011, 23/2011, 24/2011, 25/2011
y 26/2011, de 2 de noviembre, de la Conselleria de Educacién, Forma-
cion y Empleo, 1a Orden 90/2014, de 26 de diciembre, de la Conselleria
de Educacion, Cultura y Deporte, la Orden 72/2016, de 17 de noviem-
bre, las 6rdenes numeros 12/2017, 13/2017 y 14/2017, de 4 de abril
y la Orden 32/2018, de 6 de agosto, todas ellas de la Conselleria de
Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte, y la Orden 1/2020, de 10
de enero, la Orden 5/2020, de 29 de enero, la Orden 20/2020, de 15 de
octubre, la Orden 9/2021, de 24 de septiembre, Orden 1/2022, de 24 de
marzo, de 2022, Orden 5/2022, de 27 de abril, de 2022, Orden 6/2022,
de 10 de mayo, Orden 16/2022, de 27 de diciembre y Orden 18/2022,
de 29 de diciembre, todas ellas de la Conselleria de Innovacion, Uni-
versidades, Ciencia y Sociedad Digital. Las asignaturas de los masteres
en ensefianzas artisticas vienen establecidas en las correspondientes
memorias de verificacion. No podra haber ninguna modificacion en
ellas sin la preceptiva autorizacion del érgano competente.

6. El contenido de los planes de estudio se organiza en materias
y asignaturas que se expresaran en créditos ECTS. El crédito ECTS
representa el volumen de trabajo del estudiante y comprende activida-
des de caracter presencial y actividades de caracter no presencial, cuya
organizacion se establecera en la correspondiente guia docente. La asig-
nacion de créditos se entiende referida a un o una estudiante dedicado a
tiempo completo durante 37 semanas y media, estableciendo el nimero
de horas por crédito en 25.

7. Para el Grado en Enseflanzas Artisticas Superiores de Arte Dra-
matico, en el presente curso académico 2023-2024, y dado el cardcter
bienal de las especialidades de Escenografia y de Direccion Escénica y
Dramaturgia, reguladas respectivamente en la Orden 16/2022, de 27 de
diciembre y en la Orden 22/2011, de 2 de noviembre, se imparten las
asignaturas correspondientes a los cursos primero y tercero. El alumna-
do de estas especialidades que haya estado matriculado y haya asistido
a las clases de las asignaturas de segundo y cuarto durante el curso
anterior podra matricularse de nuevo en estas asignaturas sin docencia,
pero con derecho a evaluacion.

8. El centro hara publicas las guias docentes de las asignaturas de
los estudios impartidos durante la primera quincena de octubre, bajo
la adecuacion de estas a los criterios establecidos por los diferentes
departamentos, entre los cuales estaran los criterios de evaluacion, los
instrumentos de evaluacion y la calendarizacion de las actuaciones. Las
guias docentes de las asignaturas sin docencia de las especialidades de
Arte Dramatico anteriormente citadas estableceran el horario de aten-
cion al alumnado, las actividades no presenciales que se deben realizar,
asi como los criterios de evaluacion, los instrumentos de evaluacion y
la calendarizacion de las actuaciones especificas para el alumnado que
esté matriculado en las mismas. Corresponde a la jefatura de estudios,
velar por la uniformidad y homogeneidad de estos criterios, siempre
atendiendo a la diversidad propia de cada area.

Las guias docentes de los diferentes departamentos tendran un
caracter abierto para poder adaptarse mejor a los aspectos del centro y
sus necesidades de acuerdo con las ensefianzas que estén impartiendo,
tal y como establece el articulo 95 del Decreto 117/2022, de 5 de agosto,
del Consell (ROF) deberan ser revisadas anualmente a los efectos de la
adecuacion de la realidad docente. Dichas adaptaciones seran comuni-
cadas a la direccion del ISEACYV, tras ser aprobadas por el consejo de
centro, para su verificacion.

Los departamentos didacticos remitiran, hasta el 2 de octubre de
2023, las guias docentes al equipo de direccion del centro para su revi-
sion e inclusion en el punto 4 de la Programacion General Anual. La
plantilla de la guia docente esta disponible en

https://iseacv.gva.es/es/instruccions-inici-curs.
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9. La valoracio de I’assisténcia responsable per part de I’alumnat es
tractara en els termes que s’establisquen en les diferents guies docents.

10. En aquest sentit, i segons s’estableix en el Decret 39/2020, de
20 de marg, en I’article 9, punt 1.5, punt 4, ’article 10, punt 1, lletres c,
die,siés el cas, les guies docents s’adaptaran incorporant mesures de
suport no curriculars per a esportistes d’elit, personal técnic, entrenador,
personal arbitral i jutge d’elit.

B. Matricula, permanéncia i abandonament dels estudis

11. Per al curs académic 2023-2024, I’ordre de matricula de I’alum-
nat de primer curs sera establit pels articles 77 i 84 del Decret 117/2022,
de 5 d’agost, del Consell (ROF), atés que I’alumnat de nou ingrés es
matriculara segons la nota obtinguda per la qualificacid total obtingu-
da en les proves especifiques d’accés. Per a I’alumnat que ja ha sigut
matriculat en cursos anteriors i realitze matricula completa, I’ordre de
matricula es calculara atenent els parametres segiients:

OM = (PR * 3) + (NMS * 0,5) + (CT * 2),

On OM és I’ordre de matricula, PR el parametre de rendiment del
curs anterior (nombre de crédits superats entre el nombre de crédits
matriculats, sense computar els reconeguts), NMS la nota mitjana pon-
derada de I’expedient per a mesurar 1’aprofitament académic (suma de
la ponderacio de crédits superats amb la seua qualificacid entre suma
del total de credits matriculats en 1I’expedient de I’alumnat) i CT el para-
metre de crédits que falten per a finalitzar la titulacié (nombre de credits
superats atenent les tipologies de les assignatures del pla d’estudis entre
el nombre total de crédits de la titulacid).

12. De conformitat amb 1’article 81 del Decret 117/2022, de 5
d’agost, del Consell (ROF), cada matricula comporta dues convoca-
tories d’avaluacio, primera i segona, excepte per als casos en que ja
s’hagen consumit préviament tres convocatdries, i en aquest cas tindran
dret inicament a la primera convocatoria. Les matricules es consideren
provisionals fins al 27 d’octubre de 2023. A partir d’aquesta data no es
faran canvis en la matricula. Les anul-lacions de matricula posteriors
a aquesta data no donaran, en cap cas, dret a la devolucio de les taxes
publiques.

13. Una persona no podra estar matriculada simultaniament en dos
centres de la Comunitat Valenciana, tant publics com privats autoritzats,
per a cursar una mateixa especialitat.

14. D’acord amb el que s’estableix en el Decret 48/2011, de 6 de
maig, ’alumnat podra matricular-se d’'un maxim de 72 crédits ECTS
com a comput global de crédits matriculats, sumant tots els expedients
en els quals es trobe matriculat en un mateix o diferent centre de la
Comunitat Valenciana. Si I’alumnat es matricula de més de 72 credits
ECTS com a resultat de la suma de crédits de tots els seus expedients
sense advertir d’aquesta circumstancia, es procedira a 1’anul-laci6 de
les seues matricules. El minim en la matricula d’una especialitat sera de
18 credits ECTS, llevat que a I’estudiant li queden menys credits per a
poder finalitzar la titulacié d’una especialitat.

15. D’alumnat que haja consumit quatre convocatories en alguna de
les assignatures podra sol-licitar convocatoria extraordinaria durant els
mesos de juliol i de setembre del curs immediatament posterior al curs
en queé s’haja produit la situacié. Una vegada autoritzada per la direccio
del centre on es trobe I’expedient, la matricula de la convocatoria extra-
ordinaria a qué fa referéncia 1’article 14, punt 4, del Decret 48/2011,
de 6 de maig, es realitzara obligatoriament en el curs immediatament
segiient al curs en qué s’haja produit la situaci6. Aquesta cinquena con-
vocatoria dona dret a cursar de nou 1’assignatura i en tots els casos
haura de ser avaluada durant el periode que corresponga a la primera
convocatoria de I’assignatura afectada. En cap cas podra sol-licitar-se
I’anul-lacié d’aquesta convocatoria. En cas de no superar-se aquesta
convocatoria, I’estudiant quedara desvinculat dels estudis en finalitzar el
curs académic i, per tant, no podra realitzar nova matricula, ni sol-licitar
reingrés, ni trasllat d’expedient a centres publics ni privats autoritzats
de la Comunitat Valenciana en aquesta especialitat i itinerari. No podra
sol-licitar-se convocatoria extraordinaria per a assignatures optatives.
L’estudiantat que només tinga pendent el treball fi de grau (TFG) o
el treball fi de master (TFM) sera exclos del limit temporal de 6 anys

9. La valoracion de la asistencia responsable por parte del alumna-
do se tratara en los términos que se establezcan en las diferentes guias
docentes.

10. En este sentido y segun se establece en el Decreto 39/2020, de
20 de marzo, en el articulo 9, punto 1.5; punto 4; articulo 10 punto 1,
letras ¢, d y e, si se da el caso, las guias docentes se adaptaran incor-
porando medidas de apoyo no curriculares para deportistas de élite,
personal técnico, entrenador, personal arbitral y juez de élite.

B) Matricula, permanencia y abandono de los estudios

11. Para el curso académico 2023-2024 el orden de matricula del
alumnado de primer curso vendra establecido por el articulo 77 y 84
del Decreto 117/2022, de 5 de agosto, del Consell (ROF) siendo que el
alumnado de nuevo ingreso se matriculara segin la nota obtenida por
la calificacion total obtenida en las pruebas especificas de acceso. Para
el alumnado que ya ha sido matriculado en cursos anteriores y realizd
matricula completa el orden de matricula se calculard atendiendo a los
siguientes parametros:

OM = (PR * 3) + (NMS * 0,5) + (CT * 2),

Donde OM es el orden de matricula, PR el parametro de rendimien-
to del curso anterior (nimero de créditos superados entre el nimero
de créditos matriculados, sin computar los reconocidos), NMS la nota
media ponderada del expediente para medir el aprovechamiento aca-
démico (suma de la ponderacion de créditos superados con su califi-
cacion entre suma del total de créditos matriculados en el expediente
del alumnado) y CT el parametro de créditos que falten para finalizar
la titulacion (nimero de créditos superados atendiendo a las tipologias
de las asignaturas del plan de estudios entre el nlimero total de créditos
de la titulacion).

12. Conforme al articulo 81 del Decreto 117/2022, de 5 de agos-
to, del Consell (ROF), cada matricula comporta dos convocatorias de
evaluacion, primera y segunda, excepto para los casos en los que ya se
hayan consumido previamente tres convocatorias, en cuyo caso ten-
dran derecho unicamente a la primera convocatoria. Las matriculas se
consideran provisionales hasta el 27 de octubre de 2023. A partir de
esta fecha no se realizaran cambios en la matricula. Las anulaciones de
matricula posteriores a esta fecha no daran, en ningtn caso, derecho a
la devolucion de las tasas puiblicas.

13. Una persona no podra estar matriculada simultdneamente en
dos centros de la Comunitat Valenciana, tanto ptiblicos como privados
autorizados, para cursar una misma especialidad.

14. De acuerdo con lo establecido en el Decreto 48/2011, de 6 de
mayo, el alumnado podra matricularse de un maximo de 72 créditos
ECTS como computo global de créditos matriculados, sumando todos
los expedientes en los que se encuentre matriculado en un mismo o
distinto centro de la Comunitat Valenciana. Si el alumnado se matricula
de mas de 72 créditos ECTS como resultado de la suma de créditos de
todos sus expedientes sin advertir de esta circunstancia se procedera a la
anulacion de sus matriculas. El minimo en la matricula de una especiali-
dad sera de 18 créditos ECTS, salvo que al estudiante le quedan menos
créditos para poder finalizar la titulacion de una especialidad.

15. El alumnado que haya consumido cuatro convocatorias en algu-
na de las asignaturas podra solicitar convocatoria extraordinaria durante
los meses de julio y de septiembre del curso inmediatamente posterior al
que se haya producido la situacion. Una vez autorizada por la direccion
del centro donde se encuentre el expediente, la matricula de la convo-
catoria extraordinaria a la cual hace referencia el articulo 14, punto 4
del Decreto 48/2011, de 6 de mayo, se realizara obligatoriamente en el
curso inmediatamente siguiente al que se haya producido la situacion.
Esta quinta convocatoria da derecho a cursar de nuevo la asignatura y en
todos los casos tendra que ser evaluada durante el periodo que corres-
ponda a la primera convocatoria de la asignatura afectada. En ningun
caso podra solicitarse la anulacion de esta convocatoria. En caso de no
superarse esta convocatoria el/la estudiante quedara desvinculado de
los estudios al finalizar el curso académico y por tanto no podra rea-
lizar nueva matricula, ni solicitar reingreso, ni traslado de expediente
a centros publicos ni privados autorizados de la Comunitat Valencia-
na en esa especialidad e itinerario. No podra solicitarse convocatoria
extraordinaria para asignaturas optativas. El estudiantado que solo tenga
pendiente el trabajo fin de grado (TFG) o el trabajo fin de master (TFM)
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per a finalitzar els estudis de grau i master, atés que tindran el temps
establit de 8 anys per a matricula parcial segons 1’article 81.3 del Decret
117/2022, de 5 d’agost, del Consell (ROF).

Per a I’alumnat que s’aculla a 1’avaluacid curricular per mitja de
compensaci6 de qualificacions, seran requisits obligatoris tindre auto-
ritzada la convocatoria excepcional i realitzada la matricula tant de 1’as-
signatura com del treball fi de grau.

16. L’estudiantat amb matricula condicionada a una beca al qual no
se I’haja concedit, o que no haja rebut contestacio a la seua sol-licitud
o reclamaci6 de beca, quedara bloquejat i desvinculat del centre en cas
de no presentar la documentacid necessaria o abonar les taxes correspo-
nents abans del 14 de marg de 2024.

17. L’alumnat becat estara obligat a aportar la credencial d’obtencid
de beca en la secretaria del centre en el moment que li siga notificada.
La bonificacié de becari o becaria s’aplica a la matricula només per
I’import dels crédits ECTS matriculats, sempre que no siguen de segona
matricula. Les taxes administratives sempre han de ser abonades. La
resta de les bonificacions estipulades per la normativa vigent, com per
exemple familia nombrosa i monoparental, s’apliquen a totes les taxes.

18. S’amplia el requisit de superar un minim de 12 credits ECTS
establit en el Decret 48/2011, de 6 de maig, a tot I’alumnat matriculat en
el centre, amb independéncia del curs. Si no compleixen aquest requisit,
no podran matricular-se en la mateixa titulaci6 fins que passen dos anys
academics. A I’efecte del que s’estableix en aquest apartat, I’alumnat
matriculat a temps parcial haura d’aprovar almenys 6 crédits ECTS per
curs. No comptabilitzaran com a creédits aprovats els que hagen sigut
reconeguts.

Queden exemptes de les limitacions anteriors aquelles persones que
justifiquen circumstancies de forga major que puguen haver influit en el
seu rendiment académic o per circumstancies de tipus socioeconomic.
Sera competeéncia del director o directora del centre la decisio sobre
cada cas. També queden exemptes d’aquestes limitacions aquelles per-
sones matriculades del treball fi de grau o treball fi de master com a
Uinica assignatura per a finalitzar la seua titulacio.

19. Quan un alumne o alumna deixe d’assistir sense justificacid
a totes les assignatures de les quals s’ha matriculat durant un periode
continuat equivalent a un ter¢ del curs académic, es considerara aban-
donament escolar per part de I’alumne o alumna amb les conseqiiéncies
establides en I’article 82 del Decret 117/2022, de 5 d’agost, del Consell
(ROF).

En aquest cas, perdra la condicié d’alumne o alumna i quedara des-
vinculat dels estudis en els termes que s’especifiquen en el punt 5 de
I’article 14 del Decret 48/2011, de 6 de maig, del Consell, pel qual
s’estableix I’ordenacio dels ensenyaments artistics superiors. Segons la
tipologia del centre podra oferir-se aquesta vacant si hi ha llista d’es-
pera, sempre que en el moment que es determine 1’aband6 permeta al
nou estudiant 1’aprofitament eficag dels estudis. Per a les persones que
estiguen en aquest suposit, es considerara que la seua situacié admi-
nistrativa és la que tenien préviament a la matriculacié en aquest curs.

20. Tal com s’estableix en el punt 5 de 1’article 14 del Decret
48/2011, de 6 de maig, del Consell, pel qual s’estableix 1’ordenaciod
dels ensenyaments artistics superiors, els i les estudiants que hagen sigut
desvinculats, per qualsevol causa (faltes d’assisténcia, impagament,
rentincia de matricula, no superar el minim de crédits per curs, anul-la-
ci6 de matricula o abando) per primera vegada dels estudis que condu-
eixen al titol, no podran incorporar-se en els estudis en el curs segiient
al que es produisca la desvinculaci6 i podran demanar el reingrés en la
titulacié després de dos cursos desvinculats d’aquesta. L’alumnat que
ha consumit totes les convocatories d’alguna assignatura no podra rein-
gressar i quedara desvinculat de I’especialitat cursada. Durant el mes de
juny, es podra presentar sol-licitud de reingrés per al curs 2024-2025,
i la direccid del centre concedira la readmissio en funcié de les places
disponibles, una vegada finalitzades les proves especifiques d’accés
i en el cas de no tindre taxes pendents d’abonament. Un nou incom-
pliment de les condicions de permanéncia suposara la desvinculacid
definitiva de la titulacid. També se’ls podra concedir una convocatoria
extraordinaria, per part de la persona que exercisca la direccio de I’ISE-
ACYV, quan concorreguen situacions de forga major per malaltia, socials
i economiques.

sera excluido del limite temporal de 6 aflos para finalizar los estudios de
Grado y Master dado que tendran el tiempo establecido de 8 afios para
matricula parcial segtn el articulo 81.3 del Decreto 117/2022, de 5 de
agosto, del Consell (ROF).

Para el alumnado que se acoja a la evaluacion curricular mediante
compensacion de calificaciones, seran requisitos obligatorios tener auto-
rizada la convocatoria excepcional y realizada la matricula tanto de la
asignatura como del trabajo fin de grado.

16. El estudiantado con matricula condicionada a una beca que no
se le haya concedido la misma, o que no haya recibido contestacion a su
solicitud o reclamacion de beca, quedara bloqueado y desvinculado del
centro en caso de no presentar la documentacion necesaria o abonar las
tasas correspondientes antes del 14 de marzo de 2024.

17. El alumnado becado estara obligado a aportar la credencial de
obtencion de beca en la secretaria del centro en el momento que le sea
notificada. La bonificacion de persona becaria se aplica a la matricula
solo por el importe de los créditos ECTS matriculados, siempre que no
sean de segunda matricula. Las tasas administrativas siempre deben ser
abonadas. El resto de las bonificaciones estipuladas por la normativa
vigente, como por ejemplo familia numerosa y monoparental, se aplican
a todas las tasas.

18. Se amplia el requisito de superar un minimo de 12 créditos
ECTS establecido en el Decreto 48/2011, de 6 de mayo a todo el alum-
nado matriculado en el centro, con independencia del curso. Si no cum-
plen este requisito, no podran matricularse en la misma titulacion hasta
que pasen dos afios académicos. A efectos de lo establecido en este
apartado, el alumnado matriculado a tiempo parcial debera aprobar al
menos 6 créditos ECTS por curso. No contabilizardn como créditos
aprobados los que hayan sido reconocidos.

Quedan exentas de las limitaciones anteriores aquellas personas que
justifiquen circunstancias de fuerza mayor que puedan haber influido en
su rendimiento académico o por circunstancias de tipo socioecondmico.
Sera competencia del director o directora del centro la decision sobre
cada caso. También quedan exentas de estas limitaciones aquellas per-
sonas matriculadas del trabajo fin de grado o trabajo fin de master como
unica asignatura para finalizar su titulacion.

19. Cuando un alumno o una alumna deje de asistir sin justifica-
cion a todas las asignaturas de las que se haya matriculado durante un
periodo continuado equivalente a un tercio del curso académico se con-
siderara abandono escolar por parte del alumno/a con las consecuencias
establecidas en el articulo 82 del Decreto 117/2022, de 5 de agosto, del
Consell (ROF).

En este caso perdera la condicion de alumno o alumna, quedan-
do desvinculado o desvinculada de los estudios en los términos que se
especifican en el punto 5, del articulo 14 del Decreto 48/2011, de 6 de
mayo, del Consell, por el que se establece la ordenacion de las ensefian-
zas artisticas superiores. Segun la tipologia del centro podra ofrecerse
esta vacante si hay lista de espera, siempre que en el momento que se
determine el abandono permita al nuevo estudiante el aprovechamiento
eficaz de los estudios. Para las personas que estén en este supuesto se
considerara que su situacion administrativa es la que tenian previamente
a la matriculacion en este curso.

20. Tal como se establece en el punto 5 del articulo 14 del Decreto
48/2011, de 6 de mayo, del Consell, por el cual se establece la ordenacion
de las enseflanzas artisticas superiores los estudiantes y las estudiantes
que hayan sido desvinculados, por cualquier causa (faltas de asistencia,
impago, renuncia de matricula, no superar el minimo de créditos por
curso, anulacion de matricula o abandono), por primera vez de los estu-
dios que conducen al titulo no podran incorporarse en los estudios en el
curso siguiente al que se produzca la desvinculacion y podran pedir el
reingreso en la titulacion después de dos cursos desvinculados de esta. El
alumnado que hay consumido todas las convocatorias de alguna asignatu-
ra no podra reingresar y quedara desvinculado de la especialidad cursada.
Durante el mes de junio se podra presentar solicitud de reingreso para el
curso 2024-2025, y la direccion del centro concedera la readmision en
funcion de las plazas disponibles una vez finalizadas las pruebas espe-
cificas de acceso y en el caso de no tener tasas pendientes de abono. Un
nuevo incumplimiento de las condiciones de permanencia supondra la
desvinculacion definitiva de la titulacion. También se les podra conceder
una convocatoria extraordinaria, por parte de la persona que ostente la
direccion del ISEACYV, cuando concurran situaciones de fuerza mayor por
enfermedad, sociales y economicas.
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C. Avaluacio

21. Tal com estableix 1’article 81 del Decret 117/2022, de 5 d’agost,
del Consell (ROF), la condicié de «no presentat» consumeix convoca-
toria.

22. La directora o el director del centre podra autoritzar, a peticid
de I’estudiant, amb caracter excepcional i per causes objectives degu-
dament justificades, com per exemple malaltia greu o qualsevol altra
causa de forca major, la rentincia a una convocatoria per curs académic
i per assignatura.

23. La menci6 de «matricula d’honor» podra ser atorgada a qui haja
obtingut una qualificacio6 igual o superior a 9,0. El nombre no podra
excedir del cinc per cent de les persones matriculades en una assignatu-
ra en el corresponent curs académic, llevat que el nombre d’estudiants
siga inferior a 20, i en aquest cas es podra concedir una unica «matricula
d’honory.

D. Trasllats d’expedient

24. Durant el mes de juliol podran presentar-se les sol-licituds de
trasllat d’expedient d’estudiants que cursen estudis d’ensenyaments
artistics superiors en centres de la Comunitat Valenciana. Per a poder
sol-licitar trasllat d’expedient, ha d’haver-se superat el primer curs com-
plet i no haver esgotat les quatre convocatories en cap assignatura en
el centre de procedencia, aixi com haver superat almenys 12 credits
ECTS al final de cada curs académic. La direcci6 del centre concedira
el trasllat d’expedient d’acord amb les places disponibles, una vegada
finalitzades les proves especifiques d’accés i realitzades les admissi-
ons de reingrés. Si I’alumnat ha esgotat totes les convocatories d’una
assignatura, excepte el treball fi de grau (TFG) o el treball fin de master
(TFM), no podra matricular-se en un altre centre de la Comunitat Valen-
ciana en la mateixa especialitat e itinerari.

Segon. Calendari académic per al curs 2023-2024

Les activitats académiques del curs 2023-2024, per als ensenya-
ments artistics superiors s’iniciaran el dia 21 de setembre de 2023 i
finalitzaran el dia 15 de juliol de 2024.

Els periodes de vacances del curs 2023-2024 seran els segiients:

Vacances de Nadal: des del 23 de desembre de 2023 fins al 7 de
gener de 2024, ambdos inclosos.

Vacances de Pasqua: des del 28 de marg fins al 8 d’abril de 2024,
ambdos inclosos.

Seran festius i no lectius, els dies segiients:

— 9 d’octubre, festa de la Comunitat Valenciana.

— 12 d’octubre, Festa Nacional d’Espanya.

— 1 de novembre, Festa de Tots Sants.

— 6 de desembre, Dia de la Constitucio.

— 8 de desembre, Dia de la Immaculada Concepcio.

— Primer de Maig, Dia del Treballador.

— Aquells dies fixats per la localitat on s’ubique cada centre depen-
dent de 'ISEACV.

No se suspendra 1’activitat docent i lectiva, ni es podra tancar cap
centre en dies que no siguen els oficialment festius, excepte situacions
d’emergencia que determine 1’autoritat competent.

El curs académic s’organitza en dos semestres:

1. Les activitats academiques lectives del primer semestre s’inici-
aran el dia 21 de setembre de 2023 i finalitzaran el dia 17 de gener de
2024, ambdos inclosos.

2. Les activitats acadéemiques lectives del segon semestre s’inicia-
ran el dia 1 de febrer de 2024 i finalitzaran el dia 27 de maig de 2024,
ambdds inclosos.

Periode d’examens:

El periode d’examens per a la primera convocatoria sera:

1. Primer semestre, del 18 al 31 de gener de 2024, ambdoés inclosos.

2. Segon semestre, del 29 de maig al 10 de juny de 2024, ambdods
inclosos.

El periode d’examens per a la segona convocatoria, tant del primer
com del segon semestre, sera del 12 de juny al 15 de juliol de 2024.
S’estableix la possibilitat d’avangar els examens de la segona convo-
catoria de les assignatures del primer semestre al 31 de gener, 1 i 2 de
febrer de 2024.

Aquelles assignatures que per la seua naturalesa hagen sigut orga-
nitzades de manera anual realitzaran I’avaluacio tal com es determina

C) Evaluacion

21. Tal y como establece el articulo 81 del Decreto 117/2022, de 5
de agosto, del Consell (ROF) La condicién de «no presentado» consume
convocatoria.

22. La directora o el director del centro podra autorizar, a peticion
del estudiante, con caracter excepcional y por causas objetivas debida-
mente justificadas, como por ejemplo enfermedad grave o cualquier
otra causa de fuerza mayor, la renuncia a una convocatoria por curso
académico y por asignatura.

23. La mencion de «matricula de honor» podra ser otorgada a quie-
nes hayan obtenido una calificacion igual o superior a 9,0. Su niume-
ro no podra exceder del cinco por ciento de las personas matriculadas
en una asignatura en el correspondiente curso académico, salvo que el
numero de estudiantes sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder
una sola «matricula de honor».

D) Traslados de expediente

24. Durante el mes de julio podran presentarse las solicitudes de
traslado de expediente de estudiantes que cursan estudios de ensefianzas
artisticas superiores a centros de la Comunitat Valenciana. Para poder
solicitar traslado de expediente debe haberse superado el primer curso
completo y no haber agotado las cuatro convocatorias en ninguna asig-
natura en el centro de procedencia, asi como haber superado al menos
12 créditos ECTS al término de cada curso académico. La direccion
del centro concedera el traslado de expediente en funcion de las plazas
disponibles, una vez finalizadas las pruebas especificas de acceso y
realizadas las admisiones de reingreso. Si el alumnado ha agotado todas
las convocatorias de una asignatura, excepto el trabajo de fin de grado
(TFQ) o el trabajo fin de master (TFM), no podra matricularse en otro
centro de la Comunitat Valenciana en la misma especialidad e itinerario.

Segundo. Calendario académico para el curso 2023-2024

Las actividades académicas del curso 2023-2024, para las ensefian-
zas artisticas superiores se iniciaran el dia 21 de septiembre de 2023 y
finalizaran el dia 15 de julio de 2024.

Los periodos de vacaciones del curso 2023-2024 seran los siguien-
tes:

Vacaciones de Navidad: desde el 23 de diciembre de 2023 al 7 de
enero de 2024, ambos incluidos.

Vacaciones de Pascua: desde el 28 de marzo al 8 de abril de 2024,
ambos incluidos.

Seran festivos y no lectivos, los dias siguientes:

— 9 de octubre, fiesta de la Comunitat Valenciana

— 12 de octubre, Fiesta Nacional de Espafia.

— 1 de noviembre, Fiesta de Todos los Santos

— 6 de diciembre, Dia de la Constitucion

— 8 de diciembre, Dia de la Inmaculada Concepcion

— 1 mayo, dia del trabajador

— Aquellos dias fijados por la localidad en la que se ubique cada
centro dependiente del ISEACV.

No se suspendera la actividad docente y lectiva, ni se podra cerrar
ningun centro, en dias que no sean los oficialmente festivos excepto
situaciones de emergencia determinadas por la autoridad competente.

El curso académico se organiza en dos semestres:

1. Las actividades académicas lectivas del primer semestre se ini-
ciaran el dia 21 de septiembre de 2023 y finalizaran el dia 17 de enero
de 2024, ambos incluidos.

2. Las actividades académicas lectivas del segundo semestre se ini-
ciaran el dia 1 de febrero de 2024 y finalizaran el dia 27 de mayo de
2024, ambos incluidos

Periodo de examenes:

El periodo de examenes para la primera convocatoria sera:

1. Primer semestre, del 18 al 31 de enero de 2024, ambos incluidos.

2. Segundo semestre, del 29 de mayo al 10 de junio de 2024, ambos
incluidos.

El periodo de examenes para la segunda convocatoria, tanto del
primero como del segundo semestre, sera del 12 de junio al 15 de julio
de 2024. Se establece la posibilidad de adelantar los exdmenes de la
segunda convocatoria de las asignaturas del primer semestre al 31 de
enero, 1y 2 de febrero de 2024.

Aquellas asignaturas que por su naturaleza hayan sido organizadas
de forma anual realizaran la evaluacion tal y como se determina en
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en la seua guia docent, i es podran fer en una tinica avaluacié a I’any.
En aquest cas, la primera convocatoria de I’examen tindra lloc durant
el periode fixat per a la convocatoria del segon semestre, aixo és, del
29 de maig al 10 de juny de 2024, ambdos inclosos. En aquest cas, en
comptes de semestral, el periode d’examens establit per a la primera
convocatoria del primer semestre, comprés entre els dies 18 al 31 de
gener de 2024, tindra el caracter de lectiu.

El periode d’examens per als treballs fi de grau, primera i segona
convocatoria, sera del 12 de juny al 15 de juliol de 2024, ambdos inclo-
sos. A més, per a I’alumnat de segona matricula i posteriors en el treball
fi de grau, també podra realitzar-se en primera convocatoria, del 30 de
gener al 5 de febrer de 2024, ambdos inclosos, i una segona convocato-
ria, del 12 de juny al 15 de juliol de 2024, ambdoés inclosos.

Cada centre notificara a ’ISEACYV, per a la seua autoritzacio, el
calendari programat d’examens de segona convocatoria i de treballs fi
de grau. Aquests periodes només podran ser modificats, després de 1’au-
toritzacid prévia de I'ISEACYV, exclusivament en cas que es produisquen
circumstancies excepcionals degudament justificades. Una vegada auto-
ritzat el calendari, es fara public en els llocs oficials d’informacio de
cada centre, perque en prenga coneixement tota la comunitat educativa.

El desenvolupament de les proves especifiques d’accés i admissio
als ensenyaments artistics superiors d’Art Dramatic, Arts Plastiques,
Dansa, Disseny i Musica per al curs 2024-2025 es duran a terme durant
el periode del 19 de juny al 15 de juliol de 2024, ambdos inclosos. Els
centres faran publica la convocatoria en els llocs oficials d’informacio
i matricularan I’alumnat que haja superat les proves d’aquesta convo-
catoria. En cas de produir-se vacants, els centres realitzaran les proves
especifiques d’accés i admissio durant el periode del 2 al 9 de setembre
de 2024, ambdos inclosos.

La prova especifica per a persones sense requisits académics (art.
69.5 LOE) comptara amb una inica convocatoria que se celebrara el 29
de maig de 2024 i constara de les quatre parts segiients:

1. Historia de 1’ Art: a partir d’un text i dues imatges relacionades
amb aquest, es realitzen preguntes de resposta tancada (tipus test) i pre-
guntes de resposta oberta relatives al text i a les imatges.

2. Historia de la Filosofia: a partir d’un text es realitzen preguntes
de resposta tancada (tipus test) i preguntes de resposta oberta relacio-
nades amb el text.

3. Llengiies oficials, a triar entre Valencia o Llengua Castellana.
Exercicis sobre aspectes lingiiistics 1 comprensio lectora, a partir d’un
text donat. A partir d’un text de tematica artistica, es plantegen diverses
preguntes sobre gramatica, ortografia i léxic.

4. Llengua estrangera, a triar entre Anglés o Francés. Exercicis
sobre aspectes lingiiistics i comprensio lectora, a partir d’un text donat.
A partir d’un text de tematica artistica, es plantegen diverses preguntes
sobre gramatica, ortografia i léxic.

Per als estudis de Master en Ensenyaments Artistics, 1’ organitzacio
académica i les proves d’accés estaran determinades d’acord amb el que
s’estableix en les seues corresponents memories de verificacid. Aquesta
informaci6 es fara publica en els llocs oficials de comunicaci6. La per-
sona responsable de coordinar cada master remetra a ’ISEACYV, abans
del 27 d’octubre de 2023, I’acta amb la constitucié de la Comissid Aca-
demica de Titol (CAT) del curs, en la qual s’incloura un representant de
I’alumnat. Aixi mateix, es remetran a la direccio de ’ISEACYV les actes
de les reunions de la CAT realitzades durant el curs.

Tercer. Reconeixement i transferéncia de crédits

1. Procediment i normativa. El reconeixement i transferéncia de
creédits per als ensenyaments artistics superiors es realitzara de confor-
mitat amb el que s’ha determinat en el Decret 69/2011, de 3 de juny, del
Consell, pel qual es regula el reconeixement i transferéncia de credits.

2. Terminis. A I’efecte del que estableix ’article 13 de ’esmenta-
da norma, I’alumne o alumna haura de sol-licitar el reconeixement i
transferéncia de credits el dia en qué realitze la matricula, i presentar la
corresponent documentacié acreditativa en la secretaria del centre on
es trobe matriculat o matriculada fins al dia 22 de setembre de 2023.

3. No es realitza matricula ni s’han d’abonar les taxes dels crédits
dels quals se sol-licita reconeixement. Una vegada resolt I’expedient
de reconeixement de credits, les assignatures reconegudes passaran a
formar part de I’expedient académic de 1’alumnat i les assignatures de
les quals s’haja denegat el reconeixement podran ser matriculades en la

su guia docente pudiendo hacerse en una tnica evaluacion al afio. En
este caso, la primera convocatoria del examen tendra lugar durante el
periodo fijado para la convocatoria del segundo semestre, esto es, del
29 de mayo al 10 de junio de 2024, ambos incluidos. En este caso, en
vez de semestral, el periodo de examenes establecido para la primera
convocatoria del primer semestre, comprendido entre los dias 18 al 31
de enero de 2024, tendré el caracter de lectivo.

El periodo de exdmenes para los trabajos fin de grado, primera y
segunda convocatoria, sera del 12 de junio al 15 de julio de 2024, ambos
incluidos. Ademas, para el alumnado de segunda matricula y posteriores
en el trabajo fin de grado, también podra realizarse en primera convocato-
ria, del 30 de enero al 5 de febrero de 2024 ambos incluidos, y una segun-
da convocatoria, del 12 de junio al 15 de julio de 2024, ambos incluidos.

Cada centro notificara al ISEACYV, para su autorizacion, el calen-
dario programado de examenes de segunda convocatoria y de trabajos
fin de grado. Estos periodos solo podran ser modificados, previa auto-
rizacion del ISEACYV, exclusivamente en caso de que se produzcan cir-
cunstancias excepcionales debidamente justificadas. Una vez autorizado
el calendario se hara publico en los lugares oficiales de informacion de
cada centro, para conocimiento de toda la comunidad educativa.

El desarrollo de las pruebas especificas de acceso y admision a
las ensefianzas artisticas superiores de Arte Dramatico, Artes Plasti-
cas, Danza, Disefio y Musica para el curso 2024-2025 se llevaran a
cabo durante el periodo del 19 de junio al 15 de julio de 2024, ambos
incluidos. Los centros haran publica la convocatoria, en los lugares ofi-
ciales de informacion, y matricularan al alumnado que haya superado
las pruebas de esta convocatoria. En caso de producirse vacantes, los
centros realizaran las pruebas especificas de acceso y admision durante
el periodo del 2 al 9 de septiembre de 2024, ambos incluidos.

La prueba especifica para personas sin requisitos académicos (art.
69.5 LOE) contara con una unica convocatoria que se celebrara el 29 de
mayo de 2024 y constara de las cuatro partes siguientes:

1. Historia del Arte: a partir de un texto y dos imagenes relacionadas
con ¢l, se realizan preguntas de respuesta cerrada (tipo test) y preguntas
de respuesta abierta relativas al texto y a las imagenes.

2. Historia de la Filosofia: a partir de un texto se realizan preguntas
de respuesta cerrada (tipo test) y preguntas de respuesta abierta relacio-
nadas con el texto.

3. Lenguas oficiales, a elegir entre Valenciano o Lengua Castellana.
Ejercicios sobre aspectos lingiiisticos y comprension lectora, a partir
de un texto dado. A partir de un texto de tematica artistica, se plantean
diversas preguntas sobre gramatica, ortografia y 1éxico.

4. Lengua extranjera, a elegir entre inglés o francés. Ejercicios sobre
aspectos lingiiisticos y comprension lectora, a partir de un texto dado.
A partir de un texto de tematica artistica, se plantean diversas preguntas
sobre gramatica, ortografia y 1éxico.

Para los estudios de Master en Ensefianzas Artisticas, la organizacion
académica y las pruebas de acceso vendran determinadas de acuerdo con
lo establecido en sus correspondientes memorias de verificacion. Esta
informacion se hara publica en los lugares oficiales de comunicacion. La
persona responsable de coordinar cada master remitira al ISEACYV, antes
del 27 de octubre de 2023, el acta con la constitucién de la Comision
Académica de Titulo (CAT) del curso, en la que se incluird un represen-
tante del alumnado. Asimismo, se remitiran a la direccion del ISEACYV las
actas de las reuniones de la CAT realizadas durante el curso.

Tercero. Reconocimiento y transferencia de créditos

1. Procedimiento y normativa. El reconocimiento y transferencia de
créditos para las enseflanzas artisticas superiores se realizara de conformi-
dad con lo determinado en el Decreto 69/2011, de 3 de junio, del Consell,
por el que se regula el reconocimiento y transferencia de créditos.

2. Plazos. A los efectos de lo que establece el articulo 13 de la men-
cionada norma, el alumno o la alumna tendra que solicitar el recono-
cimiento y transferencia de créditos el dia en que realice la matricula,
presentando la correspondiente documentacion acreditativa en la secre-
taria del centro donde se encuentre matriculado o matriculada hasta el
dia 22 de septiembre de 2023.

3. No se realiza matricula ni se tienen que abonar las tasas de los
créditos de los cuales se solicita reconocimiento. Una vez resuelto el
expediente de reconocimiento de créditos, las asignaturas reconocidas
pasaran a formar parte del expediente académico del alumnado y las
asignaturas de las cuales se haya denegado el reconocimiento podran
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secretaria del centre fins al 27 d’octubre de 2023, sempre que el nombre
de credits total de la matricula de cada estudiant no supere els 72 crédits
ECTS.

4. Per a aquelles sol-licituds en qué hi haja regles precedents, el
director o directora del centre remetra a la direccié de 'ISEACV les
propostes de resolucio, juntament amb la documentacio corresponent,
amb anterioritat al dia 29 de setembre de 2023.

5. Per a aquelles sol-licituds en qué no hi haja regles precedents, el
director o directora del centre remetra a la Comissié Académica d’Estu-
dis (CAE) corresponent les sol-licituds abans del 16 d’octubre de 2023.

6. Imprés de sol-licitud. Les sol-licituds es tramitaran a través del
programa ARTIC.

7. Activitats de centre. La direcci6 del centre podra sol-licitar a
la direccio de I’'ISEACYV, amb anterioritat al 7 de novembre de 2023,
autoritzacio a la proposta amb 1’oferta d’activitats culturals, artistiques
i/0 de representacid estudiantil, a que s’ha fet referéncia en el punt 3
de Iarticle 4 de I’esmentat Decret 69/2011, de 3 de juny, del Consell,
que podran realitzar els estudiants del centre per a obtindre reconeixe-
ment d’un maxim de sis crédits com a optatius. Aquesta sol-licitud anira
acompanyada del corresponent informe i/o guia docent per a cadascuna
de les activitats proposades, que s’inclouran en el punt 8 de la Progra-
macioé General Anual.

Quart. Programacio General Anual

Per a I’elaboraci6 de la Programacié General Anual, caldra ajus-
tar-se al que es disposa en ’article 9 del Decret 117/2022, de 5 d’agost,
del Consell (ROF).

Els centres remetran a ’ISEACYV, abans del 7 de novembre de 2023,
la seua Programacié General Anual en suport informatic (CD, DVD,
memoria USB) i d’acord amb els models proporcionats pel programa
ARTIC. Aquesta estara constituida pel conjunt d’actuacions académi-
ques i culturals, i també pel programa d’investigacié que es realitzaran
en el centre cada curs, i incloura els apartats segiients:

1. Matricula, sol-licituds i resultats d’accés (especificant-hi la forma
d’accés), alumnat estranger i titulats del curs anterior del centre distin-
gint per sexe. Dades desglossades per titulacions, especialitats/itineraris,
assignatures i cursos.

2. Horari dels grups d’alumnes.

3. Horari complet del professorat segons el model disponible en el
programari ARTIC, per departaments i ordenats alfabéticament, amb les
assignatures i cursos que imparteixen segons s’estableix en la corres-
ponent ordre del pla d’estudis, i I’horari de dedicaci6 a la gestié docent
i de suport a I’equip directiu, explicitat de manera comprensible. El
document anira degudament signat per cada professor o professora,
visat pel o la cap d’estudis, i segellat pel centre. Per a aixo, s’indicara a
les direccions dels centres el protocol a seguir per al seu emplenament.

4. Programa d’investigacié del professorat. Criteris per al reparti-
ment del conjunt de les hores dedicades a investigacio.

5. Programa de mobilitat dels estudiants i del professorat on es deta-
lla tota la informaci6 dels convenis de mobilitat per al curs 2023-2024.

6. Guies docents de les assignatures impartides en el centre, amb
les diligeéncies corresponents elaborades per les direccions dels depar-
taments.

7. Activitats de centre: sol-licitud i informe d’activitats de centre
objecte de reconeixement de credits per a I’alumnat.

8. Pla de formacio del professorat del centre: sol-licitud i informe
amb el pla de formacio permanent destinat al personal docent del centre.

9. Adaptacions no curriculars per a realitzar a I’alumnat amb neces-
sitats educatives especials reconegudes, al llarg del curs.

10. Relaci6 d’acords de cooperaci6 educativa per a realitzar les
practiques externes.

11. Acords singulars subscrits pel centre.

12. Projectes d’investigacio i innovacio educativa.

La PGA sera elaborada per la direccio del centre i aprovada pel
consell de centre una vegada oit el claustre de professors.

Els centres on s’impartisquen cicles formatius dirigiran la informa-
ci6 académica de la PGA referida a aquests ensenyaments directament
al Servei d’Ensenyaments de Régim Especial de la Conselleria d’Educa-
ci6, Cultura i Esport d’acord amb les instruccions especifiques d’aquest.

ser matriculadas en la secretaria del centro hasta el 27 de octubre de
2023, siempre que el nimero de créditos total de la matricula de cada
estudiante no supere los 72 créditos ECTS.

4. Para aquellas solicitudes en que existan reglas precedentes, el
director o la directora del centro remitiré a la direccion del ISEACYV las
propuestas de resolucion, junto a la documentacion correspondiente,
con anterioridad al dia 29 de septiembre de 2023.

5. Para aquellas solicitudes en que no existan reglas precedentes,
el/la directora/a del centro remitira a la Comision Académica de Estu-
dios (CAE) correspondiente las solicitudes antes del dia 6 de octubre
de 2023.

6. Impreso de solicitud. Las solicitudes se tramitaran a través del
programa ARTIC.

7. Actividades de centro. La direccion del centro podra solicitar a
la direccion del ISEACYV, con anterioridad al 7 de noviembre de 2023,
autorizacion a la propuesta con la oferta de actividades culturales, artis-
ticas y/o de representacion estudiantil, referidas en el punto 3 del articu-
lo 4 del citado Decreto 69/2011, de 3 de junio, del Consell, que podran
realizar los y las estudiantes del centro para obtener reconocimiento de
un maximo de seis créditos como optativos. Dicha solicitud ird acom-
pafiada del correspondiente informe y/o guia docente para cada una
de las actividades propuestas, que seran incluidos en el punto 8 de la
Programacion General Anual.

Cuarto. Programacion General Anual

Para la elaboracion de la Programacion General Anual (PGA), se
estara a lo dispuesto en el articulo 9 del Decreto 117/2022, de 5 de
agosto, del Consell (ROF).

Los centros remitiran al ISEACYV, antes del 7 de noviembre de 2023,
su Programacion General Anual en soporte informatico (CD, DVD,
memoria USB) y de acuerdo con los modelos proporcionados por el
programa ARTIC. Esta estara constituida por el conjunto de actuaciones
académicas y culturales, asi como por el programa de investigacion que
se realizaran en el centro cada curso e incluiré los siguientes apartados:

1. Matricula, solicitudes y resultados de acceso (especificando la
forma de acceso), alumnado extranjero y titulados del curso anterior
del centro distinguiendo por sexo. Datos desglosados por titulaciones,
especialidades/itinerarios, asignaturas y cursos.

2. Horario de los grupos de alumnos/as

3. Horario completo del profesorado segun el modelo disponible
en el programa ARTIC, por departamentos y ordenados alfabéticamen-
te, con las asignaturas y cursos que imparten segun se establece en la
correspondiente orden del plan de estudios, y el horario de dedicacion a
la gestion docente y de apoyo al equipo directivo, explicitado de forma
comprensible. El documento ira debidamente firmado por cada profesor
o profesora, visado por el o la jefa de estudios, y sellado por el cen-
tro. Para ello se indicara a las direcciones de los centros el protocolo a
seguir para su cumplimentacion.

4. Programa de investigacion del profesorado. Criterios para el
reparto del conjunto de las horas dedicadas a investigacion.

5. Programa de movilidad de los estudiantes y del profesorado
donde se detalla toda la informacién de los convenios de movilidad
para el curso 2023-2024.

6. Guias docentes de las asignaturas impartidas en el centro, con
las diligencias correspondientes elaboradas por las direcciones de los
departamentos.

7. Actividades de centro: solicitud e informe de actividades de cen-
tro objeto de reconocimiento de créditos para el alumnado.

8. Plan de formacion del profesorado del centro: solicitud e informe con
el plan de formacion permanente destinado al personal docente del centro.

9. Adaptaciones no curriculares por realizar al alumnado con necesi-
dades educativas especiales reconocidas, a lo largo del curso.

10. Relacion de acuerdos de cooperacion educativa para realizar las
practicas externas.

11. Acuerdos singulares suscritos por el centro

12. Proyectos de investigacion e innovacion educativa.

La PGA sera elaborada por la direccion del centro y aprobada por el
consejo de centro una vez oido el claustro de profesores.

Los centros en los que se impartan ciclos formativos dirigiran la infor-
macion académica de la PGA referida a estas ensefianzas directamente al
Servicio de Ensefianzas de Régimen Especial de la Conselleria de Educa-
cion, Cultura y Deporte en base a las instrucciones especificas del mismo.
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Les programacions generals anuals dels centres son documents
publics que poden ser consultats en les secretaries d’aquests.

Cinqué. Horari del professorat

D’acord amb la normativa vigent, la jornada laboral sera, amb
caracter general, de 37 hores i 30 minuts per setmana. L’horari del pro-
fessorat s’ha de distribuir en cinc dies per setmana.

De les 25 hores de dedicacio setmanals en el centre, en general, 18
seran hores de docéncia directa, de les quals es disposara per a la inves-
tigacio d’aquelles que al professor o professora li puguen correspon-
dre d’acord amb les condicions del lloc de treball i amb les exigencies
organitzatives del centre, dins de la bossa d’hores globals, i es donara
prioritat a aquell professorat que ha presentat la memoria d’investiga-
ci6 d’acord amb els criteris establits per la Comissi6 d’Avaluacié de la
Investigacio de 'ISEACV (CAI).

Les altres 7 hores, fins a les 25, estaran dedicades a I’atencio dels
alumnes, a la investigacio, a la coordinaci6 i gestid docent o a la col-la-
boraciod en la gestid del centre en aquells casos que es determinen. Les
hores d’atencid a I’alumnat estaran publicades en els taulers d’anuncis
oficials i en la pagina web del centre. S’actualitzaran segons el periode
académic s’organitze semestralment o anualment. Els criteris objectius
per a I’assignaci6 d’horaris i, si és el cas, I’ordre de prefereéncia per a
I’eleccio d’horaris i assignatures estaran incloses en les Normes d’orga-
nitzacié i funcionament de cada centre. En aquests criteris s’inclouran,
també, els resultats de 1’avaluacié docent del professorat establit en el
Sistema d’Assegurament Intern de la Qualitat (SAIQ) segons el que es
disposa en I’article 68 del Decret 117/2022, de 5 d’agost, del Consell
(ROF).

En I’assignaci6 d’horaris no es podran acumular reduccions horaries
per I’assumpci6 de diferents carrecs.

Les hores de dedicacié minima a la docéncia directa setmanal per
als membres dels equips directius dels centres ha de ser de 4 hores. De
manera extraordinaria, a petici6 de la direccio del centre, els directors i
directores podran sol-licitar I’exempci6 de doceéncia mitjangant un escrit
motivat dirigit a la directora de 'ISEACV. L’esmentada dispensa, a peti-
ci6 de la direccid del centre, sera avaluada per la direccio de I'ISEACYV,
que I’aprovara, si és el cas.

Els horaris individuals del professorat, d’acord amb el model dispo-
nible en ARTIC, preveuran les hores dedicades a la docéncia, a la direc-
cio, a la coordinacié docent, a la investigacio i a la gestioé del centre.
El professorat podra impartir fins a 6 hores diaries de docéncia directa
amb 1’alumnat.

Les jornades a temps parcials es distribuiran preferiblement i segons
les possibilitats de docéncia a ra6 d’1 dia per als de 6 hores/setmana, 2
dies per a contractes entre 7 i 10 hores/setmana, 3 dies per a contractes
entre 11 1 13 hores/setmana, 4 dies per a contractes entre 14 i 16 hores/
setmana i 5 dies per a jornades a partir de 16 hores/setmana.

L’horari lectiu de docéncia directa a 1’alumnat per part del profes-
sorat especialista s’ajustara al que s ha estipulat en el seu contracte.

Sisé. Programa d’investigacio del professorat

En mateéria d’investigacio, caldra ajustar-se al que es disposa en
els articles 70, i de 100 a 110 del Decret 117/2022, de 5 d’agost, del
Consell (ROF).

D’acord amb I’article 104 de I’esmentat decret, podra investigar i
formar part d’un grup d’investigacio tot aquell professorat que ocupe
com a minim 2/3 de la seua jornada laboral en la impartici6é de docéncia
en les titulacions dels nivells 2,3,4, del Marc Espanyol de Qualifica-
cions per a I’Educacié Superior (MECES), sempre que les necessitats
organitzatives del centre i les exigéncies de la docéncia aixi ho perme-
ten. El professorat que no complisca aquestes condicions podra par-
ticipar en 1’estructura d’investigacio del centre al qual estiga adscrit,
d’acord amb el que s’ha establit en el tercer paragraf de 1’apartat cinqué
d’aquesta resolucio.

Per al conjunt d’hores que es dediquen a la investigaci6 en cada
centre, es tindra en compte el que s’estipula en 1’article 15 del Decret
82/2009, pel qual s’aproven els Estatuts de 'ISEACV.

En referéncia al sistema d’acreditaci6 de la capacitat investigadora
s’estara al que es disposa en 1’article 105 del Decret 117/2022 del 5
d’agost del Consell (ROF).

Es pot integrar en un grup d’investigacio qualsevol membre del
personal docent de I'ISEACYV, siga contractat a temps complet o parcial,

Las programaciones generales anuales de los centros son documen-
tos publicos que pueden ser consultados en las secretarias de estos.

Quinto. Horario del profesorado

De acuerdo con la normativa vigente la jornada laboral sera, con
caracter general, de 37 horas y 30 minutos por semana. El horario del
profesorado se ha de distribuir en cinco dias por semana.

De las 25 horas de dedicacion semanales en el centro, en general,
18 seran horas de docencia directa, de las cuales se dispondra para la
investigacion de aquellas que al profesor o a la profesora le puedan
corresponder en base a las condiciones del puesto de trabajo y a las
exigencias organizativas del centro, dentro de la bolsa de horas globales,
dando prioridad a aquel profesorado que ha presentado la memoria de
investigacion de acuerdo a los criterios establecidos por la Comision de
Evaluacion de la Investigacion del ISEACV (CAI).

Las otras 7 horas, hasta las 25, estaran dedicadas a la atencion de
los alumnos, a la investigacion, a la coordinacion y gestion docente
0 a la colaboracion en la gestion del centro en aquellos casos que se
determinen. Las horas de atencion al alumnado estaran publicadas en
los tablones de anuncios oficiales y en la web del centro. Se actualizaran
segun el periodo académico se organice semestralmente o anual. Los
criterios objetivos para la asignacion de horarios y, en su caso, la orden
de preferencia para la eleccion de horarios y asignaturas estaran inclui-
das en las Normas de organizacion y funcionamiento de cada centro.
En estos criterios se incluiran, también, los resultados de la evaluacion
docente del profesorado establecido en el Sistema de Aseguramiento
Interno de la Calidad (SAIC) segun lo establecido en el articulo 68 del
Decreto 117/2022, de 5 de agosto, del Consell (ROF).

En la asignacion de horarios no se podran acumular reducciones
horarias por la asuncion de diferentes cargos.

Las horas de dedicacion minima a la docencia directa semanal para
los miembros de los equipos directivos de los centros tiene que ser de 4
horas. De manera extraordinaria, a peticion de la direccion del centro,
los directores y las directoras podran solicitar, la exencion de docencia
mediante escrito motivado dirigido a la directora del ISEACV. La men-
cionada dispensa, a peticion de la direccion del centro, sera evaluada
por la direccion del ISEACV que lo aprobard, en su caso.

Los horarios individuales del profesorado, de acuerdo con el mode-
lo disponible en ARTIC, contemplaran las horas dedicadas a la docen-
cia, a la direccidn, a la coordinacion docente, a la investigacion y a la
gestion del centro. El profesorado podra impartir hasta 6 horas diarias
de docencia directa con el alumnado.

Las jornadas a tiempos parciales se distribuiran preferiblemente y
seglin las posibilidades de docencia a razon de 1 dia para los de 6 horas/
semana, 2 dias para contratos entre 7 y 10 horas/semana, 3 dias para
contratos entre 11 y 13 horas/semana, 4 dias para contratos entre 14y 16
horas/semana y de cinco dias para jornadas a partir de 16 horas/semana.

El horario lectivo de docencia directa al alumnado por parte del
profesorado especialista se ajustara a lo estipulado en su contrato.

Sexto. Programa de investigacion del profesorado

En materia de investigacion, se estara a lo dispuesto en los articulos
70,y de 100 a 110 del Decreto 117/2022, de 5 de agosto, del Consell
(ROF).

De acuerdo con el articulo 104 del mencionado decreto, podra
investigar y formar parte de un grupo de investigacion todo aquel pro-
fesorado que ocupe como minimo 2/3 de su jornada laboral en la impar-
ticidon de docencia en las titulaciones de los niveles 2,3.4, del Marco
Espaiiol de Calificaciones para la Educacion Superior (MECES), siem-
pre que las necesidades organizativas del centro y las exigencias de la
docencia asi lo permitan. El profesorado que no cumpla estas condi-
ciones podra participar en la estructura de investigacion del centro al
cual esté adscrito, atendiendo a lo establecido en el tercer parrafo del
apartado quinto de esta resolucion.

Para el conjunto de horas que se dediquen a la investigacion en cada
centro, se tendra en cuenta lo que estipula el articulo 15 del Decreto
82/2009, por el cual se aprueban los Estatutos del ISEACV.

En referencia al sistema de acreditacion de la capacidad investiga-
dora se estara a lo dispuesto en el articulo 105 del Decreto 117/2022 del
5 de agosto del Consell (ROF).

Se puede integrar en un grupo de investigacion cualquier miembro
del personal docente del ISEACYV, sea contratado a tiempo completo
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assumint les condicions anteriorment esmentades. També poden formar
part del grup d’investigacid, personal investigador d’altres centres d’en-
senyament superior i d’universitats. Aquesta integracioé no suposara en
cap cas vinculacio contractual o estatutaria amb ’ISEACV. Tindran la
consideraci6 de col-laboradors del grup d’investigacio, amb 1’autoritza-
ci6 prévia de la Comissio d’Avaluacié de la Investigacio de ’ISEACV,
el personal investigador d’altres grups d’investigacié de I'ISEACYV, el
personal investigador en formaci6 i el personal d’administraci6 i ser-
veis.

El professorat de ’'ISEACYV ha d’adscriure’s i pertanyer a un grup
d’investigacid per a poder dur a terme un programa d’investigacio.

S’entén per grup d’investigacio I’investigador o investigadora o el
conjunt d’investigadors i investigadores que desenvolupen un programa
d’investigacié en una de les linies d’investigacio de les definides per
I’ISEACV amb I’objectiu de realitzar una produccio cientifica o artis-
tica, i de la investigacid educativa propia dels ensenyaments artistics.

Es podran constituir grups d’investigaci6 intercentres o multidisci-
plinaris, aixi com incorporar professorat d’altres centres d’investigacio
o universitats quan el programa d’investigacio ho requerisca i estiga
degudament justificat.

Els grups d’investigacié comptaran amb un investigador o investi-
gadora principal, preferiblement doctor o doctora, que sera la persona
responsable de dirigir i organitzar el grup. Cap membre d’un grup d’in-
vestigacié podra pertanyer simultaniament a més d’un grup d’investiga-
ci6. En cas de personal d’investigacid en formacid, haura d’estar adscrit
al mateix grup que el professorat responsable de la seua formacié o
perfeccionament.

Lalta del grup d’investigacié haura de ser sol-licitada per I’inves-
tigador o investigadora principal segons el model disponible en https://
iseacv.gva.es/va/investigacion. En la sol-licitud d’alta i registre han de
figurar les dades de tots els membres que componen el grup d’investi-
gacio, la linia d’investigacio a la qual s’adscriuen i el programa d’in-
vestigacio.

El professorat investigador remetra a la direccid del centre a que
pertanga la persona investigadora principal, fins al 6 d’octubre de 2023,
les sol-licituds d’alta i registre dels grups d’investigacié amb la relacio
del professorat adscrit a aquest i amb el seu corresponent projecte d’in-
vestigacid, que constara d’una proposta on s’indiquen els objectius del
treball, la seua justificacio des del punt de vista académic i professional,
aixi com les aportacions esperades en cadascun d’aqueixos ambits. Les
sol-licituds d’alta, registre i les propostes d’investigacio seran incloses
en el punt 5 de la Programacié General Anual.

Els projectes d’investigacié podran ser interanuals. No obstant aixo,
tindran una revisio i informe anual de funcionament per part dels grups
i dels organs d’avaluaci6 i control corresponents.

El professorat investigador principal remetra a la persona represen-
tant de la Comissi6 d’Avaluaci6 de la Investigaci6é de 'ISEACV les
memories dels treballs d’investigaci6 realitzats, d’acord amb el model
disponible en https://iseacv.gva.es/va/investigacion, que, al seu torn,
les enviara a la direccio del centre, a fi de ser incloses en la memoria
final del curs; tot abans del 22 de juliol de 2024 (en suport informatic).

Seté. Programa de formacio del professorat curs 2023-2024

Per a desenvolupar el programa de formacié del professorat, caldra
ajustar-se al que es disposa en els articles 9.6 1 58 del Decret 117/2022,
de 5 d’agost, del Consell (ROF).

La Comissié de Formacié Permanent del Professorat de 1I’ISE-
ACV proposara els cursos de formacio6 del professorat d’ensenyaments
artistics superiors a realitzar durant el curs 2023-2024 en funci6 de les
necessitats detectades en els claustres dels centres dependents de I’ISE-
ACV.

La direcci6 del centre sol-licitara a la direccido de I’'ISEACYV, amb
anterioritat al 27 d’octubre de 2023, autoritzaci6 a la proposta amb
I’oferta del pla de formacio del centre per al curs 2023-2024.

La sol-licitud amb aquesta oferta formativa per al professorat con-
tindra I’informe corresponent per a cadascun dels cursos proposats amb
la informacio segiient, que sera inclosa en el punt 6 de la Programacio
General Anual: nom, objectius, continguts i metodologia i sistema de
qualitat del curs, coordinador o coordinadora, calendari, duracié i cur-
riculum de les persones ponents. Es potenciaran les accions formatives

o parcial, asumiendo las condiciones anteriormente citadas. También
pueden formar parte del grupo de investigacion, personal investigador
otros centros de ensefianza superior y de universidades. Esta integracion
no supondra en ningln caso vinculacion contractual o estatutaria con
el ISEACV. Tendran la consideracion de colaboradores del grupo de
investigacion, con la previa autorizacion de la Comision de Evaluacion
de la Investigacion del ISEACYV, el personal investigador otros grupos
de investigacion del ISEACYV, el personal investigador en formacion y
el personal de administracion y servicios.

El profesorado del ISEACV debe adscribirse y pertenecer a un
grupo de investigacion para poder llevar a cabo un programa de inves-
tigacion.

Se entiende por grupo de investigacion al investigador/a o conjunto
de investigadores/as que desarrollan un programa de investigacion en
una de las lineas de investigacion de las definidas por el ISEACV con el
objetivo de realizar una produccion cientifica o artistica, y de la inves-
tigacion educativa propia de las ensefianzas artisticas.

Se podran constituir grupos de investigacion intercentros o multidis-
ciplinares, asi como incorporar profesorado de otros centros de investi-
gacion o universidades cuando el programa de investigacion lo requiera
y esté debidamente justificado.

Los grupos de investigacion contaran con un/a investigador/a prin-
cipal, preferiblemente doctor/a, que sera la persona responsable de diri-
gir y organizar el grupo. Ningiin miembro de un grupo de investigacion
podra pertenecer simultaneamente a mas de un grupo de investigacion.
En caso de personal de investigacion en formacion deberd estar adscri-
to al mismo grupo que el profesorado responsable de su formacion o
perfeccionamiento.

El alta del grupo de investigacion debera ser solicitada por el/la
investigador/a principal segin el modelo disponible en https://iseacv.
gva.es/es/investigacion. En la solicitud de alta y registro deben figurar
los datos de todos los miembros que componen el grupo de investiga-
cion, la linea de investigacion a la que se adscriben y el programa de
investigacion.

El profesorado investigador remitird a la direccion del centro al que
pertenezca la persona investigadora principal, hasta el 6 de octubre de
2023, las solicitudes de alta y registro de los grupos de investigacion con
la relacion del profesorado a €l adscrito y con su correspondiente proyecto
de investigacion que constara de una propuesta donde se indiquen los
objetivos del trabajo, su justificacion desde el punto de vista académico
y profesional, asi como las aportaciones esperadas en cada uno de esos
ambitos. Las solicitudes de alta, registro y las propuestas de investigacion
seran incluidas en el punto 5 de la Programacion General Anual.

Los proyectos de investigacion podran ser interanuales. No obstan-
te, tendran una revision e informe anual de funcionamiento por parte de
los grupos y de los 6rganos de evaluacion y control correspondientes.

El profesorado investigador principal remitird a la persona represen-
tante de la Comision de Evaluacion de la Investigacion del ISEACYV las
memorias de los trabajos de investigacion realizados, de acuerdo con el
modelo disponible en https://iseacv.gva.es/es/investigacion, quién, a su vez,
las enviara a la direccién del centro, a fin de ser incluidas en la memoria
final del curso, todo antes del 22 de julio de 2024 (en soporte informatico).

Séptimo. Programa de formacion del profesorado curso 2023-2024

Para desarrollar el programa de formacion del profesorado, se estara
a lo dispuesto en los articulos 9.6 y 58 del Decreto 117/2022, de 5 de
agosto, del Consell (ROF).

La Comision de Formacion Permanente del Profesorado del ISEA-
CV propondra los cursos de formacion del profesorado de ensefianzas
artisticas superiores a realizar durante el curso 2023-2024 en funcion de
las necesidades detectadas en los claustros de los centros dependientes
del ISEACV.

La direccion del centro solicitara a la direccion del ISEACYV, con
anterioridad al 27 de octubre de 2023, autorizacion a la propuesta con la
oferta del plan de formacion del centro para el curso 2023-2024.

La solicitud con dicha oferta formativa para el profesorado conten-
dra el informe correspondiente para cada uno de los cursos propuestos
con la siguiente informacion, que sera incluida en el punto 6 de la Pro-
gramacion General Anual: nombre, objetivos, contenidos y metodologia
y sistema de calidad del curso, coordinador/a, calendario, duracién y
curriculum de las personas ponentes. Se potenciaran las acciones for-
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destinades a la formaci6 del professorat en 1’ambit de les tecnologies de
la informacio i la comunicacio.

Huité. Pla d’igualtat

Per a desenvolupar el pla d’igualtat, caldra ajustar-se al que es dis-
posa en Iarticle 6 del Decret 117/2022, de 5 d’agost, del Consell (ROF):
«Seguint les directrius establides per la Llei organica 3/2007, de 22 de
marg, per a la igualtat efectiva de dones i homes, cada centre haura
d’implementar un pla d’igualtat en el qual es descriuran les accions que
ha de realitzar cada centre amb la finalitat d’aconseguir els objectius
segiients:

— La justicia al si del centre extrapolable a la societat en el seu
conjunt.

— Foment de la democracia en la presa de decisions.

— Obtenci6 d’una igualtat real i no sols formal.

— Full de ruta per al futur.

— Aposta dels centres d’ensenyaments artistics superiors d’una cons-
ciéncia publica per la igualtat.

— Foment del creixement economic sense discriminacié de genere.

— Aplicacié d’una politica transversal de génere que impregne la
vida dels ensenyaments artistics superiors en totes les seues facetes i
en conjunt.

— Exercir i promoure la no discriminacid per raé de naixement, ori-
gen racial o ¢tnic, sexe, orientacié sexual i identitat de génere, religio,
conviccid o opinid, edat, discapacitat, nacionalitat, malaltia, condicid
socioeconomica, idiomatica o lingiiistica, afinitat politica o sindical,
per rad d’aparenga o qualsevol altra condicié o circumstancia personal
o social. Aquest document I’haura d’elaborar la coordinadora o coordi-
nador del pla d’igualtat i aprovar el consell de centre una vegada oit i
aprovat pel claustre del professorat.»

El pla d’igualtat s’avaluara, revisara, modificara i actualitzara amb
la finalitat que s’ajuste, en cada moment, als objectius marcats en 1’es-
mentat article.

Una vegada revisat, modificat i actualitzat es remetra a la direccid
de ’'ISEACYV, abans del 30 de novembre de 2023.

Nové. Memoria final de curs

Per a I’elaboraci6 de la Memoria final de curs, caldra ajustar-se al
que es disposa en I’article 10 del Decret 117/2022, de 5 d’agost, del
Consell (ROF).

Tal com estableix 1’esmentat article, la Memoria final de curs és el
document que s’clabora anualment en finalitzar cada curs académic,
documente que haura de contindre els segiients punts com a minim:

1. Analisi estadistica i qualitativa de 1’activitat i dels resultats aca-
demics del curs anterior.

2. Dades definitives de matricula del curs.

3. Informe sobre la mobilitat del centre fet per alumnat i professorat,
aixi com la llista d’acords de mobilitat actius.

4. Informe sobre les practiques externes realitzades per I’alumnat i
llista d’acords de cooperaci6 actius.

5. Informe del pla anual d’activitats d’extensi6 cultural i artistica i
de relacions del centre amb la societat.

6. Informe d’insercid laboral de I’alumnat del curs anterior de la
qual es tinga coneixement.

7. Resultats del Sistema d’ Assegurament Intern de Qualitat (SAIQ)
que incloura: analisi i avaluacio dels indicadors implantats, consecucio
d’objectius i accions de millora de 1’any académic finalitzat i els nous
objectius i accions de millora plantejats per a I’any académic iniciat.

8. Propostes de millora per a la seua implementacio en el curs
segiient.

9. Memories amb els resultats dels projectes d’investigacio del pro-
fessorat.

Aquest document sera elaborat pel professorat del centre i, poste-
riorment, les direccions dels departaments recolliran la informacié per
a ser aprovada, en ultima instancia, per la Comissié de Coordinacid
Pedagogica.

Els centres remetran a 'ISEACV abans del 8 de novembre de 2024
la Memoria final del curs académic 2023-2024 en suport informatic
(CD, DVD, memoria USB). Estara constituida pels informes de les
actuacions académiques, culturals i d’investigacio proposades en la
Programacié General Anual, indicant-hi el grau de realitzacio.

mativas destinadas a la formacion del profesorado en el ambito de las
tecnologias de la informacion y la comunicacion.

Octavo. Plan de igualdad

Para desarrollar el Plan de igualdad, se estara a lo dispuesto en el
articulo 6 del Decreto 117/2022, de 5 de agosto, del Consell (ROF):
«Siguiendo las directrices establecidas por la Ley organica 3/2007, de
22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, cada cen-
tro tendra que implementar un plan de igualdad en el cual se describiran
las acciones que tiene que realizar cada centro con el fin de conseguir
los siguientes objetivos:

— La justicia en el seno del centro extrapolable a la sociedad en su
conjunto.

— Fomento de la democracia en la toma de decisiones.

— Obtencion de una igualdad real y no solo formal.

— Hoja de ruta para el futuro.

— Apuesta de los centros de ensefianzas artisticas superiores de una
conciencia publica por la igualdad.

— Fomento del crecimiento econdmico sin discriminacion de género.

— Aplicacion de una politica transversal de género que impregne
la vida de las ensefianzas artisticas superiores en todas sus facetas y en
conjunto.

— Ejercer y promover la no-discriminacién por razén de nacimiento,
origen racial o étnico, sexo, orientacion sexual e identidad de género,
religioén, conviccion u opinion, edad, discapacidad, nacionalidad, enfer-
medad, condicion socioecondmica, idiomatica o lingiiistica, afinidad
politica o sindical, por razén de apariencia o cualquier otra condicion o
circunstancia personal o social. Este documento lo tendra que elaborar
la coordinadora o coordinador del plan de igualdad y aprobar el consejo
de centro una vez oido y aprobado por el claustro del profesorado.»

El Plan de igualdad se evaluard, revisard, modificara y actualizard
con la finalidad de que se ajuste, en cada momento, a los objetivos mar-
cados en el mencionado articulo.

Una vez revisado, modificado y actualizado se remitira a la direc-
cion del ISEACYV, antes del 30 de noviembre de 2023.

Noveno. Memoria final de curso

Para la elaboracion de la Memoria final de curso, se estara a lo
dispuesto en el articulo 10 del Decreto 117/2022, de 5 de agosto, del
Consell (ROF).

Tal y como establece el mencionado articulo, la Memoria final de curso
es el documento que se elabora anualmente al finalizar cada curso acadé-
mico, documento que debera contener los siguientes puntos como minimo:

1. Analisis estadistico y cualitativo de la actividad y de los resulta-
dos académicos del curso anterior.

2. Datos definitivos de matricula del curso.

3. Informe sobre la movilidad del centro hecho por alumnado y
profesorado, asi como la lista de acuerdos de movilidad activos.

4. Informe sobre las practicas externas realizadas por el alumnado y
listado de acuerdos de cooperacion activos.

5. Informe del plan anual de actividades de extension cultural y
artistica y de relaciones del centro con la sociedad.

6. Informe de insercion laboral del alumnado del curso anterior de
la que se tenga conocimiento.

7. Resultados del Sistema de Aseguramiento Interno de Calidad
(SAIC) que incluira: analisis y evaluacion de los indicadores implanta-
dos, consecucion de objetivos y acciones de mejora del afio académico
finalizado y los nuevos objetivos y acciones de mejora planteados para
el afio académico iniciado.

8. Propuestas de mejora para su implementacion en el curso siguien-
te.

9. Memorias con los resultados de los proyectos de investigacion
del profesorado.

Este documento sera elaborado por el profesorado del centro y, pos-
teriormente, las direcciones de los departamentos recogeran la informa-
cién para ser aprobada, en tltima instancia, por la comision de coordi-
nacion pedagogica.

Los centros remitiran al ISEACV antes del 8 de noviembre de 2024
la Memoria final del curso académico 2023-2024 en soporte informatico
(CD, DVD, memoria USB). Estara constituida por los informes de las
actuaciones académicas, culturales y de investigacion propuestas en la
Programacion General Anual, indicando el grado de realizacion.
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Els centres on s’impartisquen cicles formatius dirigiran la infor-
macid académica de la Memoria final de curs referida a aquests ense-
nyaments directament al Servei d’Ensenyaments de Régim Especial
d’acord amb les instruccions especifiques d’aquest.

Desé. Reclamacio de qualificacions

Per a la reclamacio6 de qualificaciones que es produisquen en els
estudis artistics superiors, caldra ajustar-se al que es disposa en ’article
83 del Decret 117/2022, de 5 d’agost, del Consell (ROF):

«1. Si una vegada efectuats per qui exerceix la funci6 docent els
aclariments sol-licitats, a la vista de les proves i altres mitjans que li van
servir com a elements de judici per a qualificar, es manté la reclamacio,
aquesta es presentara mitjangant escrit motivat dirigit a la direccio del
centre dins dels tres dies habils segiients a aquell en qué la qualificacio
va ser notificada publicament.

2. La directora o director emetra i notificara resolucio en el termini
de cinc dies des de la recepcid de la reclamacio, a la vista de 1’infor-
me redactat per una comissié que convocara a aquest efecte. Aquesta
comissio estara integrada per la persona que tinga el carrec de direccid
d’estudis (o persona en qui delegue); la persona que ostente la direccio
de departament de 1’area de coneixement al qual pertany 1’assignatura
la nota de la qual és objecte de reclamacio; i un professor o professora
que impartisca 1’assignatura o, si és el cas, la persona que siga cap de
departament de 1’especialitat a la qual pertany aquesta assignatura o, si
¢és procedent, un professor o professora del departament de I’especialitat
a la qual pertany aquesta assignatura.

3. Contra la resolucio de la directora o director es podra interposar
recurs d’al¢ada davant la direccié de 'ISEACYV en el termini d’un mes
a comptar a partir de I’endema del dia que tinga lloc la notificacio o
publicaci6 de I’acte.»

Onzé. Optatives, treball fi de grau i practiques externes

Per al curs 2023-2024, es procedira de conformitat amb el que s’es-
tableix en 1’Ordre 85/2014, de 23 d’octubre, de la Conselleria d’Educa-
ci6, Cultura i Esport, per la qual es regulen les assignatures optatives, el
treball fi de grau i les practiques académiques externes dels estudiants
d’ensenyaments artistics superiors dels centres de 1’Institut Superior
d’Ensenyances Artistiques de la Comunitat Valenciana.

Per a la realitzacid de practiques internes i externes, igualment cal
ajustar-se al que es disposa en 1’article 98.2 del Decret 117/2022, de 5
d’agost, del Consell (ROF): «Correspon al centre 1’organitzacid i ava-
luacio d’aquestes, a I’efecte de reconeixement de credits i qualificacio,
tal com recullen els protocols del SAIQ».

Per altra banda, per a la realitzacié de practiques externes extracur-
riculars, es considerara que I’alumnat esta matriculat del curs académic
en que realitze els seus estudis, fins al 30 de setembre de 2024.

Dotzé. Avaluacio curricular mitjan¢ant compensacio de qualificacions

Per al curs 2023-2024, es procedira de conformitat amb el que s’es-
tableix en la Normativa de 15 de maig de 2015, del Consell de Direccid
de I’Institut Superior d’Ensenyances Artistiques de la Comunitat Valen-
ciana, sobre avaluacio curricular mitjangant compensacio de qualifica-
cions de I’alumnat de titols de grau en ensenyaments artistics superiors
i de master en ensenyaments artistics de 1’ Institut Superior d’Ensenyan-
ces Artistiques de la Comunitat Valenciana (ISEACV), disponible en
https://iseacv.gva.es/va/convocatories-i-qualificacions.

Tretzé. Sol-licitud de nova oferta formativa

Per a la sol-licitud de nova oferta formativa en ensenyaments artis-
tics superiors, se seguira el segiient procediment, a més caldra ajus-
tar-se al que es disposa en els articles 89 a 93 del Decret 117/2022, de 5
d’agost, del Consell (ROF):

1. La proposta per a la implantacié d’ensenyaments de nivell de
grau sera elaborada per I’equip directiu i la comissié académica de cen-
tre.

2. L’aprovaci6 de la proposta per a la implantacié d’ensenyaments
conduents al titol de Grau en Ensenyaments Artistics Superiors corres-
pon al consell de centre, oit el claustre de professorat.

3. D’acord amb els reials decrets 630/2010, 631/2010, 632/2010,
633/2010 1 634/2010, tots ells de 14 de maig, pel qual es regula el

Los centros en los que se impartan ciclos formativos dirigiran la
informacion académica de la Memoria final de curso referida a estas
ensefianzas directamente al Servicio de Enseflanzas de Régimen Espe-
cial en base a las instrucciones especificas del mismo.

Décimo. Reclamacion de calificaciones

Para la reclamacion de calificaciones que se produzcan en los estu-
dios artisticos superiores se procedera de acuerdo a lo dispuesto en el
articulo 83 del Decreto 117/2022, de 5 de agosto, del Consell (ROF):

«1. Si, una vez efectuadas por quien ejerce la funcién docente las
aclaraciones solicitadas, a la vista de las pruebas y otros medios que le
sirvieran como elementos de juicio para calificar, se mantiene la recla-
macion, esta se presentara mediante escrito motivado dirigido a la direc-
cion del centro dentro de los tres dias habiles siguientes a aquel en que
la calificacion fuera notificada piblicamente.

2. La directora o el director tendra que emitir y notificar resolucion
en el plazo de cinco dias desde la recepcion de la reclamacion, a la vista
del informe redactado por una comision que convocara a tal efecto.
Esta comision estara integrada por la persona que tenga el cargo de
jefe de estudios (o persona en quien delegue); la persona que ostente la
direccion de departamento del area de conocimiento a que pertenece la
asignatura cuya nota es objeto de reclamacion, y un profesor o profe-
sora que imparta la asignatura o, en su caso, la persona que sea jefe de
departamento de la especialidad a la que pertenece esta asignatura o, si
es procedente, un profesor o profesora del departamento de la especia-
lidad a la que pertenece esta asignatura.

3. Contra la resolucion de la directora o el director se podra inter-
poner recurso de alzada ante la Direccion del ISEACYV en el plazo de
un mes a contar a partir del dia siguiente del dia en que tenga lugar la
notificacion o publicacion del acto.»

Undécimo. Optativas, trabajo fin de grado y prdcticas externas

Para el curso 2023-2024 se procedera de conformidad con lo esta-
blecido en la Orden 85/2014, de 23 de octubre, de la Conselleria de
Educacion, Cultura y Deporte, por la que se regulan las asignaturas
optativas, el trabajo de fin de grado y las practicas académicas externas
de los estudiantes de enseflanzas artisticas superiores de los centros del
Instituto Superior de Ensefianzas Artisticas de la Comunitat Valenciana.

Para la realizacion de practicas internas y externas igualmente se
estara a lo dispuesto en el articulo 98.2 del Decreto 117/2022, de 5 de
agosto, del Consell (ROF): «Corresponde al centro la organizacion y
evaluacion de estas, a efectos de reconocimiento de créditos y califica-
cion, tal como recogen los protocolos del SAIC.»

Por otro lado, para la realizacion de practicas externas extracurricula-
res se considerara que el alumnado esta matriculado del curso académico
en el que esté realizando sus estudios, hasta el 30 de septiembre de 2024.

Decimosegundo. Evaluacion curricular mediante compensacion de
calificaciones

Para el curso 2023-2024 se procedera de conformidad con lo esta-
blecido en la Normativa de 15 de mayo de 2015, del Consejo de Direc-
cion del Instituto Superior de Ensefianzas Artisticas de la Comunitat
Valenciana, sobre evaluacion curricular mediante compensacion de
calificaciones del alumnado de titulos de grado en ensefianzas artisticas
superiores y de master en enseflanzas artisticas del Instituto Superior de
Ensefianzas Artisticas de la Comunitat Valenciana (ISEACV), disponi-
ble en https://iseacv.gva.es/es/convocatories-i-qualificacions.

Decimotercero. Solicitud de nueva oferta formativa

Para la solicitud de nueva oferta formativa en ensefianzas artisticas
superiores, se seguira el siguiente procedimiento, ademas de ajustarse
a lo establecido en los articulos 89 a 93 del Decreto 117/2022, de 5 de
agosto, del Consell (ROF):

1. La propuesta para la implantacion de ensefianzas de nivel de
grado sera elaborada por el equipo directivo y la comision académica
de centro.

2. La aprobacion de la propuesta para la implantacion de ensefian-
zas conducentes al titulo de grado en Ensefianzas Artisticas Superiores
corresponde al consejo de centro, oido el claustro de profesorado.

3. De acuerdo con los Reales Decretos 630/2010, 631/2010,
632/2010, 633/2010 y 634/2010, todos ellos de 14 de mayo, por los que
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contingut basic dels ensenyaments artistics superiors de Grau en Art
Dramatic, Musica, Dansa, Disseny i Arts Plastiques establits en la Llei
organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacio, els centres elevaran pro-
postes de creacid, modificacid o supressid de plans d’estudis de nivell
de grau al Consell de Direcci6é de 'ISEACYV per a la seua conformitat
i ulterior tramitacio.

4. DISEACV estudiara i valorara les possibilitats i I’oportunitat de
noves ofertes formatives d’acord amb les linies estratégiques d’aquestes
i de si el centre disposa de la certificacio de la implantacié del sistema
de qualitat per un organisme acreditat, que sera obligatoria per a sol-
licitar titols de master en ensenyaments artistics. Una vegada conclos
aquest procés, si és el cas, s’iniciara el tramit d’aprovacio corresponent.
Per a les noves implantacions formatives, es tindra en compte la planti-
lla que té el centre en el curs 2023-2024.

5. Els centres també podran sol-licitar la imparticié de cursos propis
sense validesa oficial. L’ISEACYV, a través del seu Consell de Direccio,
aprovara aquesta oferta formativa en funcio6 de la idoneitat de la forma-
cio, dels recursos disponibles i de si el centre disposa de la certificacio
de la implantaci6 del sistema de qualitat per un organisme acreditat.
Aquests titols estan subjectes als preus publics establits a aquest efecte
en la Llei de taxes.

6. Els centres enviaran a ’ISEACYV, amb anterioritat a 1’1 de desem-
bre de 2023, les sol-licituds de la nova oferta formativa prevista per al
curs 2024-2025.

Catorzé. Permisos i llicencies

Els permisos i llicéncies del personal docent pertanyent als centres
de 'ISEACYV, es regulen pel Decret 234/2022, de 30 de desembre, del
Consell, i per I’article 73 del Decret 117/2022 del 5 d’agost del Consell
(ROF), i la seua concessio esta condicionada a les necessitats de servei.

Els centres remetran les sol-licituds presentades pel professorat, a la
Direccid de 'ISEACYV que resoldra, a excepcid de les peticions la reso-
lucié de les quals és competencia de la directora o director del centre,
sobre la base del procediment establit en el punt 2 de I’esmentat article.

Les llicencies de formaci6 a realitzar durant el mes de juliol se
sol-licitaran directament a la segiient adreca electronica de 'ISEACV:
iseacv(@gva.es

Quinzé. Incompatibilitats

En allo que fa referéncia a les compatibilitats i incompatibilitats
laborals, tant per als equips directius com per a la resta del professorat
i del personal, sera aplicable el que disposa la Llei 53/1984, de 26 de
desembre, d’incompatibilitats del personal al servei de les administra-
cions publiques, i el Reial decret 598/1985, de 30 d’abril, sobre incom-
patibilitats del personal al servei de I’ Administracio de I’Estat, de la
Seguretat Social i dels ens, organismes i empreses dependents, que la
desenvolupa, aixi com el que s’estableix en la Llei 4/2021, de 16 d’abril,
de la funcioé publica valenciana, en allo que li siga aplicable.

Setze. Comunicacio centres ISEACV

A fi d’agilitzar la comunicacio entre els centres i 'ISEACV s’ha
habilitat una adreca electronica centros@iseacv.es que sera utilitzada
per les escoles per a traslladar tota la informacio rellevant.

Aquestes instruccions es publicaran en la pagina web de cadascun
dels centres adscrits a 'ISEACV. Aixi mateix, es posaran a la disposicid
dels representants de 1’estudiantat a fi de la seua difusio entre els seus
companys i companyes.

Desseté. Supervisio de la norma

La Inspeccié Educativa vetlara pel compliment de tot allo que fa a
personal docent inclos en aquestes instruccions.

Valéncia, 27 de juny de 2023.— La directora de 1’Institut Superior
d’Ensenyances Artistiques de la Comunitat Valenciana: Inmaculada
Sanchez Velasco.

se regulan, respectivamente, los contenidos basicos de las ensefianzas
artisticas superiores de Grado en Arte Dramatico, Musica, Danza, Dise-
flo y Artes Plasticas, establecidos en la Ley organica 2/2006, de 3 de
mayo, de educacion, los centros elevaran propuestas de creacion, modi-
ficacion o supresion de planes de estudios de nivel de grado al Consejo
de Direccion del ISEACV para su conformidad y ulterior tramitacion.

4. E1 ISEACYV estudiara y valorara las posibilidades y la oportuni-
dad de nuevas ofertas formativas en base a las lineas estratégicas de las
mismas y de si el centro dispone de la certificacion de la implantacion
del sistema de calidad por un organismo acreditado, que sera obligatoria
para solicitar titulos de master en ensefianzas artisticas. Una vez con-
cluido este proceso, si es el caso, se iniciara el tramite de aprobacion
correspondiente. Para las nuevas implantaciones formativas se tendra en
cuenta la plantilla que tiene el centro en el curso 2023-2024.

5. Los centros también podran solicitar la imparticion de cursos
propios sin validez oficial. El ISEACYV, a través de su Consejo de Direc-
cion, aprobara esta oferta formativa en funcion de la idoneidad de la
formacion, de los recursos disponibles y de si el centro dispone de la
certificacion de la implantacion del sistema de calidad por un organismo
acreditado. Estos titulos estan sujetos a los precios publicos establecidos
a estos efectos en la Ley de tasas.

6. Los centros enviaran al ISEACV, con anterioridad al 1 de diciem-
bre de 2023, las solicitudes de la nueva oferta formativa prevista para
el curso 2024-2025.

Decimocuarto. Permisos y licencias

Los permisos y licencias del personal docente perteneciente a los
centros del ISEACYV, se regulan por el Decreto 234/2022, de 30 de
diciembre, del Consell, y por el articulo 73 del Decreto 117/2022 del
5 de agosto del Consell (ROF), y su concesion esta condicionada a las
necesidades de servicio.

Los centros remitiran las solicitudes presentadas por el profesorado,
a la Direccion del ISEACYV que resolvera, a excepcion de las peticiones
cuya resolucion es competencia de la directora o director del centro, en
base al procedimiento establecido en el punto 2 del mencionado arti-
culo.

Las licencias de formacion a realizar durante el mes de julio se
solicitaran directamente al siguiente correo electronico del ISEACV:
iseacv(@gva.es

Decimoquinto. Incompatibilidades

En lo referido a las compatibilidades e incompatibilidades laborales,
tanto para los equipos directivos como para el resto del profesorado
y del personal, sera de aplicacion lo que dispone la Ley 53/1984, de
26 de diciembre, de incompatibilidades del personal al servicio de las
administraciones publicas, y del Real decreto 598/1985, de 30 de abril,
sobre incompatibilidades del personal al servicio de la Administracion
del Estado, de la Seguridad Social y de los entes, organismos y empre-
sas dependientes, que la desarrolla, asi como lo establecido en la Ley
4/2021, de 16 de abril, de la funcion publica valenciana, en aquello que
le sea de aplicacion.

Deécimo sexto. Comunicacion Centros ISEACV

Al objeto de agilizar la comunicacion entre los centros y el ISEACV
se ha habilitado un correo electronico centros@iseacv.es que debera ser
utilizado por las escuelas para trasladar toda la informacion relevante.

Las presentes instrucciones deberan publicarse en la pagina web de
cada uno de los centros adscritos al ISEACV. Asimismo, se pondran a
disposicion de los representes del estudiantado al objeto de su difusion
entre sus compafieros y compaieras.

Décimo séptimo. Supervision de la norma

La Inspeccion Educativa velara por el cumplimiento de todo aquello
referido a personal docente incluido en estas instrucciones.

Valéncia, 27 de junio de 2023.— La directora del Instituto Superior
de Ensefianzas Artisticas de la Comunitat Valenciana: Inmaculada San-
chez Velasco.
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